Nazov stratégie CLLD:
Stratégia CLLD MAS BODROG, o. z.

Nazov MAS:
Miestna akéna skupina BODROG, o. z.



Abstrakt

Predlozend stratégia CLLD MAS BODROG, o. z. je vysledkom spoluprace predstavitel'ov
verejné¢ho, sukromného, obéianskeho a neziskového sektora. kde maju svoje zastipenie
obianske zdruzenia. neziskové organizacie, podnikatelia, polnohospodari. ale aj fyzicke
osoby posobiace/Zijice v uzemi MAS BODROG, o, z..

Hlavnym cielom MAS BODROG. o. z. je koncepiné. globilne rozvijanie Gzemia
v roznych oblastiach, ktorymi st napriklad oblast obcianskeho Zivota, skvalithovania
podmienck pre Zivot miestnych obyvatelov, rozvoja dopravnej, technickej, obcianskej
a inStituciondlnej infraStruktiry, ochrany Zivotného ;:n-rf:rstredia~ ochrany kulturneho
a historického dediéstva. podpory malého podnikania a polnohospodarstva, rozvoja
cestovného ruchu, vidieckej turistiky. propagacie a prezenticie uzemia.

Predkladant stratégiu tvori sedem hlavnych kapitol. zameranych na vzmik. historiu
a tvorbu verejno - sukromného partnerstva, analyzu tzemia, jej vyhody/mevyhody. prirodné,
Fudské. kultirno - historické, ekonomické a indtituciondlne zdroje. Analyza tzemia a SWOT
analyza identifikuju silné a slabé stranky tzemia, ako aj jeho prileZitosti a ohrozenia. na
zaklade ktorych sa stanovila vizia budiceho rozvoja a strategicky ciel. Stanovené priority a
$pecifické ciele budu napinané prostrednictvom konkrétnych opatreni, ktoré si v silade s
PRV SR 2014 — 2020, IROP SR 2014 — 2020 a stratégiou Europa 2020,

V nadviiznosti na stanovené priority a Specifické ciele sa vypracoval akény plian, finanény
ramee, finanény plan, monitorovanie a hodnotenie predkladanej stratégie ako aj samotne;
institicie MAS. V poslednej kapitole si zhodnotené vietky prinosy stratégie CLLD MAS
BODROG, o. z.

Strategickym ciel'om stratégie CLLD BODROG, o. z. je:

»Vytvorit' optimdlne podmienky pre integrovany ainovativay rozvoj turizmu
a skvalithovania Zivota miestneho obyvatel’stva prostrednictvom dobudovania zikladnej
verejnej infradtruktary, rozvoja malého podnikania a sluZieb v silade so zachovivanim

unikitneho prirodného potenciilu tizemia.*



Obsah

L Zakladng informbicten MAS s s S R e
1.1  BdentBlalnd foape WEAS . immmmissmbmmsem s s sim e iy i s LR
1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel'stva, na ktoré sa stratégia CLLD vztahuje..............

2. Vaznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD. ...t
2.1, Vznik a historia Parnersiva ... s s
2.2 Tvorba partnerstva-astratégic CLLD vcassaaniiainaassiisseas

% AT TIIVIED. v vmeysomsasaicon itk s £ A M S A BN A e R Sy S
3L AN O OV I I o i T T s T e
Fd  BWEITTaDRIY it o e s s A s TR A
3.3, Identifikacia POLIED ...t

4 BEEECEY T i e e R R R SR S R
4.1.  Definovanie vizie a strategického eiel'a. ...
4.2. Stanovenie priorit, Specifickych cielov a opatreni ...,
4.3, B SHatEaIChkehr TRINITR . e s munssimamemniiosimampssissitss it s
44, Integrovanéznaky stratégie CLLD i i ilaai i,
d:5. Inovativne enaloy siptede CELI ot s s e ssvimasig

5. Implementadny FAMEC ..o s s sp e s saas s e
5.1. Popis riadiaceho a implementaéného procesu ...

5.1.1.  Riadiaci proces - organizatna Struktira MAS ...
812 I e e PO R i e o o S R
5.3. Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD ... i
5.3.1.  Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD ...
532, Monmtorovacie DERZOVEIBIE. .. ..o s issnimssn s sbas s s anas b

& PINENBIY TG s vasii itn s s i s s e e e R s
6.1.  Financovanie stratégie CLLD ..o
6.2: FinanCny plan pre opalrenii s s n i

7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost'.........c.cccinne
7.1.  Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja Gizemia..........cocoeovvvviviiiiniiniiciinnanns
Tk Prinesy K nipliabii SeTon PRV oo msimmis
7.3.  Prinosy k naplfianiu ciel'ov IROP ..........co.ovivvcerereeseseseseeesssissessessessseeenes
7.4.  Prinosy k za¢lenovaniu zranitelnych skupin obyvatelstva ..o,

7.5.  Prinosy k Zivotnému prostreditl ... sasssanns



7.6.  Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD v

7.6.1.  Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tzemi realizuju. resp. planuju

e O o b s s 5 A S L B i R LS s A T A TR A T e

7.6.2.  Svnergie a komplementarity

-----------------------------------------------------------------------------



Zoznam tabuliek (povinné)

Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka C.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabul'ka ¢.
Tabulka €.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabul'ka &.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢,
Tabulka ¢.
Tabul'ka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka .
Tabul'ka ¢.
Tabulka ¢.
Tabul'ka &.

Tabulka &.
Tabulka &.
Tabulka &.

1: Identifika¢né udaje MAS

2: SWOT analyza

3: Suhrnny prehlad strategického ramea

4.A: Opatrenie Stratégie CLLD (1.1.1. PRV, 7.2.)

4 B: Opatrenie Stratégie CLLD (1.1.2. PRV, 7.4.)
4.C: Opatrenie Stratégie CLLD (1.1.3. PRV, 7.5.)
4.D: Opatrenie Stratégie CLLD (1.1.1. IROP, 5.1.2.)
4.E: Opatrenie Stratégie CLLD (1.1.2. IROP, 5.1.2.)
4.F: Opatrenie Stratégie CLLD (2.1.1. PRV, 1.2.)
4.G: Opatrenie Stratégie CLLD (2.1.1. IROP. 5.1.2.)
4 H: Opatrenie Stratégie CLLD (2.1.2. [ROP, 5.1.2.)
4.1: Opatrenie Stratégie CLLD (2.1.3. IROP. 5.1.2.)
4.J: Opatrenie Stratégie CLLD (3.1.1. PRV, 6.4.)

4 K: Opatrenie Stratégie CLLD (3.1.2. PRV, 4.1.)
4.L: Opatrenie Stratégie CLLD (3.1.1. IROP, 5.1.1.)
4.M: Opatrenie Stratégie CLLD (3.1.2. IROP, 5.1.1.)
4 N: Opatrenie Stratégie CLLD (4.1.1. PRV, 19.4.)
4.0: Opatrenie Stratégie CLLD (4.1.1. IROP, 5.1.1.)

5: Povinné ukazovatele na drovni programu — PRV SR 2014-2020

6: Celkové verejné vvdavky — PRV SR 2014-2020
7: Povinné ukazovatele na Grovni [ROP 2014-2020
8: Celkoveé zdroje pre MAS z PRV a [ROP

9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podl'a fondov

10: Rozdelenie zdrojov na jednotlivé typy ndkladov v ramci prislusnych

Programov
11; Sumérna tabulka finanéného plinu
12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

13: Zameranie straiégie podl'a sektorov

152
153
157
157



Zoznam tabuliek (vlastné)
Tabul'ka ¢. IMAS: Zoznam stretnuti s verejnost'ou pri tvorbe
samotnej stratégie CLLD
Tabulka &. 2MAS: Uzemno - spravne élenenie Slovenskej republiky
Tabul'ka & 3MAS: Uzemno — spravne ¢lenenie (izemia MAS BODROG, o. z.
Tabulka ¢. 4MAS: Stav pripravenosti obei v izemi MAS BODROG, o. z.
Tabul'ka ¢. SMAS: Vyvoj poctu obyvatel'stva za roky 2005 -2014
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 1)
Tabulka ¢. 6MAS: Struktira populacie podl'a produktivnosti za roky 2010 — 2014
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1)
Tabul'ka &. TMAS: Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel'stva v roku 2011
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢, 1)
Tabulka ¢. 8MAS: Pohyb obyvatel'stva za roky 2010 - 2014
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1)
Tabulka ¢, 9MAS: Narodnostné zloZenie obyvatel'stva v roku 2011
{Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1)
Tabul'ka ¢. 10MAS: Struktira populécie podla vierovyznania v roku 2011
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1)
Tabulka &. 11MAS: Vzdelanostna struktira populacie v roku 2011
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 1)
Tabul'ka ¢. 12MAS: Prehl'ad zruénosti obyvatel'stva
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 1)
Tabul'ka ¢. 13MAS: Prehl'ad vodovodnych sieti v MAS BODROG. o. z.
Tabul'ka &. 14MAS: Prehl'ad materskych skol
Tabulka ¢. 15MAS: Prehl'ad zikladnych $kol
Tabulka ¢. 16MAS: Zariadenia poskytujiice zdravotnu starostlivost
Tabul'ka ¢. 17MAS: Zariadenia socialnej starostlivosti
Tabulka ¢. 18MAS: Subjekty poskyvtujice opatrovatel'ska sluzbu
a organizovanie spoloéného stravovania
Tabulka &. 19MAS: Inititicie posobiace na izemi MAS BODROG
Tabulka ¢&. 20MAS: Spolo¢n¢ obecné uradovne
Tabulka & 21MAS: Postové, bankové a iné finantné sluzby
Tabul'ka ¢. 22MAS: Zoznam zariadeni obéianskej vybavenosti

Tabul'ka ¢. 23MAS: Obyvané domy podl'a typu v roku 2011

P [} bead
= D

354

354

355

tad
h
Lh

356

356

358
40
43
43

45

46
46
47
48
48



Tabulka &.

Tabulka é.

Tabul'ka ¢.

Tabulka &.

Tabulka ¢.

Tabulka &.

Tabulka &.

Tabulka ¢,

Tabulka &,

Tabulka &.

Tabulka &,

Tabul'ka &.

Tabulka &.

Tabulka &.

Tabulka ¢.

Tabul'ka ¢.

Tabulka &.

Tabulka ¢.

Tabul'ka &.

24MAS:
25MAS:
26MAS:

2TMAS:

2BMAS:

29MAS:
JOMAS:
J1IMAS:
3I2MAS:
IMAS:
34MAS:
I5MAS:
I6MAS:

Laad

ITMAS:

38MAS:

IOMAS:

40MAS:

41MAS:

42MAS:

Obyvané domy podl'a formy vlastnictva v roku 2011
Obyvané domy podl'a obdobia vystavby v roku 2011
Obyvané domy podla po¢tu obytnych miestnosti

v roku 2011

Obyvané domy podla velkosti obytnej plochy

/m2 v roku 2011

Prehl'ad narodnych kultarnych pamiatok

(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 2)

Speviacke zbory

Struktara podneho fondu izemia MAS BODROG, o. z.
Triedenie odpadu v MAS BODROG, o. 2.
Znecistovatelia v izemi MAS BODROG. o. z.
Rozpocet obci v MAS BODROG, o. z.

Investicné aktivity od roku 2010 do roku 2014

Majetok obci MAS BODOROG, o. ».

Podnikatel'ské subjekty podla vel'kosti

(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 3)

Pocet firiem v tzemi MAS RUDOHORIE podTa odvetvi
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 3)

Vyvoj nezamestnanosti v izemi MAS BODROG, o. z.
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 4)

Vyvoj uchadzatov o zamestnanie podla dizky evidencie
v izemi MAS BODROG. o. z.

(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢, 4)

Struktira nezamestnanych podla veku

v izemi MAS BODROG., o. z. (Nepovinna priloha

k Stratégii CLLD ¢&. 4)

Vyvoj uchadzatov o zamestnanie podla stupiia vzdelania
v izemi MAS BODROG, o. z. za roky 2013-2014
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 4)

Prehl'ad najvyznamnejsich zrealizovanych projektov
obci tzemia MAS BODROG, 0. z

(Nepovinna priloha k Stratégin CLLD &. 5)

Tabul'ka ¢. 43MAS Povinné ukazovatele PRV 2014-2020

50
51

52

361

33

57

60

61

62

63

362

363

365

366

366

367



na urovni fokusovych oblasti
Tabul'ka ¢. 44MAS Povinné ukazovatele [IROP 2014-2020

na Grovni Specifickych ciel'ov
Tabul'ka ¢, 45MAS Vlastné monitorovacie ukazovatele PRV 2014-2020
Tabul'ka ¢. 46MAS Vlastné monitorovacie ukazovatele IROP 2014-2020

149

151
152
154



Zoznam skratiek

EU Eurépska tnia

SR Slovenska republika

CLLD Miestny rozvoj vedeny komunitou

MR VK Miestny rozvoj vedeny komunitou

Stratégia CLLD Stratégia miestneho rozvoja vedeného komunitou
EPFRYV Europsky pol'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka
EFRR Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

ESIF Europske strukturdlne a investiéné fondy

SR Statny rozpodet

VZ Vlastné zdroje

PRV SR Program rozvoja vidieka Slovenskej republiky

MPRY SR Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
PPA Pédohospodirska platobni agentira

RO Riadiaci orgin

Gestor CLLD Hlavnym organom zodpovednym za koordinaeiu pripravy a implementacie
CLLD na narodnej tirovni je sekcia rozvoja vidieka a priamych platieb MPRV SR
Systém riadenia CLLD Systém riadenia CLLD (LEADER akomunitny rozvoj) pre
programové obdobie 2014 — 2020

IROP Integrovany regionalny operatny program

KSK Kosicky samospravny kraj

BSK Bratislavsky samospravny kraj

OP Operaény program

OP KZP Operaény program Kvalita zivotného prostredia

OP RH Operatny program rybné hospodarstvo

PO Prioritna os

IP Investi¢na priorita

SC Specificky ciel

NFP Nenavratny finanény prispevok

ZoNFP Ziadost o nendvratny finanény prispevok - projekt

MAS Miestna akénd skupina

PHSR Program hospodarskeho a socialneho rozvoja

PR Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja



SPR Spolo¢ny program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obei

SWOT analyza Analyza vnttornych silnych a slabych stranok Gzemia v suvislosti
s vonkajsimi prilezitostami a hrozbami

SU SR Statisticky urad Slovenskej republiky

SODB Stitanie obyvatel'ov domov a bytov

UPSVaR Urad prace socidlnych veci a rodiny

n. 0. Neziskova organmizacia

VS Vereny sektor

S8 Stkromny sektor

SZCO Samostatne zirobkovo &inné osoba

SHR Samostatne hospodariaci rol'nik

CR Cestovny ruch

MRK Marginalizovana romska komunita

MS Materska $kola

Z8 7ikladna skola

IKT Informaéné a komunika¢né technologie
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1. Zakladné informacie o MAS

1.1. Identifikaéné adaje MAS

Tabul’ka & 1: Identifikaéné udaje MAS

Nazov MAS

Miestna akénd skupina BODROG, o. z.

Datum registracie
v zmysle zakona £.
83/1990 Zb. o zdruzovani

(4. 06. 2008

Udajeo | gb¢anov v zneni
MAS neskorich predpisov
Sidlo Maly Kamenec 147, 076 36 Maly Kamenec
1€ 42407273
DIC (ak relevantné) 2120092480
Nazov banky VUB a. s. Bratislava
Udajeo | Cislo Gétu 3543677855/0200
banke IBAN SK65 0200 0000 0035 4367 7855
SWIFT SUBASKBX
Ry Meno a priezvisko Agnes Maté
g I . | E-mail obec.m.kamenec(@stonline.sk
iSO [ Teaetn 0903 623 725
Udaje Meno a priezvisko Agnes Maté
o kontakinej | E-mail obec.m.kamenec(@stonline.sk
osobe Telefon 0903 623 725
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1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel'stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt'ahuje

Uzemie MAS BODROG, o. z. sa rozprestiera v juznej casti Vychodoslovenskej niZiny na
apiiti Zemplinskych vrchov, je sucastou Kodického samospravneho kraja a nachadza sa na
juznej ¢asti trebidovského okresu.

Teritoridlne a historicky sa toto Gzemie oznatuje ako MedzibodroZie — oblast, ktora je
obklopena rickami Tisa. Latorica a Bodrog, ako aj Statnymi hranicami s Mad'arskom na juhu
a Ukrajinou na vychode.

MedzibodroZie je historicky, kultime, geograficky a éiastotne aj ekonomicky silne
previazané lzemie, ktoré mozeme delit’ na dve Casti: Dolné MedzibodroZie, leZiace na
severovychode Madarska, a tzv. Horné Medzibodrozie, ktoré patri od roku 1920 k Slovensku.

Najvii¢sim mestom a zdrovenn prirodzenym organizalnym a spolofenskym centrom
Hormného Medzibodrozia je ned’aleké mesto Kral'ovsky Chlmee.

Uzemie MAS BODROG, o. z. tvori 11 obei — Klin nad Bodrogom, Maly Hores, Maly
Kamenec. Pribenik, Somotor, Strazne, Streda nad Bodrogom, Sviituse, Svinice, Vel'ky Hores,
Velky Kamenec.

Hustota zal'udnenia v Gzemi dosahuje 80,45 ubyv.ﬁkm: . V izemi MAS BODROG, o. z. k
31. 12. 2014 zilo 10 110 obyvatel'ov.

Uzemie MAS BODROG lezi vyluéne vo vidieckej oblasti a je typickym prikladom

vidieckeho Gzemia na Slovensku.

Povinné prilohy:
- Povinna priloha k Stratégii CLLD &. 1 Vymedzenie izemia a obyvatel'stva MAS
- Povinna priloha k Stratégii CLLD &. 2 Doklad o sthlase vietkych obci so zaradenim
do tizemia posobnosti MAS
Mapa tzemia MAS
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2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a historia partnerstva

MAS BODROG, o. z. pévodne zatala svoju &innost v rdmei zdujmoveho zdruzZenia
pravnickych oséb s nazvom Mikroregion Tarbucka, ktoré bolo zaregistrovane na Krajskom
arade v Kogiciach dia 26. maja.2004. Clenmi mikroregionu st obce: Velky Kamenec, Maly
Kamenec, Vinicky, Somotor, Streda nad Bodrogom, Ladmovee. Klin nad Bodrogom a
Zemplin. Cielom zdruZenia obci je: vykonavanie aktivit v oblasti:

- socialnych veci,

- starostlivosti o Zivotné prostredie,

shromazd’ovania, odvozu a spracovania komunalneho odpadu,
odvadzania a ¢istenia odpadovych vod,

- miestne] dopravy.

- &kolstva a kultdry.

Medzi cielmi zdruzenia patri aj rozvoj miestneho cestovného ruchu. napomdhanie
vytvérania podmienok na plnenie d'aldich aloh obei, spolupraca v oblasti trvalo udrzatelného
rozvoja obei. socidlno — ekonomicky a environmentalny rozvej obei, cezhranicna spolupraca
obei. ochrana kultirneho dediéstva obei ako aj udrZanie, pestovanie a odovzdévanie remesiel

a tradiénych zruénosti. Zdruzenie ma sidlo v Malom Kamenci.

Podnety pre vznik partnerstva

Predstavitelia niektorch obei zdruzenia Mikroregionu Tarbucka cheeli riesit rozvoj
lizemia s pomocou vietkych dostupnych moZnosti. Na ziklade ziskanych informdcii na
roznych semindroch. Skoleni, workshopoch prezentujicich samotny pristup LEADER
v programovom obdobi 2007 - 2013, jeho vyhody pre dané tizemie, ako aj priklady dobrej
praxe sa zhodli na tom, 7e vzhladom na dobré urbanizatné predpoklady dzemia k rozvoju
cestovného ruchu v podobe zachovania krajinného sidla pre rozvoj vidiecke; turistiky
a chalupdrstva je potrebné vyuzit' aj tito moZnost.

Hlavnym ciefom tychto miestnych aktérov bolo rozvinii' tzemie v roznych oblastiach,
ktorymi st napr. oblast’ obéianskeho Zivota, skvalitiovanie podmienok pre Zivot miestnych

obyvatelov, ochrany Zivotného prostredia, ochrany kultirneho a historického dedicstva,



podpory malého podnikania, rozvoja dopravnej, technickej. obCianskej a inStitucionalne;]
infrastruktiry, rozvoja cestovného ruchu, vidieckej turistiky, propagacie a prezentdcie tzemia.

V stilade s ich predstavami a viziami budiceho vyvoja tizemia vzniklo ob¢ianske zdruZenie
Miestna akéna skupina BODROG, ktoré v tom ¢ase pozostavalo len 11 ¢lenov verejneho
sektora. Vytvorenie MAS BODROG, o. z. prebehlo v septembri roku 2014 v obei Maly
Kamenee. Stanovy MAS BODROG, o. z. boli zaregistrované 08. 10. 2014 na Ministerstva

vnutra SR.

Vymedzenie Gizemia
Vymedzenie tizemia obéianskeho zdruZenia bolo samozrejmé vzhladom na spoloénu

histériu, kultiru, geografické danosti a spolocné problémy.

Zastupcovia jednotlivych obei, ktoré tvoria tzemie partnerstva a verejny sektor MAS
BODROG, o. z preferovali koncepéné, globdlne riedenie k ¢omu potrebovali poznat' aj
nédzory svojich obanov atiez podnikatelov a predstavitefov rdznych formalnych
i neformalnych zdruZeni alebo neziskovych organizécii a zviizov. preto sa organizovali rézne
formalne, neformalne stretnutia s nimi. Na tychto stretnutiach boli odprezentované zikladné
principy pristupu LEADER, ako aj vyhody &lenstva v tomto zdruzeni. Na ziklade informacii
ziskanvch pomocou tychto stretnuti sa do zdruZenia prihlasili daldi ¢lenovia zo sikromného
sektora. Do jila 2015 MAS BODROG, o. z. malo 23 ¢lenov (vid'. ¢lenska zakladia nizsie).

Ked'ze sa jednd o MAS s kratkou historiou, jej doterajdim najvii¢sim uspechom bolo
samotné sformovanie MAS a priprava a spracovanie projektového zameru v rdmei Programu
rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 pre Opatrenie 19 — Podpora na miestny rozvoj v ramei

iniciativy LEADER vratane vsetkych priloh.

Clenskia zikladiia — vvber élenov

V st¢asnosti ma Miestna akéna skupina BODROG, o. z. 23 ¢lenov., z ktorych 11 &lenov je

z verejného sektora a zvyinych 12 ¢lenov patri pod stikromny sektor (2) vratane obCianskeho

- fyzické osoby (3). neziskové organizicie, ob¢ianske zdruZenia a pod.(7).
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Verejno - siikromné partnerstvo ‘
MAS BODROG, o. z.

Verejny sektor ‘

® Sukromny
sektor

® Obéiansky
sektor

Graf &, IMAS Verejno — sikromné partnerstvo MAS BODROG, o. 2.

Ako vidime z Grafu &. 1MAS percentudlne zastipenie je nasledovné: verejny sektor 48 %,
stikromny sektor 9% vratane ob¢ianskeho 43%.
Clenska  zdkladfia zdruZenia je vyvazena aj z geografického. sektorového,
inétitucionalneho, socialneho a ekonomického hladiska.
7 tzemného hladiska ma lenska zakladiia MAS BODROG, o. z. zastlpenie v kazdej
obei. Clenska zakladiia ma svoje zastipenie bud' prostrednictvom verejného sektora (11)
ktory zastupujii starostovia obci alebo sikromnym a ob&ianskym sektorom, ktori su
prezentovani podnikatel'skymi subjektmi v sikromnom sektore (2) a predstavitelmi
sportovych a kultirnych institicii, ktoré pOsobia na azemi MAS (7) v ob&ianskom sektore. A%

3 pripadoch si ¢lenmi MAS BODROG, o. . obéania, ktori tiez tvoria ob¢iansky sektor.

Povinné prilohy:
- Povinna priloha k Stratégii CLLD &. 3 Zoznam ¢lenov MAS podla sektorov (okrem
obei)

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD

Podohospodarska platobnd agentira 28, 05. 2015 vyhlasila vyzvu pre Owpatrenie 19 —
Podpora na miestny rozvoj vramei iniciativy LEADER, podopatrenie 19. 1 Pripravna

padpora. Opravnenymi ziadatelmi v ramci tejto vyzvy boli obtianske zdruZenia, ktoré boli

15



zalozené a pracuji na principe LEADER. Vystupom musi byt stratégia CLLD vypracovana
podla struktiry stratégie CLLD. Preto MAS BODROG, o. z. 06, 07. 2015 vyhléasila Vyzvu na
predloZenie ponuky pri zaddvani zakazky s postupom podl'a § 9 ods. 9 zakona ¢. 25/2006 A3
o verejnom obstardvani aozmene adoplneni niektorych zikonov vzneni neskorSich
predpisov na Vypracovanie navrhu stratégie CLLD pre MAS BODROG. o. z.. Do 17. 07.
2015 boli predlozené cenové ponuky na predmet danej zdkazky. Diia 24. 07. 2015 predseda
MAS podpisal zmluvu odielo s Gspednym uchddzatom azacala sa dlhotrvajuca praca

stivisiaca s pripravou podkladov k vypracovaniu stratégie CLLD MAS BODROG. o. z..

Zapojenie roznych sektoroy do tvorby stratégie CLLD

Uz zo samotného ndzvu stratégie CLLD - stratégia miestneho rozvoja veden€ho
komunitou vyplyva, Ze jednym zo zakladnych pilierov tvorby stratégie CLLD je komunita.

Do vypracovania stratégie CLLD MAS BODROG. o. z. boli zapojeni miestni obyvatelia,
zéstupcovia miestnych organizicii a podnikov, podnikatelia, polnohospodari, aktivist,
poslanci obecnych zastupitelstiev a starostovia z Uzemia MAS od prve] chvile tvorby

stratégie.

Vyuzité metddy pri zapajani verejnosti

Pre mobilizovanie miestneho obyvatel'stva bola vyuzita vicSina roznych metod.
Realizovali sa rdzne podujatia a verejné stretnutia, na ktorych miestni ob¢ania sa vyjadrili

k vietkym kIi¢ovym fazam navrhovania stratégie CLLD. Tieto fazy boli:

i

analyza tzemia,
uréenie silnych, slabych stranok, prileZitosti a hrozieb,
identifikacia hlavnych potrieb a moZnosti rozvoja,

- definovanie vizie a strategického ciela,

- stanovenie priorit, Specifickych cielov a opatreni,

- pridelovanie rozpodétu

Okrem toho prebiehali aj dotaznikové prieskumy a informaéné kampane v rdmci rﬁznyc};
podujati (dni obce, festivaly, jarmoky, atd’.). Vychddzajic z vysledkov dotaznikového
prieskumu a samotnych stretnuti je jasné, e obyvatel'om zalezi predovietkym na skvalitneni
dopravnej, technickej. obéianskej, institucionalnej infrastruktire, Zivotnom prostredi,

vidieckom cestovnom ruchu, ale aj na vzdelavani.
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Pomocou tychto informaénych tokov bolo zabezpedené, e vietci obyvatelia z uzemia
MAS BODROG. o. z boli osloveni a mohli sa priamo zapojit do procesu tvorby verejno —
stukromného partnerstva.

Okrem zapojeni verejnosti boli vytvorené aj pracovne skupiny, zvlast' pre verejny a zvlast
pre sukromny sektor vratane obéianskeho. Clenovia pracovnych skupin mali za ulohu pocas

tvorby jednotlivych ¢asti stratégie CLLD sa vyjadrit’ za sektor ku ktorému patria.

Zoznam stretnuti pri_tvorbe verejno sikromného partnersiva MAS BODRQG, o. #. apri

tvorbe samotnej stratégie CLLD:

Zasadnutie zastupcov obei Maly Kamenec, Vel'ky Hored, Vel'ky Kamenec
Datum: 08. 08. 2014

Ucastnici: zastupcovia VS

Pocet ucastnikov: 3

Téma stretnutia: zdkladné informécie o LEADER-u, rozhodnutie o zaloZeni o. z.

Ustanovujica schodza

Détum: 29. 08. 2014

U¢astnici: zastupcovia VS, 88, hostia

Pocet ucastnikov: 20

Téma stretnutia: zakladné informacie o LEADER-u, uréenie nazvu MAS. uréenie sidla MAS,

uréenie pripravného vyboru MAS, ktory pripravi navrh Stanov

Zasadnutie Pripravného vyboru
Datum: 03. 09. 2014

Ugastnici: ¢lenovia Pripravného vyboru
Poéet ucastnikov: 3

Téma stretnutia: vol'ba predsedu Pripravného vyboru, vypracovanie ndvrhu Stanov

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z.
Datum: 10. 09, 2014
Ugastnici: VS + S8 + hostia

Poéet atastnikov: 24



Téma stretnutia; prerokovanie navrhu Stanov, schvilenie Stanov, pripravny vybor zaregistruje

Stanovy na MV SR.

Zasadnutie Ustanovujiiceho Valného zhromaZdenia MAS BODROG, o. z.

Datum: 23, 10. 2014

Ukastnici: VS + S8 + hostia

Pocet ucastnikov: 20

Téma stretnutia: informdcie o zaregistrovani Stanov na MV SR, oboznamenie sa s Volebnym
poriadkom, schvalenie Volebného poriadku, oboznamenie sa s Organizatnym poriadkom,
rozhodnutie o poéte Clenov  Vykonného vyboru, volba ¢lenov Vykonného vyboru,
rozhodnutie o poéte ¢lenov Reviznej komisie, vol'ba ¢lenov Reviznej komisie, rozhodnutie

o potte &lenov Monitorovacieho vyboru, urtenie vysky ¢lenského prispevku.

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. z.

Ddtum: 23. 10. 2014

T&astnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Pocet acastnikov: 7

Téma stretnutia: volba predsedu, vol'ba podpredsedu, schvalenie Organizatného poriadku.

menovanie ¢lenov Monitorovacieho vyrobu

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. z.

Datum: 08. 07. 2015

Utastnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Pocet acastnikov: 7

Téma stretnutia: informacie o Vyzve na predkladanie ZoNFP — podopatrenie 19.1 — Pripravna

podpora.

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z

Datum: 08. 07. 2015

Utastnici: VS + SS

Pocet Gcastnikov: 17

Téma stretnutia: informacie o Vyzve na predkladanie ZoNFP — podopatrenie 19.1 — Pripravna

podpora. uréenie ¢lenov MAS, ktori budi mat’ opravnenie disponovat’ s i¢tom MAS.
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Zasadnutie Verejného sektora MAS BODROG, o. z.
Déatum: 04, 08. 2015

Ugastnici: VS

Podet castnikov: 11

Téma stretnutia: analyza Gizemia

Zasadnutie Vykonného v¥boru MAS BODROG, o. z.
Datum: 20. 08. 2015

Utastnici: élenovia Vykonného vyboru

Poéet Ggastnikov: 7

Téma stretnutia: analyza Gzemia

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z.
Datum: 31. 08. 2015

Utastnici: VS + 88

Pocet castnikov: 16

Téma stretnutia: doplnenie analyzy Uzemie, finalizdcia analyzy tzemia.

Zasadnutie Verejného sektora MAS BODROG, o. z.

Datum: 08. 09, 2015

Utastnici: VS

Pocet ucastnikov: 8

Téma stretnutia: urenie silnych a slabych stranok Uzemia ako aj prileZitosti a ohrozeni

(SWOT analyza)

Zasadnutie Sikromného sektora MAS BODROG, o. z.

Datum: 16. 09. 2015

Ugastnici: S8

Pocet Ocastnikov: 10

Téma stretnutia: uréenie silnych a slabych stranok tzemia ako aj prileZitosti a ohrozeni

(SWOT analyza)

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z

Datum: 30. 09. 2015
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Ucastnici: VS + SS

Pocet ucastnikov: 19

Téma stretnutia: schvélenie analyzy Gzemia, doplnenie SWOT analyzy, finalizacia SWOT
analyzy. identifikicia hlavnych potrieb a moznosti rozvoja, informécie o vyhlasenej vyzve ¢.
IMAS/PRV/2015 na podopatrenie 19. 2 — Podpora na vykondvanie operdcif v ramci strategie

miestneho rozvoja vedeného komunitou

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. z.

Datum: 12. 10, 2015

Utastnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Pocet tfastnikov: 6

Téma stretnutia: diskusia o bodovacich kritériach na vyber MAS, definicia hlavnych potrieb,

stanovenie priorit, Specifickych cielov a opatreni.

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. 7.

Datum: 27. 10. 2015

Ucastnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Podet ucastnikov: 6

Téma stretnutia: informécie o stave stratégie CLLD, prerokovanie navrhu novych Stanov,
oboznamenie sa snavrhom nového Organizaéného poriadku, schvalenie navrhu noveho
Organizaéného poriadku, oboznamenie sa s navrhom Pracovného poriadku, schvalenie navrhu

Pracovného poriadku.

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z.

Datum: 27. 10. 2015

Jéastnici: VS + S8

Potet Ocastnikov: 18

Téma stretnutia: obozndmenie sa snovym Organizaénym poriadkom. oboznamenie sa
s Pracovnym poriadkom, prerokovanie navrhu novych Stanov, schvélenie navrhu novych

Stanov, informacie o stave stratégie CLLD.

Zasadnutie Sikromného sektora MAS BODROG, o. z.
Datum: 03. 11. 2015
Ucastnici: S8
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Pocet icastnikov: 9

Téma stretnutia; zostavenie finanéného ramea stratégie CLLD za sukromny sektor

Zasadnutie Verejného sektora MAS BODROG, o. z.
Déatum: 10. 11. 2015

Utastnici: V'S + hostia

Potet Gcastnikov: 10

Téma stretnutia: zostavenie finanéného ramca stratégic CLLD za verejny sektor

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. z.

Datum: 16. 11. 2015

Utastnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Pocet Gcastnikov: 6

Téma stretnutia: informacie o Dodatku ¢ 1 k Systému riadenia CLLD, informacie
o aktualizacii Vyzvy & 1TMAS/PRV/2015, informécie o stave stratégiec CLLD, prerokovanie
navrhu finanéného ramea stratégie CLLD, schvalenie navrhu finanéného ramca stratégie

CLLD.

Zasadnutie Vykonného vyboru MAS BODROG, o. z.

Datum: 23. 11. 2015

Ucastnici: ¢lenovia Vykonného vyboru

Podet Gastnikov: 5

Téma stretnutia: informdcie o stave stratégie CLLD, prerokovanie ndvrhu novych Stanov.
obozndmenie sa s navrhom nového Organizaéného poriadku, schvalenie navrhu nového
Organizaéného poriadku, oboznamenie sa s navrhom noveého Statitu Vyberovej komisie,
schvalenie navrhu nového Statitu Vyberovej komisie, zriadenie Vyberovej komisie. vol'ba

¢lenov Vyberovej komisie, prerokovanie ndvrhu Priru¢ky pre odborné hodnotenie 7oNFP

Zasadnutie Valného zhromazdenia MAS BODROG, o. z.

Datum: 23. 11. 2015

Utastnici: VS + S8

Pocet téastnikov: 17

Téma stretnutia: informacie o Dodatku & 1 kSystému riadenia CLLD. informacie

o aktualizacii Vyzvy & IMAS/PRV/2015. informdcie o stave stratégie CLLD, prerokovanie
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navrhu finanéného ramea stratégie CLLD, schvilenie navrhu finanéného ramea stratégie,
oboznamenie sa snovym Organizaénym poriadkom, oboznimenie sa snovym Stattitom
Vyberovej komisie, prerokovanie ndvrhu novych Stanov, schvalenie navrhu novych Stanov,
prerokovanie navrhu Priru¢ky pre odborné hodnotenie ZoNFP, schvalenie Prirucky pre
odborné hodnotenie ZoNFP, prerokovanie stratégie CLLD, finalizacia stratégie CLLID.

schvalenie stratégie CLLD.

Zoznam stretnuti s verejnost'ou pri tvorbe samotnej stratégie CLLD

Datum | Miesto konania - Pocet pritomnych
15. 08. 2015 | Maly Kamenec 11

| 27.08.2015 | Maly Hore3 30
28.08.2015 | Velky Hores | 22
16.09. 2015 | Maly Hores 29
24.09.2015 | Velky Hores 46
25.09, 2015 | Streda nad Bodrogom 18

Tabulka ¢. IMAS Zoznam stretnuti s verejnostou pri tvorbe samotnej stratégie CLLD

Dokumenty preukazujiice proces tvorby ako aj zapojenie verejnosti do procesu tvorby

stratégie CLLD sa nachadzaji v Povinnej prilohe k Stratégii CLLD ¢. 4.
Povinné prilohy:

- Povinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 4 Dokumenty preukazujlice proces

tvorby stratégie CLLD
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3. Analyticky ramec

3.1. Analyza zdrojov tizemia

Vieobecna charakteristika tzemia

Vyvhody z hl'adi

administrativno — sprivna poloha a pod.)

a lokalizicie  tizemia (geograficks,

a nevvhody

Najvii¢Sou vyhodou tohto tizemia je samotné prostredie. Uzemie md charakter typickej
nizinnej krajiny, spestrenej rietnou sietou, agradacnymi valmi riek. svstémom izolovanych
alebo len Ciastoéne prepojenych mftvych ramien riek, eolitickych jazierok, sériou pieskovych
presypovych din a niekoTkymi vyvySeninami sopeéného povodu. Na ltzemi sa nachadza
Chranena krajinnd oblast’ Latorica, Jedna ndrodna prirodna rezervicia. a Styri prirodné
rezervacie,

Uzemie nie je len kraj rozsiahlych niZin s mnozstvom vodnych ploch. rie¢nych zakuti, ale
je zndme aj ako vinohradnicka oblast. Malohoregské pivnice sii najvécdim komplexom pivnic
v Sirokom okoli.

Dalsou v¥hodou tizemia Je blizkost hranice s Mad'arskou republikou.

Tieto vizby Gzemia vytviraji kladny ziklad pre potencialny rozvoj regionu z hladiska
dopravnej, technickej, ob¢ianskej infradtruktiry ale aj cestovného ruchu.

Uzemie verejno - sikromného partnerstva MAS BODROG, o. z. ma okrem mno¥stva
pozitivnych vlastnosti aj niekolko negativnych, napr. to, ¥e Gizemie lezi vy¥lucne vo vidieckej
oblasti, ktord je madlo rozvinutd, s nedostatoénou infradtruktirou (cesty, vodovody,
kanalizdcia).

Napriek vhodnému potencidlu tzemia pre rozvoj cestovného ruchu, nie je jeho troven
umernd existujicim moZnostiam. ZvySenie (rovne rozvoja cestovného ruchu mono
zabezpetit' eliminovanim nepriaznivych faktorov. Ide predovietkym o slabi propagiciu
a marketing Gizemia ako aj o nedostatok sluzieb pre turistov, aj ked znaéné prileZitosti poniika
vyuZitie prazdnych rodinnych domov na turistické ubytovne, informaéné centrd a iné
turistické sluzby. Problémom ostiva i materidlno — technickd zikladfa cestovného ruchu
prejavujiica sa absenciou ubytovacich a stravovacich zariadeni a zvIa8t nedostatkom
a nedostupnost'ou zékladnych a réznych doplnkovych sluZieb pre kultirne a Sportové vyzitie
privrZzencov turistiky a cestovného ruchu.
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Administrativno - spravna prisludnost’ Uzemia

Na zdklade zakona NR SR & 221/1996 Zb. o uzemno-spravnom usporiadani SR sa

Slovenska republika ¢leni nasledovne:

NUTST | 1 Slovensko -
Bratislavsky kraj
NUTS 11 4 Zapadné Slovensko
Stredné Slovensko
Vychodné Slovensko |
NUTS III 8 kraje Slovenska
NUTS IV 79 okresy Slovenska
NUTS V 2 883 obece Slovenska

Tabulka & 2MAS Uzemno - spravne ¢lenenie Slovenskej republiky

Ob¢ianske zdruZenie v ramci NUTS II patri pod region Vychodné Slovensko, v ramci
NUTS 111 pod Kosicky samospravny kraj a v ramci NUTS IV pod okres Trebisov. Uzemie je

vymedzené 11 obcami.

Slovenskd | Vychodné sa;::]fm Okres i 3
republika | Slovensko E::ij Y1 Trebigov

Tabulka ¢. 3MAS Uzemno — spravne ¢lenenie tzemia MAS BODROG, o. z.

Kosicky samospravny kraj sa nachadza v juhovychodnej ¢asti Slovenska. Na severe hranici
s Pre3ovskym krajom ana zapade s Banskobystrickym krajom. Juzni a vychodna hranicu

tvoria §tatne hranice s Mad'arskou republikou a Ukrajinou.

Stupen vidieckosti izemia

Uzemie MAS BODROG, o. z. tvoria katastre 11 obei: Klin nad Bodrogom, Maly Hores,

Maly Kamenec, Pribenik, Somotor, StrdZne. Streda nad Bodrogom, Sviituse. Svinice, Velky
Hores, Velky Kamenec v okrese Trebisov. Rozloha tizemia predstavuje 125,67 km’, celkovy

pocet obyvatel'ov tzemia je 10110 a hustota zal'udnenia v Gzemi dosahuje 80.45 obyv./km*.
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Najvii¢sou obcou z hl'adiska poctu obyvatelov (2336 obyvatelov). rozlohy (22,63 km?)
a hustoty (101,40 obyvatel'ov/ km®) je Streda nad Bodrogom.
Najmensou obcou tizemia podl'a poétu obyvatelov(212 obyvatelov), rozlohy (3.65 / km®)

je Klin nad Bodrogom a podl'a hustoty (37.55 obyvatelov/ km®) st StréZne.

Uzemie je typickvm prikladom vidieckeho izemia na Slovensku.

Geograficka charakteristika

Uzemie MAS BODROG, o. z. sa rozprestiera v juznej asti Vychodoslovenskej niZziny na
tpiti Zemplinskych vrchov, je sicastou Kodického samosprivneho kraja a nachadza sa na
juznej ¢ast trebifovského okresu.

Teritoridlne a historicky sa toto tzemie oznatuje ako Medzibodrozie — oblast, ktord je
obklopena rickami Tisa, Latorica a Bodrog. ako aj tatnymi hranicami s Mad'arskom na juhu
a Ukrajinou na vychode.

Medzibodrozie je historicky. kultumne, geograficky a ¢iastoéne aj ekonomicky silne
previazané uzemie, ktoré mozeme delit na dve Casti: Dolné MedzibodroZie, leziace na
severovychode Mad'arska, a tzv. Horné MedzibodroZie, ktoré patri od roku 1920 k Slovensku.

Uzemie MAS BODOROG, o. z. sa nachadza prave v Hornom MedzibodroZi.

Povrch tizemia je prevazne rovinaty. aviak spestruji ju nasledovné vyvySeniny sopetného
povodu: najvyssia Tarbucka s kotou 277 m.num.. Chimecké pahorky s kopcom Vysoka 264
m.n.m.. Somotorské hora, ako aj pieskové priesypy a duny s vyskou 10 — 15 m. Do pohoria
hiboko zasahuje Cernochovska priekopova prepadlina.

Podla klimatickej klasifikicie Gzemie patri do teplej klimatickej oblasti, ktora je
charakterizovand po¢tom letnych dni (s max. teplotou vzduchu 25°C aviac) v roku vyssim
ako 50. Najchladnejsim mesiacom je janudr s teplotou -3.1°C. Ro¢na amplitada teploty
vzduchu je vysokd, presahuje 23°C. Sved¢i to o vysokej miere kontinentality, najvyssej
v ramei Slovenska. Priemerna roéna teplota 9.4°C poukazuje zaroveri na najteplejdiu oblast
vvchodoslovenského regionu.

V roku 1990 bola vyhlasena Chrinena krajinnd oblast’ Latorica za ii¢elom zabezpecenia
zvySenej ochrany na Slovensku vzacnych a jedineénych vodnych a mokradnych biotopov.
V roku 1993 bola ¢ast” tohto zemia zapisand medzi medzindrodne vyznamné mokrade, tzv.
Ramsarské lokality pod nazvom RL LATORICA. Cast tzemia spadd aj do sistavy
chranenych tzemi &lenskych krajin Eurdpskej tnie — NATURA 2000. Okrem toho sa na
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Gzemi nachadza jedna ndrodnd prirodna rezervicia atyri prirodné rezervacie. Narodna
prirodni rezervicia Tajba sa nachadza na mfivom ramene ricky Bodrog v katastri obce
Streda nad Bodrogom. Vyskytuji sa tu vzacne druhy mo¢iareho rastlinstva a Zivo¢isstva. Ide
o unikatne miesto s vyskytom vzacnej Korytna¢ky modiarnej.

Vizemi MAS BODORG, o. z je nickolko vyznamnych botanickych lokalit.
Najvyznamnejie st Tarbucka a Horeiské liky, ktoré si Gzemiami eurépskeho vyznamu.

V tzemi MAS BODROG, o. z. sa vyskytuje celd 8kala rastlinnych spoloenstiev, ako
vodné, moéiarne, pobreZzné, luéne a pasienkové, mikkeé atvrdé luzné lesy. dubohrabiny.
agatové haje, krovinaté spolo¢enstva a slanisté luky. Nachddza sa tu 227 rastlinnych druhov,
ktoré st zaradené do zoznamu ohrozenych taxonov flory Slovenska, z ktorych 26 sa vyskytuje
vyhradne len v tejto oblasti.

Faunu tzemia predstavuje skupina vzacnych druhov hmyzu ako: fiza¢ velky. modlivka
zelena. pestroil vlkovcovy. vidlochvost ovoeny, okdf hruskovy, nosorozik, roha¢ obycajny
ainé. Zryb su to blatniak tmavy, kolok vilky, z obojzivelnikov mlok hrebenaty. z plazov
jasterica zelena a jaSterica obycajnd, z dravcov orol kralovsky. Zo spevavcov sa v uzemi
vyskytuje napr. penica jaraba, zcicavcov sysel obycajny. Pocet ohrozenych druhov
Fivocichov je tiez nickolko sto, z ktorych mozno spomenit’ napriklad najviicsiu koncentraciu
viskytu korytnatky mociarnej na Slovensku a faunu ryb.

Na tzemi MAS, v katastri obce Klin nad Bodrogom pri starom koryte rieky Bodrog sa
nachadza najniz&i bod Slovenska. Jeho nadmorska vy3ka je 94,3metra.

Uzemie je tradi¢nou pol'nohospodérsko — pasienkérsko - vinarskou oblastou s minimalnym

zastipenim priemyselnej ¢innosti.
HistorickV vvvoj

Prvé stopy osidlenia sa objavuji na okraji Zemplinskych vrchov v starSej dobe kamenne;,
a to nalezy kultiry .aurignacénu® a .ravettienu”. Po urcitej pauze suvislejSie osidlenie mozno
zaznamenat’ a? v mladsej dobe kamennej, ked na uzemi sa prechodne usadzuje Pud
.alfoldskej”, ..tiszaherpdlyskej” a ..“bukovohorskej” kultiry.

Veneolite tu zili Tudia zkultirneho okruhu . Tiszapolgaru™, .Bodrogkereszturu™
a vyrobcovia kanelovanej keramiky.,

Néstupom bronzovej dobv sa objavuju predstavitelia ..otomanskej”, ,.pilinskej* kultary,
.Siciu de Suc” avelmi vyznamnej .gavskej”, ktorej Clenovia vybudovali sidlo na

Somotorskej hore.
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V Haldtattskej dobe prevladalo etnikom severnej skupiny ..Trakov™, ktori boli nositelia
skytskej kultary. V laténskej dobe zo zapadu prichadzaji majstri vyroby Zeleza Kelti, ktori
vybuduju v dne$nom Zempline mohutné hradisko, tym kladi ziklady budiceho Zupného
sidla.

V rimskej dobe prichadzaji germanksy ..Vandali®, neskér v prvej faze doby stahovania
narodov sa prezenti uzemim Huni, Goti, Herulovia, Gepidi a mnohé d'alie narody, pricom
¢ast’ povodného etnika zostane zachovana.

Zatiatkom druhej etapy doby stahovania narodov, teda v VI — VIL storo¢i sa takmer
stucasne objavia Avari, ktori bleskovo ovladnu niZinu a postupne, pomaly severovychodnymi
priesmykmi Karpat prenikajici Slovania.

Zatiatky slovanského osidlenia Horného Medzibodrozia v danej dobe moZzeme spojit’ so
zamerom vladnucich Avarov vytvorit’ z porobenych nérodov ochranny val. Podla suhlasnej
mienky slovenskych a madarskych archeologov je takmer nemozné rozlisit' sidobe hrobové
a sidelné nélezy Avarov a Slovanov, teda spornd je aj etnicita znamych Zziarovych hrobov
v lese Erds.

Sudiac podla nilezov, viedajsi Slovania v Hornom MedzibodroZi patrili ku tzv.
.szilagynagyfaluiskej” skupine, kioré malo centrum v Sedmohradsku. Taktiez neexistuju
nijaké dékazy o tom, Ze (izemie dakedy bolo sicastou Velkomoravskej rise.

Do riedko osidleného uzemia koncom IX. Storogia prichdadza kmefovy zviiz Starych
Madarov a Horné Medzibodrozie sa stava jednym z déleZitych stredisk postupne sa
vytvarajiiceho vojvodstva a neskor krilovstva Arpadoveov. Od tejto doby az do dneska tomto
lzemi sustavne prevlada madarské etnikom, ocom okrem iného sved¢ia aj nazvy
zemplinskvch prvkov v starych dokumentoch, ako aj mena sidelnikov.

Pomerne neruseny vyvoj prebiehal aj za pansta Nyérioveov, Batorioveov a najmé vdovy
Juraja Rakocziho — Zuzany Lorantffyove;.

Tento priaznivy vyvoj sa narudil stavovskymi asedliackymi povstaniami, a najmé
kuruckou vojnou Frantiska Rékocziho I1. Ich dosledkom, ako aj vinou Castych epidémii sa
Horné Medzibodrozie vel'mi vyludnilo. Konsolidacia nastava az v polovici XVIIL storodia
a najmi za osvietenej vlady Jozefa II. Vyvoj bol rychly, obyvatel'stvo narastalo, rozvijalo sa
remeselnictvo, budovala sa infradtruktira, na ¢om mali nepochybne velky podiel aj Zidia,
ktori sa vtedy masovo usadzali na Gzemi.

Po L. svetovej vojne. rozhodnutim mierovej konferencie, sa Horné MedzibodroZie stava

stitastou novovznikajiceho Ceskoslovenska, pricom si zachoviava Stat(t sidla okresu. I.
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viedenskou arbitraZzou sa tolo tizemie na kratky &as (1938 — 1944) vracia k Mad'arsku, ale po
I1. svetovej vojen je opdt prisudené Ceskoslovensku.
Po II. svetovej vojen okresnym mestom tohto uzemia bol Kralovsky Chlmec az do roku

1960, kedy sa nim stalo mesto Trebidov.

Doteraji rozvoj izemia

Pri planovani rozvoja jednotlivych obei ako aj celého dzemia, si dolezité niektoré
dokumenty aplany, ktoré pomahaji obciam v procese planovania rozvojovych politik
i v procese realizicie konkrétnych opatreni aaktivit. Tieto dokumenty su Program
hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obee/mesta (PHSR), tzemny plan obee a ROEP.

Prvym krokom k integrovanému pristupu je spojenie tychto obci/miest do regionalneho
zdruZenia. a vypracovanie PHSR pre dany region.

Program  hospoddrskeho rozveja  a socidlneho rozveja  obce je strednodobym
programovym dokumentom, ktory obsahuje najmii:

analyzu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja obce (vidieckej obce alebo
mesta). hlavné smery jeho vyvoja, stanovenie cielov a prvoradych potrieb

- lohy a prvoradé potreby v rozvoji technickej infradtruktiry, socidlnej infrastruktiry.

v starostlivosti o Zivotné prostredie, vo vzdelani, v kultire a d'alsich oblastiach

- navrh finanéného a administrativneho zabezpeéenia

V tzemi MAS BODROG, o. z. okrem obce Klin nad Bodrogom kaZda obec ma
vypracované, obecnymi zastupitel'stvami schvalené PHSR. Tieto dokumenty boli spracované
na obdobie 2007 — 2013 a v su¢asnosti prebieha spracovanie novych PHSR na obdobie 2014
— 2020.

Uzemné plinovanie/izemny plin

Uzemnym pléanovanim sa sistavne a komplexne riesi priestorové usporiadanie a funkéné
vyuZivanie Gzemia, uréuji sa jeho zasady, navrhuje sa vecnd a Casova koordindcia Einnustf
ovplyvilujicich Zivotné prostredie, ekologicku stabilitu, kultirno — historické hodnoty
lizemia. izemny rozvoj a tvorbu krajiny v stlade s principmi trvalo udrzatel'n¢ho rozvoja.

V tizemi MAS BODROG, o. z. 10 obci disponuje Gizemnym plianom. Jedina obec, ktord

tento dokument nevlastni je najmensia obec Gizemia, Klin nad Bodrogom.

28



ROEP je verejna listina, na zaklade ktorej dojde k zépisom vlastnickych prav k pozemkom
do katastra nehnutelnosti. Zapis v katastri je rozhodujici z hl'adiska ur¢enia vlastnictva k
pozemku. Vo vigdine obei sa konanie o obnove evidencie niektorych pozemkov a pravnych
vztahov k nim v katastralnom Gzemi MAS BODROG. o. z. ukontilo. V obei Velky Hores sa

pracuje na spracovani ROEP.

Klin nad Bodrogom nie _ nie ano
Maly Hores ano ano \ ano

Maly Kamenec ano ano ano |
Pribenik nie ano ano
Somotor - ano ano ano
[l StraZne ano _ano ano
Streda nad Bodrogom dno ano ano
i Sviitude I ano ano ano
Svinice ano dno _ ano
Velky Hores ano ano nie
Velky Kamenec ano ano ano

Tabulka &. 4MAS Stav pripravenosti obei v izemi MAS BODROG, o. z.

Podobne ako iné tzemia, aj izemie MAS BODROG, o. z. zaznamenava postupny rozvoj

v roznych oblastiach, k ¢omu vo vel'kej miere napomohli aj predvstupové fondy z EU akymi
si PHARE., SAPARD., ¢i ISPA, vd'aka ktorym sa niektorym obciam tizemia podarilo zlepsit
situdciu v oblasti dopravnej, technickej. socidlnej, pol'nohospodérskej infrastruktury.
V danom tzemi maji takmer vietky obce skisenosti s Gerpanim financii aj zo Strukturdlnych
fondov EU, 2 Eurépskeho socidlneho fondu (ESF)., Europskeho fondu regiondlneho rozvoja
(EFRR) a Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV) ako aj zo
Statneho rozpociu SR.

Najviac finanénych prostriedkov Cerpali napr. z Programu rozvoja vidicka SR 2007 -
2013, Environmentialneho fondu, Ministerstva financii SR, Ministerstva vntra SR:
Ministerstva Zivotného prostredia, Uradu vlady SR, atd’.

Za pomoci vyuzitia ziskanych finanénych prostriedkov bolo moZné, aby obce investovali
do oblasti ako je rekonstrukcia objektov ZS, MS, zvy$enie energetickej GCinnosti existujicich
verejnych budov vritane zateplovania, do ochrany proti povodiami. do vystavby a
rekonstrukeie miestnych komunikécii, revitalizicie verejnych priestranstiev, ale aj do oblasti

portu — vystavby multifunk&nych ihrisk, kultiry a v neposlednom rade aj do vybudovania
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systému prevencie proti vandalizmu a kriminalite, samozrejme so zabezpeCenim prisluine)

propagacie donora.

Zaujimavosti a zvlaStnosti izemia, tvpické ¢rty a pod.

Najviicsou zvlastnost'ou tohto izemia je samotné prostredie. Uzemie je skutoény ostrov
obkoleseny tromi riekami aspojeny s okolitym svetom iba niekolkymi mostmi, Ide
0 skuto¢ni odzu. Brehy riek Tisa a Bodrog s vibovymi luznymi lesmi, mftve ramena, krasne
luky, bohaté pastviska st velkym potencidlom na plné rozvinutie rekredcie a vidieckeho
cestovného ruchu. Rieka Bodrog je jedinou vychodoslovenskou vodnou cestou, ktora je
splavna vii¢gimi lod'ami (podl'a vodného stavu dosahuje hibku min. 230 em). Na brehoch riek
st moznosti kupania a praktizovania vodnych Sportov. Mozno tu najst’ prijemné plaze, kde sa
d4 ochladit’ pod mohutnymi topol'mi. Na mrtvych ramenich Bodrogu si vyborné rybarske
miesta.

NajcennejSou devizou tzemia je vysokohodnotna, zatial prakticky nenaruSena krajina
CHKO Latorica poskytujica neviedné turistické a rekreaéné vyzitie v prirodnom prostredi.
osobitnd nielen v celoslovenskom, ale i v stredoeuropskom kontexte. Této chranena krajinna
oblast’ predstavuje komplex prirodnych, krajinnych a kultirnohistorickych hodnét. V roku
1993 bola ¢ast’ tohto Uzemia zapisana medzi medzinarodne vyznamné mokrade, tzv.
Ramsarské lokality pod ndzvom RL LATORICA. Cast' (zemia spadd aj do sustavy
chranenych Gzemi ¢lenskych krajin Europskej tnie — NATURA 2000. Okrem toho sa na
uzemi nachadza jedna narodna prirodna rezervacia a Styrl prirodné rezervacie. Narodna
prirodni rezervicia Tajba sa nachadza na mrtvom ramene rieky Bodrog v katastni obce
Streda nad Bodrogom, Vyskytuju sa tu vzacne druhy moc¢iarneho rastlinstva a Zivocisstva. Ide
o unikatne miesto s vyskytom vzacnej Korvtnacky moéiarnej.

Vazemi MAS BODROG, o. z. je nmekolko vyznamnych botanickvch lokalit. Jednou
znich je tzemie eurdpskeho v¥znamu - Horedské liky. kde rastie napr. poniklec laény
madarsky. z cicavcov tu Zije ohrozeny druh sysel’ pasienkovy a z vidkov europsky nhmzen:&‘
druh veéelarik zlaty arybarik rie¢ny. Druhou je taktiez vzemie eurdpskeho vyznamu —
Tarbucka. Je to vyvyienina sope¢ného povodu s kotou 277 man.m..

Rozmanitt prirodni a geografickt biodiverziu Gzemia dopliiaji okrem iného aj historické
a kultirne pamiatky. Nachadza sa tu mnoZstvo malebnych kostolikov, kastielov a hradov.

Medzi najvyznamnejdie a najzachovalejiie kastiele patri kaStiel' Szerdahelyioveov v Strede
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nad Bodrogom.Kastiel Szerdahelyioveov je byvalym hradom, ktory bol postaveny
v renesanénom Style.

Na vrchole kopea ty&iaceho nad obcou Velky Kamenece stoja miry Velkokameneckého
hradu, ktory je dominantou celého okolia. Kamen opusteného hradu bol pouZity ako stavebny
material pre Fischerov kastiel, ktory dnes sliZi ako Skola. Pri prileZitosti oslavy vstupu
Slovenska do EU bol v obei zadiatkom maja 2004 odhaleny Eurépsky park. Pri tej prilezitosti
bola odhalena aj drevend socha od Otta Frecha a Istvana Gergelya znazorfiujica stredovekych
madarskyvch bojovnikov.

V obei Maly Kamenee, nad ktorou sa rozprestiera pies¢ité ubocie vulkanického komplexu
Tarbucka. funguje Dom ludovych tradicii s ukdzkami starych remesiel. V obei Pribenik sa
nachadza Galéria narodov, ktora sluzi ako miesto roznych vytvarnych vernisdzi a vystav,

Dalgou zaujimavostou Gzemia je, Ze pri obei Klin na Bodrogom pri starom koryte rieky

Zaujimavostou tizemia MAS BODROG, o. z. st aj malohoresské vinné pivnice, v ktorych
zimujli aj netopiere. Tieto pivnice st najvicsim komplexom pivnic v celom MedzibodroZi

a Sirokom okoli, vii¢§ina z nich bola postavena v 16. storo¢i.

Popis prirednych, I'udskych, kultirno — historickych, ekonomickych inititucionélnych

a inych zdrojov

Demograficka situicia

Populicia tzemia

V tizemi MAS BODROG, o. z. k 31. 12, 2014 zilo 10110 obyvatel'ov. Oproti roku 2003
doslo k miernemu poklesu obyvatel'stva, Za poslednych 10 rokov pocet obyvatelov este nikdy
nebol taky nizky ako v roku 2014, Tento pokles méze byt’ sposobeny nedavnou ekonomickou
krizou v dosledku ktorej mladi I'udia v produktivnom veku odi8li za pricou do xahraniéia:
pripadne do inych regiénov Slovenska. Vyvoj poctu obyvatel'stva v izemi MAS BODROG,
0. z. zachytava Tabulka &. SMAS v Nepovinnej prilohe k Stratégii CLLD &. 1.
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Vyvoj poétu obyvatel'stva v MAS BODROG, o. z.
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Graf & 2MAS Vyvoj podtu obyvatel'stva za roky 2005 — 2014, Zdroj: SU SR
Struktira populicie fizemia podl’a produktivnosti a ekonomickej aktivity

Z Tabulky ¢. 6MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1) je zrejmé. Ze obyvatel'stvo
v izemi MAS BODROG, o. z. postupne starne. Pocet obyvatelov za poslednych 5 rokov
v produktivnom veku méd klesajicu tendenciu, priCom pocet obyvatelstva tvoriac
poproduktivny vek tj. nad 65 rokov rastie. Tak ako sme uvadzali vyssie, je to spdsobené zlou
ekonomickou situdciou na tomto uzemi.
V roku 2014 najniz&i podiel obyvatel'stva v produktivinom veku. tj. od 15 do 64 rokov
7 celkového poétu obyvatel'stva v tizemi bolo v obei Svinice s po¢tom 150 obyvatelov, kym
najvydsi obec Streda nad Bodrogom s poctom 1685 obyvatelov, ¢o je dané tym, Ze je to
najviuéiia obec na tzemi s najviac vybudovanou technickou, dopravnou. obcianskou,
ekonomickou a socialnou infradtruktirou. Najvyasi pocet obyvatelov v predproduktivnom
veku, tj. do 15 rokov (293 obyvatel'ov) ako aj v poproduktivnom veku, tj. nad 635 rokov (306
obyvatel'ov) ma taktieZ obec Streda na Bodrogom.



Struktira populicie podl'a produktivnesti za roky 2010 - 2014 v % ‘

"
&
&
_ Predproduktivie | Produkiivne Poproduktivne
(2010 13,8 71.36 14.84
2011 13,76 N2 i 14,52
w2012] 13,74 | 71,79 B 14.47
®2013 T 1332 [ 72.13 ] 14,55
(m2014] 12,97 % 71,98 1 15,05 B

Graf &. 3MAS Struktira populdcie podla produktivnosti za roky 2010 - 2014, Zdroj: SU SR

V tizemi MAS BODROG, o. z. v roku 2011 Zilo 5084 ekonomicky aktivnych obyvatelov.
7 toho 44.79% ekonomicky aktivnych Zien a 55,21% ekonomicky aktivnych muZov. Celkovy
pocet obyvatefov tzemia MAS BODROG, o. z podla pohlavia aekonomickej aktivity
znézoriuje Tabulka &. 7TMAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1).

Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel’stva
v roku 2011

® Ekonomicky aktivne
obyvatel'stvo Muzi

Ekonomicky aktivne
obyvatel'stvo Zeny

44,79%

Graf ¢, 4MAS Podiel ekonomicky aktivneho obyvatel'stva v roku 2011,
Zdroj: SU SR, SODB 2011

33



Trendy v demografickych pohyboch, ich priciny

Tabulka & 8MAS (Nepovinnd priloha k Stratégii CLLD ¢ 1) znazoriuje pohyb
obyvatel'stva v izemi MAS BODROG, o. z. za roky 2010 - 2014, z ktorej vyplyva Ze tzemie
za poslednych 5 rokov charakterizuje prirodzeny ubytok, ¢o znamena, ze Zivonarodenych je
menej ako zomrelych. Tento fakt je dany zlou ekonomickou situdciou a tym, Ze sa v kruhu
mladych ludi znizuje porodnost’.

Stipec vyjadrujiici mechanicky prirastok je v sledovanych rokoch kolisavy. V uzemi sa
vroku 2014 za sledované obdobie historicky prvy krat prejavil mechanicky ubytok. o

znamend, Ze potet odst'ahovanych bol vy&3i ako podet pristahovanych.

Pohyb obyvatel'stva za roky 2010 - 2014
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» Celkovy prirastok (-ubytok)

Graf & SMAS Pohyb obyvatel'stva za roky 2010 a 2014, Zdroj: SU SR
Niarodnostné a etnické zloZenie obyvatel'stva

Uzemie MAS BODROG, o. z. historicky je obyvané od obsadenia tzemia, priénrr;
prevazuje madarské etnikum (74.84%). Obyvatel'stvo slovenskej narodnosti je iba v pocte
2124 obyvatefov, &o je 20.80% zcelkového poétu obyvatel'stva. Obyvatelia romske;
narodnosti s zastipeni 0,55%. Ceskd mendina predstavuje 0.16%. Zastipenie zvysnych
narodnosti nepresahuje ani pol percenta: ukrajinska 0,05%, rusinska 0,05%, nemecka 0,02%,

polska 0,04%, chorvatska 0,01%.
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Statistické udaje o poéte romskeho etnika nezodpovedaji skutonému stavu v lzemi,
nakolko vicgina Romov sa hlasi k slovenskej alebo mad'arskej narodnosti. V obciach Gzemia
MAS BODROG. o. z. Rémovia iji integrovane medzi ostatnym obyvatel'stvom.,

Narodnostné zloZenie obyvatel'stva v roku 2011 znazorfuje Tabulka ¢. 9MAS (Nepovinna
priloha k Stratégii CLLD €. 1).

Nirodnostné zlozenie obyvatel’stva v roku 2011
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0,05%
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® Slovenskda  Madarski ®Romska ™ Ukrajinskd ® Rusinska Ceska
# Nemecka ® Pol'ska ® Chorvatska ® Ina ® Nezistena
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Graf &. 6MAS Struktira populdcie podl'a nérodnosti v roku 2011, Zdroj: SU SR SODB 2011

Vierovyznanie

7 s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov v roku 2011 vyplyva, ze v zemi MAS BODROG,
0. z. sa nachadza 9 roznych cirkevnych spolo¢enstiev. Najviidie zastupenie na tomto Gzemi
ma Reformovana krestanska cirkev s po&tom 4518 obyvatelov, ¢o je 44,25%. Tato viera ma
znaéné zastipenie v obeiach Maly Hores, Velky Hored, Maly Kamenec, StraZne, Sviituse a
Velky Kamenec. Na tizemi obei Klin nad Bodrogom, Streda nad Bodrogom a Svinicé
obyvatelia sa hlasia k Rimskokatolickej cirkvi, ktorti zastupuje 29.25% obyvatel'stva tizemia
MAS BODROG., o. z.. Viésiu skupinu obyvatel'stva z hl'adiska naboZenskej Struktiry tvori aj
Gréckokatolicka cirkev s 13.84%-ami.

V tizemi MAS BODROG, o. z. st tieZ pritomni ob&ania hlasiaci sa aj k d'aldim religiam

(Nabozenska spolo¢nost Jehovovi svedkovia, Evanjelickd cirkev augsburského vyznania
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Pravoslavna cirkev). TaktieZ sa tu najdu obyvatelia bez vyznania vo vyske 4,19% a taktiez
obyvatelia pri ktorych sa nedalo zistit’ vierovyznanie.
Tabulka & 10MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD & 1) znazorfiuje Struktiru

populécie podla vierovyznania v roku 2011,

Struktira populicie podla vierovyznania v roku 2011

# Rimskokatolicka cirkev

0.11%
2.95%_ 0.11% ® Gréckokatolicka cirkev
0.02%

0.04%
0,1%

B Pravoslavna cirkev

® Evanjelicka cirkev
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Graf € TMAS Struktira populdcie podl'a vierovyznania v roku 2011,
Zdroj: SU SR SODB 2011

Vzdelanostna Struktira populicie — stupen, druhy, vyvojové trendy vo vzdelanosti

Najnoviie dostupné udaje o vzdelanostnej Struktire obyvatelov MAS BODROG, o. z.
pochadzaji zo séitania obyvatelov, domov a bytov v roku 2011, preto jej vyvojové
trendy za posledné obdobie nie je moZné sledovat’. Vzdelanostnd $truktira MAS odzrkadluje
vidiecky charakter. Najvyiiie zastipenie v Uzemi tvori obyvatelstvo so stredoSkolskym
vzdelanim ato 57.48%. V porovnani muzov a Zien je viac stredoSkolsky vzdelanych muZov

ako zien. kym vysokoskolsky vzdelanych je viac Zien ako muzov.
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7 hladiska zamerania vysokoskolského vzdelania 6.50% vysokoskolsky vzdelanych
obyvatel'ov izemia MAS BODROG, o. z. 1.99% obyvatelov ma skoncené spolotenské vedy,
nduky a sluzby 11 (historik, filolog, pedagog), 1.43% zastupuje spolocenské vedy. nauky a
sluzby 1 (filozof, ekonom, politik) a iba 0,05% obyvatel'stva ma vyStudované vedy a nauky o
kultire a umeni.

Pomerne vysoky podiel medzi obyvatel'stvom so stredoskolskym vzdelanim zastupovali
obéania s iplnym strednym odbornym vzdelanim s maturitou ato 19,54% a s ucnovskym
vzdelanim bez maturity az 13.95%. Z celkového poétu obyvatelov vysoké percento tvoria
obyvatelia so zakladnym vzdelanim 18,42% a bez gkolského vzdelania 14.58%.

V Tabulke ¢ 11MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 1) najdeme vzdelanostnu
struktiru populacie v roku 2011.

Vzdelanostna Struktira populicie v roku 2011

3.02%
BiS%
|
® Zakladné u Stredné spolu
Vysokoskolské spolu ® Bez udania §kolského vzdelania

® Bez skolského vzdelania

Graf &, 8MAS Vzdelanostna Struktira populcie v roku 2011, Zdroj: SU SR, SODB
Prehl’ad zruénosti obyvatel’stva

Na tzemi MAS BODROG, o. z. sa nachadza mnoZstvo zruénych l'udi, ktori sa zaoberaju
predovietkym tradiénymi remeslami s bohatou histérion. Ci uz ide o véelarstvo, vindrstvo,
pre ktoré tu boli asi vhodné podmienky. alebo o maliarstvo, hrnCiarstvo, hackovanie,
vydivanie, vyrobu domécich cestovin.

Poniektori z nich sa remeslu venuji vo svojom volnom ¢ase, poniektori sa remeslom Zivia.

V kazdom pripade st to T'udia, ktori ched uchovat’ tradicie remesiel v obciach.

37



Jednou z moznosti vyuzitia tohto potencialu je spolupraca osob na tzemi MAS BODROG,
0. 7., ktori sa zaoberaji remeselnictvom s cielom dodania doplnkovych programov pre
turistov, navitevnikov. Podrobny prehlad zruénosti obyvatel'stva ndjdeme v Tabulke ¢.

12MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 1).

Infraitruktira a mieste sluzby

Dopravni infratruktira

7 hladiska vytvarania podmienok na zvy$ovanie ekonomického potencidlu Gzemia MAS
BODROG, o. z. ma mimoriadny vyznam jeho napojenie na nadradent dopravnu
infradtruktiru na jednej strane acelkovy stav dopravnej siete priamo nachadzajici sa

v rieSenom Uzemi.

Cestna doprava

Nosnym a prakticky komunika¢nym systémom zabezpecujiicim dopravni obsluhu uzemia
je cestnd doprava. Z hl'adiska dopravnych viizieb v Sirfom ziujmovom Uzemi zahfhajicom
izemie okresu Trebidov zakladnt komunikaéni i urbanizaéni siet’ tvori cesta 111/55314, ktora
sa v dvoch bodoch napaja krizovatkami na /79 Vranov nad Toplou — Hriadky - Trebisov —
Slovenské Nové Mesto — Kralovsky Chlmec - Cierna nad Tisou — $tatna hranica s Ukrajinou.
Tato cesta ma doleZity dopravny nadregiondlny vyznam s pomerne silnym dopravnym
zal'azenim, ale prechadza len niektorymi obcami ato st Streda nad Bodrogom. Somotor
a Sviituse.

Prostrednictvom cesty 11/552 Kosice - Slanec - Zemplinsky Kle¢enov - Zemplinske
Jastrabie a cesty 11/555 Kralovsky Chlmec - Leles - Velké Kapudany st niektoré obce
7 izemia napojené na okresné sidlo TrebiSov, krajské mesto Kodice a Michalovsky okres. Z
cesty 11 triedy &. 55320 odpajaju cesty doplnkovej siete a to cesta 111/55327 Streda nad
Bodrogom — Maly Kamenec — Velky Kamenec a cesta 111/55323 Streda nad Bodrogom — Kli;}
nad Bodrogom. Cesty III. triedy tvoria zakladni uliéni siet’ obei s funkciou zberne;
komunikacie.

Miestne komunikdcie st v nevyhovujicom stave a vyZaduju celkovi rekonitrukeiu,
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Zeleznitna doprava

Vyznamnym &lankom v Zelezni¢nej doprave je trat’ Kosice — Cierna nad Tisouw. Trat' je
vzdialena 95 kilometrov, je elekirifikovana, dvojkolajova a osobné vlaky tejto trate
prechadzaji cez fiu priblizne 10 krat za def. TieZ to je ukrajinsky colny hraniny zeleznicny
priechod.

Tato 7eleznitna trat’ v izemi MAS BODROG, o. z. prechddza iba cez 4 obce: Streda nad
Bodrogom. Somotor, Velky Hores, Pribenik. Zelezni¢na trat, ktora vedie cez uzemie MAS

BODROG, o. z. je sucastou vychodného koridoru a patri medzi ddlezité trate.

ey o e Y
| ~ e N

O Bardejov l\_\

(8}
Tratifoy f
Cigrnan. |

Lenarts vor
i
Filaks v (&) - -
o ot

— Koridor dislo IV

m— Koridor disle Va
— Koridor Eislo V1

Letecka doprava

Najblizsie vnitrodtatne i medzinarodné letisko s pravidelnymi letmi sa nachadza v
Kosiciach, ktoré je vzdialene priblizne 70 kilometrov od obee Streda nad Bodrogom a druhé
najvicsie letisko na Slovensku.

V sucasnosti  dopravcovia zabezpecuju denné spojenie  Kosic s Viediou, Prahou,
Londynom, Bratislavou, Kievom a Milanom. V letnej sezone 2015 sa z Koického letiska

letelo do Bulharska. Egypta, Turecka, Grécka, atd’..

Vnutorna dopravna infrastruktira
Nesmierne délezitou podmienkou pre trvalo udrZatelny rozvoj predovietkym vidieckeho

sidla je ich opravné spristupnenie na napojenie hromadnej dopravy.
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Najvzdialenejsia obec v izemi MAS BODROG, o. z., od okresncho mesia Trebisov, je
obec Pribenik, ktord je vzdialena az 65 kilometrov. Obce ako Maly Kamenec a Somotor si
vzdialené priblizne 39 kilometrov.

Obce s prepojené autobusovymi linkami prepraveu ARRIVA - Michalovee,  as..
Spolotnost’ zabezpetuje primestski dopravu v okresoch Michalovee, Trebisov a Sobrance,

tiez mestski hromadni dopravu v mestich Michalovee a v okrese Trebisov,

Technicki infrastruktara

Z4asobovanie pitnou vodou

Obce nachadzajice sa v uzemi MAS BODROG., o. z. majui vybudovany verejny vodovod.
Vo vii¢dine obei, v ktorych sa nachadza vodovod, ho spravuje Vychodoslovenska vodarenska
spolo¢nost’ v Kogiciach. Podrobnejsie sa tym zaoberd Tabul'ka ¢. 13MAS.

Zdrojom vody tzemia je Pobodrozsky skupinovy vodovod. na ktory su napojené obce.
Zdrojom vody si studne v okoli Slovenského Nového Mesta. Voda je upravena v upravni
vody v Borsi a Kralovskom Chlmci Po tprave je voda precerpavana do hlavného vodojemu
nad obcou Vinicky odkial' je gravitaéne (¢erpanim) dopravena do celého systému, Okrem
toho zdroja je Pobodrozsky skupinovy vodovod prepojeny na Vychodoslovenski vodarenski

sustavu.

Klin nad 15 VVS 4. s, Upravovna vody Borsa
Bodrogom i

Maly Hored 6 VVS a. s. Upravovna vody Borsa
Maly Kamenec 3 VVS a. s. Upravoviia vody Borsa
Pribenik 6 VVSas. Hpvevete oy

Kral'ovsky Chlmec
Upravoviia vody

Somator 12 MRS Kral'ovsky Chlmec
- Upravoviia vody
Strazne 3,5 VVSa.s. Kralovsky Chlmec
Streda na 17 VVS 4 s Upravoviia vody Borsa
Bodrogom n
_ Upravoviia vody
5
viituse 3 VVsa.s. Kralovsky Chlmec
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Kralovsky Chlmec
Velky Hores 45 VVSa.s. Upravoviia vody Borsa
Velky Kamenec 7 VVSa.s. Upravoviia vody Borsa

Tabulka & 13MAS Prehl'ad vodovodnych sieti v MAS BODROG, o. z..
Zdroj: Vlastny vyskum

Kanalizicie a COV

Na tizemi MAS BODROG, o. 7. kanaliziciu a COV maji vybudované len niektoré obee.
V obciach ako aj Velky Kamenec a Somotor, kde je vybudovana iba Cast’ kanalizacie a cov
produkované odpadové body st uskladiiované v Zumpédch a septikoch, ktorych obsah je
vyvazany podla potreby. Netesné, presakujice, aj aj pretekajice Zumpy su zdrojom

kontaminacie podzemnych vdd a pody.

Plyn
Obce na uzemi MAS BODROG, o. z. si plynofikované. Vo viisine obei zabezpetuje
dodavku zemného plynu spoloénost’ SPP a. s., ktora zabezpecuje ndkup, distribuciu, prepravu

a predaj zemného plynu v SR.

Energeticka siet’

Elektrickd siet’ na Gzemi je vybudovana kompletne a je rieSena vzdusnym elekirickym
vedenim so 110 kV sietou a distribu¢na siet’ je 22 kV. Hlavnym dodavatelom energie na
izemi MAS BODROG, o. z st Vychodoslovenské energetické zdvody, § p.
Trebisov/Michalovee. Je to dominantny distribltor elektrickej energie pre Vychodné
Slovensko. Spoloénost nevlasmi Ziadne vyrobné zdroje elektriny a vietku distribuovanu

elektrinu nakupuje.

Tepelné hospodarstvo

V oblasti MAS BODROG, o. z. #iadna z obci nie je napojena na centrilny vykurovaci
systém. Doméacnosti najcastejsie vyuzivaju lokdlne Gstredné kirenie na plyn. V rodinnych
domoch sa ¢asto nachadzaju kotle na drevo. zemny plyn ¢i elektrinu. V tych stardich domoch

teplo na vykurovanie, varenie ziskavaju z peci. Sporakov na drevo alebo uhlie.
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Rozvojom tejto sféry sa predpoklada, Ze v budticnosti okrem plynu, ktory v sucasnosti je
hlavnym médiom pre vykurovanie budu pouzivat rozne iné modernejSie technologie ako

napr. soldrna energia, biomasa a iné.

Telekomunikacna infrastruktiara

Obyvatelia obei nachadzajicich sa v tzemi MAS BODROG, o. z. mozu vyuzivat sluzby
roznych telekomunikaénych spoloénosti. Uzemie obei je v pomerne dobrom rozsahu pokryté
ako pevnymi tak aj mobilnymi operatormi posobiacimi na Slovenskom telekomunikacnom

trhu. Hlasové sluzby poskytuju viacery operatori (Orange. Telekom, O2 a in¢).

Rozhlas a televizia

V obciach patriacich do tzemi MAS BODROG. o. z. je prijem televizneho a rozhlasového
signdlu zabezpeceny prostrednictvom antén a kéblov/satelitov. Na Gzemie MAS BODROG, o.
z. ma dosah radiovy, televizny vysiela¢ Dubnik a radiovy vysiela¢ FM. Vysiela¢ Kralovsky
Chlmee — Vel'ky Kopec ma tiez dobré pokrytie pre uzemie MAS BODROG, o. z.. Okrem
tychto vysiclatov v obeiach tzemia zdovodu blizkosti Stitnej hranice s Madarskou
republikou maji dosah aj madarské vysielate. Obee, ktoré maji nedostatoéné pokrytie
televiznym a rozhlasovym signalom. vyuzivaji sluzby roznych spolo¢nosti pontkajucich
satelitné a digitalne sluzby.

Takmer vietky obce maji obeeny rozhlas, ktory je niekde zastarany a potrebuje

rekonstrukeiu.

Internet
Internetové pripojenie v domécnostiach a vo verejnych budovich je zabezpetené pomocou
roznych technolégii, ako napr. 3G, 4G internet Tieto sluzby prevadzkuji telekomunikaéni
operdtori pevnych a mobilnych sieti ako napr. Slovak Telekom, Orange, O2 a iné sukromné
spolo¢nosti poskytujice prevadzkovanie internetovych sluZieb.
Pri poskytovani internetovych sluzieb existuje konkurentné prostredie. na ziklade ktorého
vznika reguldcia cien smerom dolu a tym sa vytvara dostupnost’ $irim vrstvam obyvatel'stva.
Verejne pristupny internet je moZny vo viicej polovice z obei. ktoré tvoria Gizemie MAS
BODROG, o. z.. Obyvatelia méZu pouzivat’ internet véi¢dinou na obecnom trade, kultirnom
dome a v kniZnici, podl'a moznosti jednotlivych obei.

Obce patriace do uzemia MAS BODROG, o, z. uz maju vlasiné web stranky.
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Infradtruktira $kolstva

Sustavu 3kolskych zariadeni v Gzemi MAS BODROG, o. z. tvori 9 materskych Skol. 8
zakladnych 8kol a 2 umelecké $koly nachadzajice sa v Somotore a Strede nad Bodrogom. To,
#e ide o fizemie na ktorom byva velké percento obyvatel'stva s mad'arskou narodnostou sa
odzrkadluje aj v tom, 7e tieto zariadenia st dvojjazyéné, dokonca v niektorych obciach ako
napr. Velky Kamenec aMaly Hore$ sa nachiddzaju 3koly iba s vyufovacim jazykom
madarskym.

Materska skola s najvii¢iou kapacitou sa nachadza v Strede nad Bodrogom. Je to jedina
obec v tzemi MAS BODROG, o. z. v ktorej ndjdeme 2 zariadenia zakladnej skoly. V obciach
Somotor, Streda nad Bodrogom a Velky Hored sa vyucuje v roénikoch 1 — 9, zvyiné su
Stvorroéné.

Obce Klin nad Bodrogom a Svinice vramei Skolskej infrastruktiry nedisponuji so
Ziadnym zariadenim. Ide oobee snajniziim poctom obyvatefov adeti ztychto obci

navitevuju predikolské a Skolské zariadenia v susednych obciach.

Klin nad Bodrogom 0 0
Maly Hores 1 22
Maly Kamenec 1 20
Pribenik 1 25
Somotor 1 30
Strazne 1 35
Streda nad Bodrogom 1 53
Svitude 1 25
Svinice 0 0
Velky Hores 1 25
Vel'ky Kamenec 1 25

Tabul'ka &. 14MAS Prehl'ad materskych $kél, Zdroj: Vlastny vyskum

Klin nad Bodrogom ] 0
Maly Hores 1-4 |
Maly Kamenec 0 0
Pribenik 14 1
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Somotor -9 1
Strazne 0 0
Streda nad Bodrogom 1-9 2
Sviitude 1 -4 1
Svinice 0 0
Vel'ky Hores 1-9 1
Velky Kamenec 1-4 ]

Tabulka &. 15MAS Prehl'ad zikladnych $kol, Zdroj: Vlastny vyskum

Skvalithovanie vyutovacieho procesu na Skoldch odzrkadl'uju mnohé ukazovatele, akymi
sti okrem iného aj vybavenie §kol pocitatovou technikou a interaktivnymi tabul'ami, ale aj ich
zapijanie do roznych vzdeldvacich programov. V tomto smere sice nastal v Skolach tohto

tizemia posun vpred, ale efte stile nie je dostadujicei,

Zdravotnicka infrastruktara

Okrem obce Streda nad Bodrogom v Ziadnej obei v izemi MAS BODROG. o. z. nefunguje
7iadne zdravotné stredisko, ktoré by poskytovalo vieobecni zdravoind starostlivost’ pre
miestnych obyvatel'ov. V Strede nad Bodrogom ordinuja prakticki lekari pre deti a dospelych
stomatolég, Zubna ambulancia sa nachadza aj v obei Somotor. V Strede nad Bodrogom tiez
funguje aj gynekologicka a psychiatrickd ambulancia. Lekdri ordinuji najcastejsie 1 — 2 krat
tyzdenne. Lekdrne sa nachadzaji taktiez iba v Strede nad Bodrogom.

Dalsia odborna zdravotna starostlivost’ pre miestnych obyvatelov je zabezpetena v meste

Kral'ovsky Chimec.

Polikliniky samostatné (Uz. a zav.) 0
Nemocnice véeobecné a Specializované 0
Transfuziologické a hematologické oddelenia 0
Lekarne a vydajne lickov 2
Vydajne zdravotnickych pomocok 0
Samostatné ambulancie praktického lekdra pre dospelych 3
Samostatné ambulancie praktického lekara pre deti 1
Samostatné ambulancie praktick¢ho lekdra stomatologa 3

44



Zubny laborant I
Samostatné ambulancie praktického lekara gynekologa 1
Samostatné ambulancie ortopéda 0
Samostatné ambulancie psychiatra 1
Rychla zdravotnicka pomoc 0

Tabulka ¢. 16MAS Zariadenia poskytujice zdravotni starostlivost, Zdroj: Vlastny vyskum
Socidlne sluzby

Socialnu starostlivost’ v obciach tzemia MAS BODROG, o. z. v rdmcei opatrovatel'skej
sluzby zabezpetuji obecné trady a rdzne organizacie. Opatrovatel'ska sluzbu pre obyvatelov,
ktorvch zdravotny stav to vyzaduje poskytuji obee Streda nad Bodrogom, Velky Hored, Maly
Kamenee, Klin nad Bodrogom a Pribenik.

V tizemi obei Streda nad Bodrogom a Velky Hored taktiez funguju domovy dochodeov,
ktoré poskviujii celoroéni pobytovil socidlnu sluzbu pre fyzické osoby, ktoré z dovodu
dosiahnutia dochodkového veku alebo z inych vaznych dévodov (napriklad vazne ochorenie,
osamelost’) st odkdzani na pomoc pri starostlivosti o svoju osobu, pri kazdodennych tkonoch
starostlivosti o svoju domdcnost, pri beznych socidlnych aktivitich. Domov dochodcov v
Strede nad Bodrogom poskytuje svoje sluzby uz od roku 1993. Domov dochodcov sa
nachidza v priestoroch ranogotického kastiela z 19. storo¢ia. ktory bol v rokoch 1992 - 1993
rekondtruovany za dfelom vytvorenia vhodného prostredia pre poskytovanie socialnych
sluzieb pre 24 klientov. V roku 2011 sa zrealizoval projekt rozirovania sluzieb podporeny z
fondov EU a Statneho rozpodtu. ¢im sa zvysila kapacita zariadenia z povodnych 24 na 40
klientov.

V obei Pribenik sa nachadza azylovy dom a vo Velkom Horedi domov socialnych sluzieb.

Ani v jednej obei v uzemi MAS BODROG, o. z. sa nenachadza detsky domov.

Domov dochodeov 2 Streda nad Bodrogom, Vel'ky Hores
Domov socidlnych sluZieb 1 Vel'ky Hores

Azylovy dom 1 Pribenik

Detsky domov 0 S

Domov pre osamelych rodicov 0 —




DSS pre deti a dospelych s dennou 0
starostlivost'ou

Utulok 0

Tabulka ¢. 17MAS Zariadenia socialnej starostlivosti. Zdroj: Vlastny vyskum

Prostrednictvom opatrovateliek je zabezpeCena
opatrovatel'ska sluzba

Klin nad Bodrogom. Maly
Kamenec, Pribenik, Streda nad
Bodrogom, Vel'ky Hores

Stravovanie pre dochodcov, rozvoz obedov

Maly Hore$, Pribenik, Strazne,
Streda nad Bodrogom, Velky
Hores

Tabulka ¢. 18MAS Subjekty poskytujiice opatrovatel'ski sluzbu a organizovanie spoloéného

stravovania, Zdroj: Vlastny vyskum

Obéianska infrastruktira

Institicie posobiace v (zemi

Obecny urad je vykonnym organom obecného zastupitelstva a starostu zlodeny z

pracovnikov obce. Zabezpecuje administrativne a organizatné veci obecného zastupitel'stva a

starostu, ako aj daldich zriadenych organov obeeného zastupitel'stva. V kazde; obci v uzemi

MAS BODROG. o. z funguje obecny trad, ktory zabezpetuje okrem zikonom danym

pracovnym ulohdm aj rbzne sluzby pre miestnych obyvatelov. KedZe tzemie MAS

BODROG. o. z. tvoria iba obee. nenachadza sa v fiom mestsky urad.

Matri¢né trady sliziace vietkym obciam v tzemi st zriadené v Somotore, Strede nad

Bodrogom a vo Velkom Horesi.

Okrem toho, #e sa v obei Streda nad Bodrogom nachadza Urad prace socidlnych veci

a rodiny. Obec sluzi ostatnym obciam aj ako pracovisko policajn¢ho zboru.

Urad Zivotného prostredia

Danovy urad

UPSVaR

Streda nad Bodrogom

Policajny zbor

Streda nad Bodrogom
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) Strazne, Streda nad Bodrogom, Vel'ky Hores,
Dobrovol'ny hasiésky zbor Vel'ky Kamenec

Matriény urad Somotor, Streda nad Bodrogom. Vel'ky Hores
Mestsky trad s

Klin nad Bodrogom, Maly Hores, Maly Kamenec,
Obecny trad Pribenik, Somotor, Strazne, Stred nad Bodrogom.
Sviitude, Svinice, Velky Hores, Vel'ky Kamenec
Tabulka ¢. 19MAS Inétitucie posobiace na izemi MAS BODROG,

Zdroj: Vlastny vyskum

Spoloé¢né obecné dradovne v tizemi

Spoloény obecny trad sliZi na zabezpedenie vykonu prenesenej pdsobnosti obee. Vyhodou
indtittitu spoloéného ebecného tradu je spracovanie agendy suvisiacej s prenesenym vykonom
tatnej spravy pre viacero obci sGcasne. Najcastejdie sa orientuju na 3kolstvo, stavebné
konanie. socialne sluzby a pod. V dzemi MAS BODROG, o. z. je zriadeny spolofny stavebny
tirad v obei Streda nad Bodrogom, pod ktory patria obce Klin nad Bodrogom, Maly Kamenec,
Streda nad Bodrogom a Velky Kamenec. Ostamné obce padaji pod spolo¢ny stavebny urad

v Kralovskom Chlmei.

Spoloény stavebny trad  |Klin nad Bodrogom, Maly Kamenec, Streda nad
Streda nad Bodrogom Bodrogom, Velky Kamenec

Spoloény stavebny urad Maly Hores. Pribenik. Somotor, StraZzne. Svituse,
Kralovsky Chlmec Svinice, Velky Hores

Tabul'ka ¢. 20MAS Spoloéné obecné tiradovne, Zdroj: Spoloéna obecna uradovia

Postové, bankové a iné finanéné slutby

Najlepdiu vybudovanu siet’ z pefaZnych indtiticii ma PoStova banka, ktora vyuziva
pobocky Slovenskej posty. Slovenskd podta ma zastipenie v 6 obciach (Maly Hore3. Pribenik.
Somotor, Streda nad Bodrogom, Velky Hores. Vel'ky Kamenec) a zabezpecuje rozne postove
a pefiazné sluzby pre miestnych obyvatel'ov. Najvicsim problémom v ramci tejto oblasti su
chybajlice pobotky bank a bankomaty. Ten je vybudovany zatial’ len v jednej obci. Strede nad
Bodrogom.

Obyvatelia v izemi MAS BODROG, o. z. vyuZivaj sluzby bank a bankomatov v blizkom

meste Kralovsky Chlmec.
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Uzemie MAS BODORG, o. z. 6 0 3 ]

Tabulka &. 21MAS Postové, bankové a iné finanéné sluzby, Zdroj: Vlastny vyskum

Zoznam zariadeni ob¢ianskej vybavenosti v izemi

Obécianska vybavenost obei tzemia MAS BODROG, o. z. zodpoveda vidieckemu
charakteru fzemia. Vo viiésine obei sa nachddzajo zdkladné zariadenia obtianskej
vybavenosti ako st potraviny, potraviny — mix, pohostinstva.

V obei Streda nad Bodrogom, ktord je najviiciou obcou Gzemia sa nachadzaju 4 potraviny,
4 potraviny — mix. 2 predajne miisa, 2 drogérie spojené so Zeleziarstvom, 3 predajne textilu, 3
kvetinarstva, 1 reStaurdcia, 1 cukrarefi, 1 kolkare.

Trznica ako ani samostatna predajfia ovocia — zeleniny sa nenachadzaju ani v jednej obci
izemia.

Domy smutku s vybudované vo vietkych obciach tzemia MAS BODROG, o. z. okrem

najmensej obei Klinu nad Bodrogom.

s Somaotor (8), Strazne (1), Streda nad o
Potraviny Bodrogom (4) 13
Klin nad Bodrogom (1), Maly Hores (4), Maly
Kamenec (2), Pribenik (2). Somotor (3),
Potraviny a mix tovar | StraZne (2), Streda nad Bodrogom (4), Sviituse 30
(3), Svinice (2), Vel'ky Hores (5), Velky
Kamenec (2)
Miiso Somotor (1). Streda nad Bodrogom (2) 3
Samostatna predajna 0
ovocia, zeleniny D
Trznica 0
Textil Streda nad Bodrogom (3), Vel'ky Hores (1) 4
K vetinarstvo Maly Kamenec (1), Pribenik (1), Streda nad 5
Bodrogom (3)
gt e Maly Hores (1), Somotor (3), Streda nad
Drogéna - Zeicaiutsty Bodrogom (2). Velky Hores (1) 7
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Maly Hores (2), Maly Kamenec (1), Pribenik
Poliostinist (2)., Somotor (2), Strazne (1), Streda nad 8
Ry Bodrogom (3), Svituse (1).Svinice (0), Velky
Hores (5), Velky Kamenec (1)
Rekiaritseia Strazne (1), Streda nad Bodrogom (1), Velky 3
Kamenec (1)
Cukrdreit Strazne (1). Streda nad Bodrogom (1), Vel'ky 3
Hores (1)
Moény bar 0
Kolkaren Streda nad Bodrogom (1) 1
Hotel ) 0
Penzidn ]
Maly Hores (1). Maly Kamenec (1), Pribenik
; (1), Somotor (1), Strazne (1), Streda nad
Dt Bodrogom (1), Sviitude (1), Svinice (1), Velky =
Hores (1), Vel'ky Kamenec (1)

Tabulka &. 22MAS Zoznam zariadeni ob&ianskej vybavenosti, Zdroj: Vlastny vyskum

Zoznam reftauraényveh a ubytovacich zanadeni

Aj ked' tzemie MAS BODROG, o. z. so svojimi prirodnymi danostami (ricky Bodrog,
Tisa. mftve rameno Bodroga, CHKO Latorica, Uzemia eurdpskeho vyznamu Tarbucka
a Horesské liky. Narodn4 prirodna rezervacia Tajba. Prirodna rezervacia Poniklecova lacka),
vinnymi pivnicami (Areal pivnic Maly Hore$), zachovdvanim kultrnych tradicii, zvyklosti
a obvajov ma velky potencial na plné rozvinutie rekreacie a vidieckeho cestovného ruchu
le#i v¥luéne vo vidieckej oblasti, ktord je malo rozvinuta s nedostatotnou infradtruktirou
a nedostatkom sluzieb v CR.

V sucasnosti v izemi MAS BODROG. o. z sa prejavuje absencia ubytovacich
a stravovacich zariadeni a zvlast' nedostatok zikladnych a réznych doplnkovych sluzieb pre
kultirne a Sportové vyZitie privrzencov turistiky a cestovného ruchu.

V tzemi MAS BODROG, o. z. si k dispozicii navitevnikom z okolitych miest a obei iba 3‘
re§tauracné zariadenia a to redtaurdcia CASTELLQO v StraZnom, reStaurdcia Baro v Strede nad
Bodrogom a reStauracia KORONA vo Velkom Kamenci. Ubytovacie zariadenia sa v uzemi

nenachadzaju.
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Bytova infrastruktara

Tabulka ¢ 23MAS zndzorfiuje podet obyvanych budov podla typu na tzemi MAS

BODROG. o. z..

Vysledky st ziskané zo s¢itania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2011,

Ako vyplyva ztabulky na tzemi je vyraznia prevaha rodinnych domov, o vyplyva

Z typicky vidieckeho Gzemia.

Rodinné domy

2630

Hymve domy

42

Tabul'ka &. 23MAS Obyvané domy podla typu v roku 2011, Zdroj: SU SR,

1.56%

Obyvané budovy podl'a typu

0,60%

® Rodinné domy  Bytové domy ® [né

=0DB 2011

Graf &. 9MAS Obyvané domy podl'a typu v roku 2011, Zdroj: SU SR, SODB 2011

Obvvané domy podl'a formy vlastnictva

Dalfou typickou értou vidieckych tizemi je, prevaha vlastnych rodinnych domov, ¢o sa

prejavuje aj na tomto uzemi. Vo vlastnictve fyzickych osob je viac ako 96% domov,

Fyzicke osoby 2525
Stat 8
Obce 13
Iné pravnické osoby 7
" Kombinicia vlastnikov 44
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Iné | 13 |
Tabulka ¢. 24MAS Obyvané domy podl'a formy vlastnictva v roku 2011,

Zdroj: SU SR, SODB 2011

Obyvané domy podl'a formy vlastnictva
0,50% 0.27% i

® Fyzické osoby = Stat
® Obce Iné pravnické osoby
» Kombinacia vlastnikov ® In¢

Graf &, 10MAS Obyvané domy podl'a formy vlastnictva v roku 2011,
Zdroj: SU SR, SODB 2011

Obvyvané domy podl'a obdobia vystavby
V tzemi MAS BODROG, o. z. sa najviac domov vybudovalo v povojnovom obdobi, ktoré

bolo zname vystavbou velkych, viacgeneraénych domov, a to az takmer 81%. Po roku 2001

sa vystavba domov vyrazne zniZila, ¢o je zapritinené odchodom miadych ludi za pracou

mimo Uzemia.

do roku 1945 388
1946-1990 2082
1991-2000 88

2001 a neskor 23

Tabulka & 25MAS Obyvané domy podfa obdobia vystavby v roku 2011,
Zdroj: SU SR. SODB 2011
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Obvvané domy podla poétu obvtnych miestnosti

7o &tatistiky vyplyva, Ze najviac domov podla poétu miestnosti je 5 a viac izbovych.

Najmensi podiel maji 1 izboveé byty.

I 24
2 214 B
3 991
4 636
5+ 1046

Tabulka & 26MAS Obyvané domy podl'a poctu obytnych miestnosti v roku 2011,
Zdroj: SU SR, SODB 2011

Obvvané domy podl'a vel'kosti obvinej plochy/m2

Napriek tomu, e sa na Gzemi nachadzaju velké rodinné domy, nejde o priamu umeru
k vel'kosti obytnej plochy. Domy s obytnou plochou 100 a viac m2 je len nieco viac ako 23%,

zatial' o mensich domov s obytnou plochou 40 — 80 m2 je viac ako 52%.

do 40 164
40-80 1543
81-100 559

100+ 689

Tabulka ¢, 27MAS Obyvané domy podl'a velkosti obytnej plochy/m2 v roku 2011,
Zdroj: SU SR, SODB 2011

Kultirne, historické a prirodné zdroje

Prehlad kultirnych a historickych zdrojov

Rozmanita prirodu a geograficki biodiverziu Gzemia doplfiaji okrem iného aj historické a
kultirne pamiatky. Nachddza sa tu mnozstvo malebnych kostolikov, kastielov a hradov.
Medzi najvyznamnejsie a najzachovalejdie kastiele patri kastiel' Szerdahelyioveov v Strede
nad Bodrogom. Katie[ Szerdahelyiovcov je byvalym hradom. ktory bol postaveny
v renesanénom Style. V roku 1670 ho dal zburat” general Spork. Ale uz zaciatkom 18. storocia

na mieste hradu dal Ladislav Vécsey vystavat svoje sidlo - kastiel.



Pri potulkach krajinou moZno natrafit’ aj na jediny hrad. presnejsie zricaninu hradu. Na
vrchole kopca ty¢iaceho nad obeou Velky Kamenec stoja miry Velkokameneckého hradu,
ktory je dominantou celého okolia. V prirodnom amfiteatri pod hradom sa zvykni konat
kultirne akcie. Kamef opusteného hradu bol pouZity ako stavebny material pre Fischerov
kastiel’. ktory dnes slizi ako $kola. Pri prileZitosti oslavy vstupu Slovenska do EU bol v obei
zaciatkom maja 2004 otvoreny tzv. Eurdpsky park. Pri tej prileZitosti bola odhalena aj
drevena socha od Otta Frecha a Istvana Gergelya znazor'ujuca stredovekych mad'arskych
bojovnikov.

V obci Maly Kamenee, nad ktorou sa rozprestiera piescité ibocie vulkanického komplexu
Tarbucka. funguje Dom l'udovych tradicii s ukaZkami starych remesiel.

V obci Pribenik sa nachadza Galéria narodov, ktora sluzi ako miesto réznych vytvarnych
vernisazi a vystay.

Dedina pri mocaristych mrtvych ramenach Bodrogu s ndzvom Klin nad Bodrogom, ukryva
jednu zaujimavi historicko — architektonickt pamiatku. Je fiou romanticky kamenny kostolik
z 13. storodia, postaveny v ranogotickom slohu. PouZivany bol pravdepodobne do konca 17.
storotia. Stavba je ¢iastocnou zriicaninou, ale aj napriek tomu si zachovala svoje &aro.

Uzemie MAS BODROG, o. z. je bohaty nielen na histériu, ale aj na kultdru.

Kazda obec usporadiva ,Den obce™, pricom niekedy je to aj dvojdiova slavnost.
Rozmanitost kultirnych akcii dotvarajid mimovladne organizacie a zdruzenia umelcov.
Kazdorotne sa usporadiivaji rozne festivaly a sat'aze. Ide napriklad o medzinarodné stretnutie
folklornych suborov v Malom Kamenci, tekvicovy festival v Strede nad Bodrogom alebo o
jazdeckn sut'az koni v Pribeniku. Turisti méZu navitivit' aj malohoresské vinné pivnice, ktoré
s najviciim komplexom pivnic v dirokom okoli.

Zoznam kultirno — historickych pamiatok a zaujimavosti tzemia MAS BODROG, o. z
obsahuje Tabul'ka ¢. 28MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD €. 2).

Zensky zbor reformovanej cirkvi

Maly Hores [-udovy stibor Borcsak

Poniklec — Kokéresin
Zensky zbor reformovanej cirkvi
Zensky spevicky zbor Kokt
Reformovany spevacky zbor

Maly Kamenec

Strasne

Zensky spevicky zbor
Reformovany spevacky zbor

Streda nad Bodrogom
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Velky Hores [ Spevicky zbor
Tabul'ka ¢. 29MAS Spevicke zbory, Zdroj: Vlastny vyskum

Popis prirodnych zdrojov

V celodtatnom. ale aj v europskom meradle je jedine¢né. Ze sa na tak malom Gzemi mozno
stretnit’ s tak rozmanitou prirodou a geografickou biodiverzitou krajiny. Na uzemi moZno
robit’ vylety na rieke Bodrog v unikatnej prirodnej scenérii. Mozno spoznat krajinu s
vynimoénymi prirodnymi danostami.

Uzemie MAS BODROG, o. 2. sa rozprestiera v juznej Casti Vychodoslovenskej niZiny na
tpiti Zemplinskych vrchov. Do pohoria hlboko zasahuje Cernochovskd priekopova
prepadlina. Monoténnost’ niZiny narusuji aj vyvydeniny sopeéného povodu, akymi su
napriklad Tarbucka, Chlmecké pahorky a Somotorska hora.

Uzemie ma charakter typickej niZinnej krajiny. spestrenej rie¢nou sietou. agradaénymi
valmi riek. systémom izolovanych alebo len &iastogne prepojenych mrtvych ramien riek,
eolitickvch jazierok a sériou pieskovych presypovych duan.

Tieto faktory zohravaji rozhodujicu tlohu v tom, Ze napriek zdanlivej jednotvarnosti, ako
aj antropogénnym zmendm, je tunajdia priroda neoby&ajne mnohotvarna a bohata na vzacne.

zaujimavé, jedineéné spolocenstva rastlin a ZivoCichov.

Fauna a flora

Fauna

V izemi MAS BODROG, o. z. bol zaznamenany vyskyt vzacnych druhov hmyzu ako:
fuza¢ velky. modlivka zelena. pestrofi vlkovcovy, vidlochvost ovoeny, okan hruskovy,
nosorozik, roha¢ obv&ainy a iné. 7 lastiirnikov je zname korytko rieéne. z obojzivelnikov sa
vyskytuje hrabavka skvrnita, ropucha zelend, ropucha bradaviénatd, rosni¢ka zelena. skokan
ostropysky, skokan 3tihly, mlok hrebenaty a kunka ¢ervenobruché. 7 &el'ade korytnackovitych
je pozoruhodny vyskyt koryinacky mociarnej. Z plazov sa tu vyskytuje jedna z najviicsich
jadteric. jasterica zelend, jaSterica Zivoroda, jaSterica obycajnd. uzovka obojkovd, uzovka
hladka a slepich lamavy. Na tzemi CHKO bolo zistenych viac ako 210 druhov vtakow,
viacero vzacnych druhov tu ihniezdi. Nachadza sa tu v sicasnosti najvdcsia koloma
brodiveov na Gzemi Slovenska, v ktorej pravidelne hniezdia bu¢iak noény. volavka striebrista,
volavka biela, volavka popolava, volavka purpurova aaj velmi vzicna volavka vlasata.
7 dalsich druhov moZno spomentt napriklad budiaka trstoveho, budiaka mociarneho,
bociana ierneho, kafiu mo&iarnu a mnozstvo daldich druhov, Pre viactvo je toto uzemie
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vyznamnou migraénou trasou. Z mnoZstva cicavcov je potrebné spomenut viacero
pozorovani losa mokrad'ového, vydry rietnej. piskora lesného a piskora mal¢ho. Na tzemi
CHKO taktiez bolo opisanych devif druhov netopierov. Bohato je tu zastiipena aj ichtyofauna
(zastipenie ryb v oblasti). Vyskytuju sa tu takmer vetky niZinn¢ druhy ryb zktorych je
viacero chranenych, napriklad blatniak tmavy. kolok velky. hriz Kesselov, hrebenacka

pasava a sabla krivodiara.

Flora

Na opisovanom (zemi sa vyskytuje celd 3kala rastlinnych spologenstiev, ako vodne,
moéiarne, pobrezné, liéne a pasienkové, mikké a tvrdé luzné lesy. dubohrabiny. agdtové haje,
krovinaté spolodenstva a slanisté Iuky. Nachadza sa tu 227 rastlinnych druhov, ktoré su
zaradené do zoznamu ohrozenvch taxonov flory Slovenska, z ktorych 26 sa vyskytuje
vyhradne len v tejto oblasti. Zo vzacnych a ohrozenych rastlin vodnej a mo€iarngj vegetacie
mozno spomenit: drobulka bezkorefiovd, aldrovandka pluzgierkatd, marsilea Stvorlista,
rie¢hanka primorskd, rosicka okrihlolistd, vachta trojlistd. elatinka kurickovita, ZeruSnica
malokvetd, steblovec modiarny, kotvica plavajica a iné. Na pieskovych dundch, ktoré sa
nachddzaju hlavne v juznej ¢asti CHKO, k vzdcnym a ohrozenym druhom patria poniklec
luény madarsky. poniklec velkokvety, poniklec Zimmermanov, poniklec horsky, gypsomilka

metlinata, praslickovka konarista a d'alsie.

Chreanené tuzemia

V okoli rieky Bodrog sa vytvorili typické formy niZinnych luznych formécii so slepymi
ramenami, modiarmi a radeliniskami. pricom sa ako nikde inde na vychodnom Slovensku
podarilo uchovat' povodny rdz krajiny aj s rieCnymi jazerami. Vysoka prirodna hodnota
tizemia dala v roku 1990 podnet na vznik Chrinenej krajinnej oblasti Latorica, ktora zahria
celé okolie toku Latorice, dolny tok Laborca a Ondavy a okolie Bodrogu, CHKO Latorica
bola vyhliasena za GCelom zabezpeCenia zvySenej ochrany na Slovensku vziacnych a
jedineénych vodnych a mokrad’'nych biotopov. V roku 1993 bola Cast tohto tzemia zapis,ami
medzi medzinarodne vyznamné mokrade, tzv. Ramsarské lokality pod nazvom RL
LATORICA.

V lzemi sa nachdadza jedna narodna prirodna rezervacia a Styri prirodné rezervacie. Tato
siet’ vznikla postupnym vyvojom zhruba od roku 1953 po rok 1994, Nérodnou prirodnou

rezervaciou je Tajba, ktord sa nachidza na mrivom ramene rieky Bodrog v katastri obce
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Streda nad Bodrogom, Vyskytujui sa tu vzacne druhy mociarneho rastlinstva a Zivocistva. Ide
o unikétne miesto s vyskytom korytnacky mociarnej.

Prirodné rezervacie tvoria hniezdiste vzicneho vodného vtactva — Biele jazero. slanisko —
Horesské luky, nalezisko endemickych rastlin na pieskovom podklade — Poniklecova lucka
avyvysenina sopetného povodu Tarbucka. Horedské liky a Tarbucka su aj uzemim

europskeho vyznamu.

NATURA 2000

NATURA 2000 je nazov ststavy chranenych tzemi ¢lenskych krajin Europskej unie

a hlavnym cielom jej vytvorenia je zachovanie prirodného dediéstva. ktoré je vyznamné
nielen pre prislusny ¢lensky Stat, ale najmi pre EU ako celok. Tato sustava chranenych tzemi
mé zabezpedit' ochranu najvzacnejsich a najviac ohrozenych druhov volne rasticich rastlin,
vol'ne Zijucich Zivogichov a prirodnych biotopov vyskytujicich sa na tzemi Stitov Europskej
Gnie a prostrednictvom ochrany tychto druhov a biotopov zabezpetit' zachovanie biologickej
roznorodosti v celej Eurdpskej unii. Do Natury 2000 spada celé Gizemie MAS BODROG, o.
7.. ktoré tvori splet’ ramien a periodicky zaplavovanych biotopov s pril'ahlymi luznymi lesmi
a aluvidlnymi ldkami a pasienkami. Predmetom ochrany si tunajSie charakteristické
hniezdite: chochlacka bielooka, rvbar ¢iemny. volavka striebristd, volavka biela. volavka
purpurova, buéiak trstovy, rybar bahenny, kaluZiak ¢ervenonohy , a véelarik zlaty. 7 draveov

a sov st to haja tmavd, kafia popolavé, kafia mociarna a vyrik lesny.

Chranené viddie uzemie

Chranené vtadie tzemie sa vyhlasuje na (&el zabezpetenia priaznivého stavu biotopov
druhov vtdkov eurdpskeho vyznamu a biotopov stahovavych druhov vtakov bociana bieleho,
bociana ¢ierneho, brehule hnedej, buéiatika moéiarneho. budiaka trstového, datla
hnedkavého, d'atl'a prostredného, haje tmavej, hrdlicky pol'nej, bu¢iaka notného, chochlacky
bielookej, chriastela malého, chriadtela polného, kacice chraplavej, kaluZiaka
cervenonohého, kane modiarnej. kane popolavej, krutihlava hnedéeho, labtusky pc-l'nej,
mucharika bielokrkého, muchara sivého, penice jarabej. pipisky chochlatej. prepelice polnej,
prhlaviara iernohlavého, rybdra bahenného, rybdra ¢ierncho, rybarika rieéneho, Skovranka
stromového. strakoda cervenochrbtého, strakoda kolesdra, veeldra lesného, véelarika zlatého,
volavky bielej, volavky purpurovej, volavky striebristej. vyrika lesného a zabezpeCenia

podmienok ich preZitia a rozmnozovania.
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Chranené vtadie Gzemie sa nachadza v katastrdlnych tuzemiach Klin nad Bodrogom, Maly
Hores. Maly Kamenec, Pribenik, Somotor, StraZne, Streda nad Bodrogom, Sviitude, Svinice,

Velky Hore$, Velky Kamenec.

Poda

Uzemie je prevazne nizinné, na severovychode pahorkatinnd krajina s prevladajucim
polnohospodarskym vyuzitim. Polnohospodarska poda, ktora tvori az 82,67% celkovej
vymery Uzemia je intenzivne obhospodarovand a je zamerana najmi na pestovanie obilnin
(pSenica), olejnin (slneénica arepka ozimna) astrukovin (hrach asdja), cukrovej repy a
kukurice. Na juznych svahoch Zemplinskych vrchov sa nachadzaji ovocné sady a rozsiahle
vinohrady. Nasledujica tabulka zobrazuje Struktiru podneho fondu na tzemi MAS
BODROG, o. z..

Celkova vymera Gzemia (v m2) 14 284,04 100
Pol'nohospodéirska pida - spolu (v m2) 11 807.96 82,67
| Polnohospodirska poda - orna pada (v m2) 7 656.06 53.60
Pol'nohospodarska poda - chmelnica (v m2) - =
Pol'nohospodirska poda - vinica (v m2) 337.68 2,36
Pol'nohospodérska poda - zahrada (v m2) 501.75 3.51
PoI‘nohés}mdérska péda - ovoeny sad (v m2) _ 7,93 (.06
Pol'nohospodarska pdda - trvaly travny porast (v m2) 3 304.53 2313
Nepol'nohospodarska poda - spolu_ 2 476,08 17,33
Nepol'nohospodarska péda - lesny pozemok (v m2) 421.30 2,95
Nepol'nohospodérska poda - vodna plocha (v m2) 637.33 4,46
Nepol'nohospodérska pdda - zastavana plocha a

nadvorie (v m2) 928,50 6.50
Nepol'nohospodarska pdda - ostatna plocha (v m2) | 488,95 3,42

Tabulka & 30MAS Struktira podneho fondu tizemia MAS BODROG, o. z.,
Zdroj: SU SR. 2014

Pddne typy
Podnym typom tzemia si stredne produkéné pies¢ité a ilovito — hlinité pody, pomerne
isté s podlimitnymi hodnotami rizikovych prvkov. Juzné svahy kopea Tarbucka tvori

sopefna vyvrelina — tufa, ktord vytvara priaznivé podmienky na vysadzanie vinic.
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Viskvt a vvuZitie nerastnveh surovin

V obci Sviituse sa nachadza kamenolom v ktorom sa t'azi andezit s unikatnou doskovitou
odlu¢nostou, ¢o ulahéuje jeho pouzitie. Uz z roku 1799 existuje pisomny zdznam o tomto
doskovitom kameni, ktorym moZno vykladat' dlazbu bez d'alich uprav. Sviitusania sa jeho
tazbe venujti uz od stredoveku. Andezitové dosky ndjdete zabudované v tenkych pasoch v
neomietanych plotoch, stodolach, ulozené ako dlazba
na dvore. Nosili ho aj do okolitych obei (napriklad
stredoveky kostolik v Kline nad Bodrogom ma z tohto
andezitu vyskladani klenbu sviityne). Pri ruénom
lamani kamefia v minulosti vraj robotnici odkladali
nabok dlhgie suvislé a tenké kusy, trochu im upravili

koniec do trojuholnika alebo oblika a skladovali ich

zahrabané v hline alebo v pivnici, aby kamen nestratil
prirodzent vihkost'. (Ked’ kamef vyschne, jeho ruéné opracovanie je ovela tazsie.) V uzemi

sa nenachadzaju Ziadne d'alie loZiska nerastnych surovin, resp. chranené loZiskové izemia,

Povrch tizemia je vo velkej miere odlesneny. Z pdévodnych luznych lesov, ktoré
sprevadzali rieky. sa zachovalo niekol'ko nestvislych fragmentov kultrnych lesov. V tesnej
blizkosti riek maji vytvorené existenéné podmienky luzné lesy. Vyvoj a suCasny stav lesnych
rastlinnych spolocenstiev je podmieneny Specifickymi prirodnymi a antropogénnymi
¢initePmi. Stcasna biodiverzita rastlinstva je vysledkom Tludskej ¢Cinnosti v oblasti
pol'nohospodarstva a lesnictva. Preto sa tu dnes nevyskytuju prirodzené a prirodné lesné
rastlinné spoloéenstva, do ktorych by ¢lovek nezasahoval. Najviiciu Cast’ lesncho tzemia
zaberajli jasefiové, brestové, dubové aj luzné lesy. Okolo rieky Bodrog vibovo-topolové luzné
lesy. Na pieskovych dunach si to ponticko - panonské dubové lesy. konvalinkové a
kostravové, na Upiiti Tarbucky dubovo hrabové lesy. Lesy tvoria vel'mi vyznamny prvok
izemného systému ekologickej stability. Hospoddrske vyuzivanie drevnej hmoty na tﬂlﬂt‘;_'l‘
tzemi je regulovane a chraneng.

Lesné hospodarstvo v regione nie je rozhodujicim ekonomickym faktorom. Lesy v
skitmanom tzemi maji velky potencial pre aktivity polovnictva, turistiky na vyznacenych

chodnikoch a inl zaujmovi turistiku.
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Voda

Uzemim pretekd ricka Bodrog. ktord je jedinou vychodoslovenskou vodnou cestou. je
splavna vii¢simi lod'ami, podl'a vodného stavu dosahuje hibku min. 230 cm. Rieka Bodrog
vznikd sitokom riek Ondava a Latorica. Je pravym pritokom rieky Tisa. Hranicu s
Mad arskom prekracuje blizko obei Klin nad Bodrogom a Borsa.

Narodna prirodnd rezervéacia Tajba je mftve rameno Bodrogu v katastrilnom Gzemi obce
Streda nad Bodrogom vo vymere 27.36 ha. Predstavuje ukazku dnes uz vzienych pozostatkov
modéiarnych spoloéenstiev na tzemi. Vyskytuje sa tu pravidelne rozmnoZujica, kriticky
ohrozena (vedend v Cervenej knihe) korytnacka moéiarna a vodné vtactvo,

Chrinena krajinnd oblast’ Latorica je druhd niZinna chranena krajinna oblast’ na Slovensku.
Vyhlasena bola v roku 1990 s rozlohou 156.2 km? (15 620 ha). Cast’ rozvodia s rozlohou
4 404.7 ha bola 26. maja 1993 zaradena do zoznamu Ramsarskych lokalit medzinarodného
vyznamu, Krajinnd oblast’ pozostava zo ststavy ramien, obklopenych naplavenymi lesmi a
mokrad'ami. Najvyraznej§im prvkom je zriedkava biocendza vody a mociarov, ktord je
jedinetnd na Slovensku. Vzhladom na polohu a charakter krajinnej oblasti, je vyuZivana
vodnym vtidctvom, nie len na hniezdenie, ale aj v pripade stahovavych vidkov na kratkodoby
oddych.

Rybarsky revir 4-0140-1-1 Bodrog MO Streda nad Bodrogom:
« Ciastkové povodie rieky Bodrog od Statnej hranice SR — Mad'arsko po ustie Ondavy a
Latorice

e Odstavené ramena:
o priobei Vé¢, medzi obcami Streda nad Bodrogom a Somotor — WZilip®,
o priobei Vinicky — .. Vince o™,
o v obei Streda nad Bodrogom — "Malod'a"
o pri obei Klin nad Bodrogom.

Vzduch

V tzemi MAS BODROG, o. z. sa nenachadzaji Ziadne vyznamne zdroje znet‘:isl’ﬂvanié
ovzdudia, Vyznamny podiel na zneisteni ovzdusi tzemia tvoria malé zdroje znetistenia
ovzdusia, ku ktorym zarad'ujeme lokélne kotolne a kiireniska spal'ujtice plynové, ale aj pevné
paliva. Z hl'adiska zat'aZenia ovzduSia emisiami vzhladom na nizku dopravnu zataZenost’

ciest l11. triedy tizemie nie je postihnuté.
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Hluk
Environmentalny hluk je prirodzenou sucastou Zivotnych aktivit kazdého ¢loveka. Jeho

pritomnost’ v Zivotnom prostredi je neodmyslitel'ne spojena s roznymi formami dopravy. ale
aj s mnohymi pracovnymi &¢i mimopracovnymi aktivitami.

ZvySujica sa intenzita dopravy na pozemnych komunikdciiach spojend s rastucou
mierou urbanizicie miest v poslednych desatro¢iach meni aj vnimanie apostoj cloveka
k hluku, ktory c¢oraz viac ovplyviiuje kvalitu Zivota auroven zdravia exponovanych
obyvatelov.

Vdaka charakteru uzemia MAS BODROG, o. z. okrem obce Sviituse, cez ktoru
prechadzaji kamiény z dévodu tu pritomného kamefiolomu, tento fenomén v tomto tizemi nie

je vyrazne badatelny.

Environmentdlne zdtaZe
Odpadové hospodarsivo

Vidsina obei na tzemi MAS BODROG, o. z. ma spracovany Program odpadového
hospodarstva.

V obciach je zavedeny separovany zber odpadu. Pévodecami odpadu v tzemi si rodinné
domy vidieckeho a mestského typu, viacpodlainé bytové domy. zdkladné Skoly, materské
skoly, zdravotné strediska . ostatna ob¢ianska vybavenost’ ako aj podnikatel'ska sféra.

Odvoz odpadu zabezpetuje firma Fara s. r. o.. Odpad sa vyvdza na riadena skladku

spoloénosti.

Plasty, sklo, papier, kov, objemny odpad,

Klin nad Bodrogom elektroodpad. stavebny  odpad. textil,
preumatiky

Plasty. sklo, papier, kov, objemny odpad.

Maly Hores elektroodpad, stavebny odpad. textil. pet -

fTase. nebezpeény odpad
Plasty, sklo. papier, kov, objemny odpad.

Maly Kamenec elektroodpad.,  stavebny  odpad.  textil,
pneumatiky
Pribenik Plasty, sklo, papier, kov, objemny odpad,

elektroodpad, stavebny odpad, textil

Plasty, sklo, papier, kov, objemny odpad,
Somotor elektroodpad, stavebny odpad. textil,
pneumatiky
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Plasty, sklo, papier. kov. objemny odpad,
elektroodpad, stavebny odpad. textil

Plasty, sklo, papier, kov, objemny odpad,
Streda nad Bodrogom elektroodpad, stavebny odpad, textil.
pneumatiky

Plasty, sklo. papier, kov, objemny odpad,
elektroodpad, stavebny odpad, textil

Svinice Plasty, sklo, papier, kov

Plasty, sklo. papier, kov, obaly zpapicra
a lepenky, obaly zplastov. obaly zo skla.
vyradené  elektrické, kompozitné  obaly,
pneumatiky, biologicky rozloZiteIny odpad
Vel'ky Kamenec Plasty, sklo, papier. kov

Tabul'ka ¢. 31MAS Triedenie odpadu v MAS BODROG, o. z., Zdroj: Vlastny vyskum

Strazne

Swvituse

Velky Hores

Environmentdlne zataZe uzemi

V stcasnosti najviac medializovanymi environmentdlnymi zitazami si voda, ovzdusie
a skladky odpadov. Tieto zataze priamo ohrozuji obyvatelov Zijicich v zataZenych
oblastiach.

V izemi MAS BODROG, o. z. environmentalnou zatazou je sklddka odpadu v obci
Sviitude. ¢ierne skladky v obeiach Somotor, Strazne. Streda nad Bodrogom, Velky Hores,
Velky Kamenec. V obei Strazne taktieZ je hydinova farma, ktora tiez znetistuje Zivotné

prostredie.

Najvdidsi znecistovatelia v uzemi
Najvii¢§imi znedistovatelmi Uzemia si podnikatel'ské subjekty posobiace na tzemi. Ich

zoznam je uvedeny v nasledujucej tabul'ke.

Maly Hore$ SPP,a. s. kompresorova stanica - ovzdusie
Strazne MONFL s. r. 0. zapach
Sviituse Kameiolom prasnost’, hlu¢nost’

Somotor, Strazne,
Streda nad Bodrogom,
Vel'ky Hores.
Velky Kamenec
Tabulka &. 32MAS Znecistovatelia v tizemi MAS BODROG. o. z., Zdroj: Vlastny vyskum

neznamy Cierne skladky
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Dostupné finanéné zdroje, rozpoéty a majetok obei, investiéné aktivity

Dostupné finanéné zdroje, rozpodty obci, investiéné aktivity

Obce ziskavaju prostriedky na financovanie svojich vydavkov predovietkym z dafiovych
prijmov (miestne dane. podielové dane, miestne poplatky) a nedanovych prijmov (vinosy
z majetku obee, trzby z predaja obecného majetku, vynosy z pokit, atd’.).

Nasledovna tabul'ka znazoriiuje rozpoéty obci za roky 2014 a 2015.

Klin nad Bodrogom 38 207,00 401 125,00
Maly Hores 465 640,00 277 (068,00
Maly Kamenec 123 730,00 145 358.00
Pribenik 413 527,00 427 000,00
Somotor 1 020 990,60 062 555,94
Strazne 163 300,00 165 300,00

Streda nad Bodrogom 1 789 753,00 1 747 091,00

Svitude 492 607,00 317 100,00

Svinice 48 295.65 73 535,83
Velky Hores 553 317.69 546 242,08
Velky Kamenec 237 278.39 228 033,00

Tabulka & 33MAS Rozpocet obei v MAS BODROG. o. z., Zdroj: Vlastny vyskum

Okrem prijmoch uvedenych vyisie pre obce si dostupné aj d'alsie moZnosti. pomocou
ktorych mézu ziskat' finanéné zdroje pre vlastny rozvoj.

Ako vidno z Tabulky ¢ 34MAS obce v tzemi MAS BODROG. o. z. za poslednych 5
rokov najviac investovali do projektov spoluprice resp. do cezhraniéni spolupracu ato
524 037.00 EUR. do bytovej vystavby 502 820,00 EUR. 7 dovodu vysokého poctu
obyvatelov MRK (v prvom rade problémové obyvatel'stvo, Rémovia) obce nachadzajice sa
v tizemi MAS BODROG, o. z. investovali aj do vybudovania systému prevencie kriminalit}:
(kamerové systémy) vo vvike 279 646,67 EUR. TaktieZ sa investovalo do oprav miestnych
komunikacii a zvel'ad'ovania verejnych priestranstiev, vybudovania kanalizacie. ale neostal im
lahostajny ani rozvoj Skolstva asSportu ako ani kultira aochrana kultirnych pamiatok.
Najmenej investicii 8lo do oprav domov smitku a na volny ¢as. pricom do vystavby
nauénych chodnikov. plynofikacie a do rozvoju socidlnej oblasti sa za poslednych 5 rokov

neinvestovalo vobec.
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Investicie priniesli do izemia zlepsenie podmienok v niektorych oblastiach. Stale to vsak
nie je postatujice, nakolko islo len o Ciastkové rekonStrukcie, pripadne rekonstrukcie
a vystavby/dostavby/prestavby v jednotlivych obciach, ktoré nemali vplyv na celé tzemie.
Neinvestovalo sa do rozvoja cestovného ruchu. ktory by priniesol do regidénu pracovné
prilezitosti. Dopravna infrastruktira je nedostatoéna. v obeiach chybaji chodniky. autobusové
zastavky a niektoré cesty si v havarijnom stave. V niektorych obciach je potrebné
vybudovat/dobudovat’ kanalizaciu a COV. V ramci podpory $portovych a kultirnych aktivit
na tzemi je potrebné vybudovat/dobudovat’ detské ihriskd, Sportové ihriska, amfitedtre,

cykloturistické chodniky atd’..

Miestne komunikécie a verejné priestranstva 54 906,69
MNauéné chodniky -

Vodovod =
Kanalizacia 153 070,00
Plynofikacia - _

Bytova vystavba ) 502 820,00
Odpadové hospodirsivo 21 275,00
Ochrana pred povodhami 466 026.30

Skolstvo a sport 212 810,58

Obecné trady 60 379,00
Socialna oblast’ - B
Domy smitku _ 2 259,00
Verejné osvetlenie 25 844,00
Verejny rozhlas 8 000,00
Kultiara 8 464.00
Kultirne pamiatky 4 000,00
Volny cas _ 2 468,00
Projekty spoluprice 524 037.00
Kamerové systémy 279 646.67
Ostatné 475 526.30

Tabul'ka &. 34MAS Investiéné aktivity od roku 2010 do roku 2014, Zdroj: vlastny vyskum

Majetok obei

obecny Grad, kultirny dom. kaplnka. budova byvalého
obecného tradu — najomny dom

Klin nad Bodrogom
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obecny tdrad. kultdrmy dom. materskd 3kola, Sportovy areal,
Maly Hores dom smutku, dom spolodenskych sluzieb a vinny dvor, bytové
jednotky 9x

obeeny trad, kultary dom. obecny dom tradicii. tribuna +

Maly Kamenec Rl : X
satfia, dom smutku, zvonica

obecny trad. kultarny dom, materska Skola, zakladna Skola,
Pribenik kniznica, muzeum, Skolska jedalen. dom smutku, dom Sportu,
najomné byty 3x, bytovy dom — 12 bytov, tribiina + 3atne

multifunkénd budova (kultarny dom, kniZnica. obecny drad,
umelecka gkola). obecny dom 2x, ¢isticka, futbalové ihrisko +

Somotor satne, dom smutku. materskd skola, zdkladna 3Skola, dom
vol'ného ¢asu, zvonica 2x, krizové centrum, 12 bytovych
jednotiek

obeeny trad, kultirny dom, materskd Skola, kniZnica, dom

akrasne smutku, poziarna zbrojnica, kasame, sklad CO, kolkaren

obecny tGrad, miestne kultirne stredisko. materska Skola,
Streda nad Bodrogom |zdkladna skola, dom dochodcov, futbalové ihrisko + vybavenie,
spomienkovy dom, poZiarna zbrojnica

obecny tirad, kultirny dom, dom smutku. Sportova budova na
ihrisku. budova MS, ZS. budova posty
Obecny urad, kultarny dom, dom smutku, budova MS, budova
Svinice na ihrisku, objekt byvalého hostinca, budova predajne, sklad
CO, zvonica, kuria, ¥ rodinného domu

Sviituse

obecny trad, kultirny dom, dom tradicii, futbalové ihrisko +
Vel'ky Hores Zatne + tribiina, zakladna Skola, dom smutku, dom ukazkoveho
hospodarstva, poZiarna zbrojnica, stolarska dielia

obecny turad, kultirny dom. podta, ruina hradu, kastiel,
Vel'ky Kamenec materska $kola, zakladna skola, obytny dom, ihrisko + triblna,
dom smutku

Tabulka &. 35MAS Majetok obei MAS BODOROG, o. z., Zdroj: Vlastny vyskum

Ekonomické zdroje — oblast’ podnikania

Oblast’ podnikania

Vychodné Slovensko patri k chudobnejdim regionom Europskej unie. Dosahuje 44%
priemeru jej hrubého domdceho produktu. Kodicky kraj dosahuje 84% priemeru hrubého

domaceho produktu Slovenska.
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Uzemie MAS BODROG, o. z. patrilo k vyrazne agrdrnym, hospodarsky slabo rozvinutym
oblastiam a patri k okresom s prevazujicou nepriemyselnou vyrobou a polnohospodarstvom.

V sicasnosti pracovnych prileZitosti je nepomerne mélo aj v blizkych oblastiach. Upadok
polnohospodarstva je evidentny. Na wstupe je aj priemyselnd vyroba, Pravidelne zniZzovanie
ckonomickej sily firiem v Gzemi priamo ovplyviioval stav zamestnanosti. Globdlne sa
roz§irujlica finanéna kriza negativne zasiahla podniky. o vedie k d'alSiemu znizeniu
zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou nezamestnanosti.

V {izemi sa nachadzaju rozne prilezitosti, kde je mozné investovat' s cielom prilakat
novych turistov, zavidzat rozne efektivnejsie vyrobné procesy, zvySovat ludsky potencidl
alebo zveladoval samotné tzemie. Naprick vhodnému potencialu tzemia aj pre rozvoj
cestovného ruchu, nie je jeho Grovefi imerna existujiicim moznostiam.

Teda predpoklady na rozvoj podnikania v réznych oblastiach existuje, aviak tieto podniky
Zasto krat nedisponuju dostatkom finanénych prostriedkov. aby mohli svoju ¢innost rozvijat
¢o tzko stvisi s vysokou mierou nezamestnanosti (neschopnost’ vytvorit’ nové pracovné
miesta).

7 hore uvedeného mozno usudit, Zze v izemi MAS BODROG, o. z. je potrebné posilnit’

hospodérstvo, zvysit' pocet podnikatel'ov, ¢im sa vytvoria nové pracovné prileZitosti.

Naijvicsi zamestnavatelia v Gzemi MAS BODROG, o. 2.

Tabulka & 36MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD & 3) udava najvicSich

zamestnavateTov, podla velkostného &lenenia podnikov. ktori zamestnavaju obyvatelov
obei/mesta v izemi MAS BODROG, o. z..

» Polnohospodirske druzstvo Maly Hores — Pribenik sa zaoberd polnohospodarskou
prvovyrobou (psenica, jaémen, hrach, séja. repka olejnd, slnecnica, tabak, hrozno, osivo
pSenica. jaémen, hrach, viacroéné krmova; mlieko, jato¢ny hovidzi dobytok a osipané,
vykrm kuréiat a moriek, jahnata).

> Pekareri Judita Gulyasova, s. r. o.. Pekaren sa zo zatiatku zamerala vyslovne na vyrobu
chleba. Postupom ¢asu sa vyrobnym program rozsiril o vyrobu bezneho a jemnéhﬁ;
peciva, parenych a vypraZzanych vyrobkov, zaviedla sa vyroba ceredlnych vyrobkov,
ako aj §pecialnych druhov chleba. S modernizaciou pekarne sa zacalo od roku 2000,
kedy doglo k pristavbe novych vyrobnych priestorov, zakipili sa nové etazové a rotacné
pece, ako aj strojnotechnologické zariadenia. Hlavnym vyrobnym programom je vyroba
pSeni¢no-raznvch, ako aj $pecidlnych druhov chleba. Chleby, ako aj peCivo su
vygulované a formované ru¢ne, ¢o sa odzrkadli hlavne na kvalite.
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» WEINBERG 93 s. 1. o. je stavebno-kon$trukéna firma, ktorej Cinnost’ je zamerana
hlavne na generalne dodavky stavieb komerénych budov, priemyselnych objektov,
rekreagénych budov véitane kanceldrii. Medzi nase hlavné Cinnosti patri oplastenic a

zastredenie novych aj existujiicich budov a vyroba ocel'ovych konstrukeii.

Rozdiely v sektoroch a odvetviach v ramei lizemia
Tabulka ¢. 37MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 3) zobrazuje pocet firiem
v uzemi MAS BODROG, o. z. Tabulka obsahuje aj podfarbené bunky. Podfarbené pole

predstavuje sustredenie odvetvia v danej obei, Najviac zafarbené polia s pri obciach Streda
nad Bodrogom, Pribenik.

Primarny sektor predstavuje prvovyrobu, teda pol'nohospodarstvo, lesnictvo a tazba dreva,
lov a rybolov, banictvo a taZba surovin (60 firiem). V tomto sektore je najpoletnejsie
pol'nohospodarstvo. lesnictvo a rybolov. Najviac firiem vtomto sektore sa nachadza
v obciach Streda nad Bodrogom a Sviituse.

Sekundarny sektor. sektor vyroby a priemyslu zahfiia vietky odvetvia Fudskej ¢innosti,
ktoré premiefiaji suroviny na vyrobky alebo tovar. Do tejto skupiny patria odvetvia, ako napr.
strojarenstvo, automobilovy priemysel. elektrotechnicky priemysel. chemicky priemysel,
energeticky priemysel (pola niektoryeh zdrojov na pomedzi terciarneho sektora). hutnicky
priemysel, stavebny priemysel. potravinarsky priemysel, sklarsky priemysel, textilny
a odevny priemysel, spotrebny priemysel (spotrebny tovar) (94 firiem). V tomto sekundarnom
sektore sa nachddza najviac firiem v obciach Streda nad Bodrogom, Pribenik a Velky Hores.

Do terciarneho sektora (sektor sluzieb) patria vietky organizacie (teda okrem vyrobnych
podnikov, spracovatel'ského priemyslu surovin a polnohospoddrstva), ktoré predmetom
svojho pdsobenia zapadaji aspoil do jedného z odvetvia sluzieb: obchod a sprostredkovanie,
skladovanie. cestovny ruch. ubytovanie a pohostinstvo, finanéné sluzby. média, informécie
a propagacia. odvetvie informaéné akomunikaéné sluzby apriemysel. vzdelavanie,
zdravotnictvo a socidlna starostlivost, nehnutel'nosti a infrastruktura, zdbava, kultira a Sport,
poradenstvo. pravne a odborné sluZby. remesla a opravy, verejna sprava (328 firiem). V ramei
tohto sektora sa najviac firiem znova nachadza v obciach Streda nad Bodrogom. Pribenik,

Somaotor,
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Zamestnanost/nezamestnanost’

Nezamestnanost’ je prirodzenym fenoménom a atribitom slobodnej spoloénosti zaloZenej
na trhovom mechanizme a demokracii. Jej existencia vyplyva z potrieb pohybu pracovnikov a
zo slobodného rozhodovania osob o tom, ¢ budd zavislé od prijmov a zo zamestnania alebo
inych prijmov (davok socidlneho zabezpecenia, podpory v nezamestnanosti a pod..

Uzemie MAS BODROG. o. z. patrilo k vyrazne agrarnym. hospodarsky slabo rozvinutym
oblastiam a patri k okresom s prevazujicou nepriemyselnou vyrobou a pol'nohospodarstvom.
Vyznamnym zamestndvatel'om bol a je Zelezniény uzol v Ciernej nad Tisou. V stcasnosti
pracovnych prilezitosti je nepomerne madlo aj v blizkych oblastiach. Upadok
polnohospodarstva je evidentny. Na tustupe je aj polnohospodirska, ako aj priemyselna
vyroba. Pravidelné zniZovanie ekonomickej sily firiem v tzemi priamo ovplyvioval stav
zamestnanosti. Globalne sa roz&irujica finan¢na kriza negativne zasiahla podniky, ¢o vedie k
dald§iemu zniZeniu zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou
nezamestnanosti.

WV azemi MAS BODROG, o. z. v roku 2014 bola niZiia nezamestnanost’ ako v roku 2013,
Medzi nezamestnanymi bolo viac muZov ake Zien.

Pocet uchadzatov o zamestnanie v uzemi MAS BODROG, o. z. za roky 2013 a 2014
znazoriuje Tabulka ¢, 38MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢. 4).

Potet uchadzadov o zamestnanie
v uzemi MAS BODROG, o. z. za rok 2014

® MuZi ® Zeny

Graf &. 11MAS Podet uchadzadov o zamestnanie v tzemi MAS BODROG, o. z. zarok 2014,
Zdroj: UPSVR SR "

Vyvoj uchadzatov o zamestnanie podla dizky evidencie

7 hladiska diZky evidencie nezamestnanych na Grade price — Tabulka ¢ 39MAS
(Nepovinna priloha k Stratégii CLLD &. 4) je najmenej nezamestnanych v kategorii od 10 do
12 mesiacov. Najviac nezamestnanych obyvatel'ov je podla dizky evidencie nezamestnanych
v kategorii nad 48 mesiacov, tzn. dlhodobo nezamestnani, ktorych je 40,76%.
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Vyvoj uchidzadov o zamestnanie podl'a dizky evidencie v
azemi MAS BODROG, o. z. za rok 2014

m)-3 m4-6 7 -9 ®l0-12 ®w|3-18 ®19-24
m25-30 m3]1-36 ®W37-42 m43-48 w®nad4l

Graf &. 12MAS Vyvoj uchadzatov o zamestnanie podla dizky evidencie
v tizemi MAS BODROG, o. z. za rok 2014, Zdroj: UPSVR SR

Struktira nezamestnanvch podla veku

7 Tabul'ky ¢. 40MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 4) je nam zrejmé, Ze v roku
2014 je najviac 13.15% uchadzatov o zamestnanie v kategoérii >= 50 do < 55 ro¢nych.

Najmenej uchadzatov o zamestnanie je v kategorii < 20. Je ich badatelne menej ako
v invch kategériach. Dévodom méze byt aj to, e mladi ludia Studuji na vysokych skolach,
alebo odchéddzaji do zahrani¢ia, alebo do inych regionov Slovenska kvoli praci.

V kategorii >= 25 do < 30 a >= 35 do < 40 ro¢nych je tiez vel'a uchadzacov o zamestnanie.
Tato kategdria je najstabilnejSia z hladiska. Ze Elovek dosahuje vtomto veku najlepsie
vykony v praci. je adaptabilnejsi, ma isté pracovné skisenosti, dobre zvlada stresové situdcie,

atd’.
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Struktira nezamestnantych podl'a veku
v izemi MAS BODROG, o. z. za rok 2014
11,07%

1,04% 2.42%

- m<20 E>=20do<25 wm>=25do<30 m>=30do<35
=135do<40 m==40do<45 m>=45do<50 ®m>=350do <355

Graf ¢, 13MAS Struktira nezamestnanych podla veku v MAS BODROG, o. z. za rok 20 4.
Zdroj: UPSVR SR

Vyvoj uchadzacov o zamestnanie podl'a dosiahnutého stupna vzdelania

7 Tabulky & 41MAS (Nepovinnd priloha k Stratégii CLLD ¢&. 4) vyplyva, Ze najviac

nezamestnanych az 44,64% tvoria obyvatelia z kategorie so strednym odbornym vzdelanim.
V dalsich skupinach uchidzacov o zamestnanie nie je aZ také vysoké percento. NiZie stredne
odborné vzdelanie ma iba 0,42%, vy&Sie odborné vzdelanie 0.55% a neukontené zikladné
vzdelanie ma 2,28%.

V kategorii uchadzaov s vysoko$kolskym vzdelanim treticho stupiia nie je ani jeden
uchéadzac.
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Vyvoj uchddzalov o zamestnanie podl’a stupiia vzdelania
v azemi MAS BODROG, o. z. za rok 2014

1]
A5 0.83%-—_1.80% 0% - g0,
5.26% St
0.42%

® Neukoncené zikladné vzdelanie ® Zakladné vzdelanie
® NiZiic stredné odborné vzdelanie ® Stredné odborné vzdelanie
# Uplne stredné odborné vzdelanie Uplne stredné vieobecné vzdelanie
» Vyisie odborné vzdelanie ® Vysokoskolské vzdelanie prvého stupfia

Graf &, 14MAS Vyvoj uchadzacov o zamestnanie podl'a stupia vzdelania v tzemi

MAS BODROG. o. z. za rok 2014, Zdroj: UPSVR SR
Cestovny ruch

Je uz malo regionov, ktoré maji taki silnt identitu a charakter. a ktoré nikaju tak vela.
Pokial' sa cheete plavit' po rieke, ktora svojim charakterom a prirodou pripomina malu
Amazonku, bicyklovat' sa po hradzi a pozerat, ako pastier napija dobytok z vahadlovej
studne, sediet’ pri mftvych ramenéch a pozorovat' volavky, kipat’ sa v edte naozaj istej vode
plnej ryb. v prastarych tufovych pivniciach ochutnavat’ miestne vina, vychutnavat’ halaszlé z
erstvych ryb, obdivovat' romantické hrady, kastiele a kostoly, ucit’ sa jazdit' na koni alebo
obdivovat' prace miestnych rezbérov, tak navitivte izemie MAS BODROG, o. z., ktore toto
vietko ponuka.

Napriek vhodnému potencidlu tizemia pre rozvoj cestovného ruchu, nie je jeho droven
imernd existujicim moZnostiam. Zvyienie Urovne rozvoja cestovného ruchu mozno
zabezpetit' eliminovanim nepriaznivych faktorov. Ide predovietkym o slabi propagaciu
a marketing tizemia ako aj o nedostatok sluZieb pre turistov, aj ked' znacn¢ prilezitosti ponuka
vyuzitie prazdnych rodinnych domov na turistické ubytovne, informacné centrd ainé
turistické sluzby.

Problémom ostiva i materidlno — technicka zakladna cestovného ruchu prejavujuca sa
absenciou ubytovacich a stravovacich zariadeni a zvla$t nedostatkom a nedostupnostou
zakladnych ardznych doplnkovych sluzieb pre kultrne a3portové vyZitie privrzencov

turistiky a cestovneho ruchu.
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V tzemi MAS BODROG, o. z. st k dispozicii navitevnikom z okolitych miest a obcei iba 3
redtauracné zariadenia (CASTELLO v StraZnom, reStaurdcia Baro v Strede nad Bodrogom
areftauracia KORONA vo Velkom Kamenci). Ubytovacie zariadenia sa v izemi
nenachadzaju.

Prvoradou tlohou pre rozvoj CR v tzemi bude v blizkej budicnosti rozvijanie kvalitnej
propagacie a marketingovych aktivit produktov (napr. vinné pivnice, splavovanie Bodrogu)
atak zabezpeCovanie efektivneho vyuZitia uz ,existujucich™ ako aj planovanych sluzieb CR
(napr. vinné cesty), kde je potrebné urobit rekondtrukcie amfiteatrov, verejnych
priestranstiev, vybudovanie ubytovacich zariadeni, doplnkovych sluZzieb atd’.. Politika CR
bude podporovat’ formy CR Setrne k Zivotnému prostrediu (vidiecka turistika, agroturistika,

pobyty v prirode a pri vode, cykloturistika na vyznacenych trasach. jazda na koni, atd’. ).

Popis doteraz realizovanych aktivit v izemi

Zoznam najvyznamnejdich aktivit, ktoré jednotlivé obce zrealizovali prostrednictvom
rdznych projektov spolufinancovanych z EU, alebo zo $tatneho rozpoétu, alebo inych
verejnych zdrojov s zachytené v Tabulke ¢. 42MAS (Nepovinna priloha k Stratégii CLLD ¢.
3.

Jeden z najvicsich projektov, ktory zrealizovala obec Maly Hores, bol uskutoéneni v rdmci
Programu cezhraniénej spoluprace Mad'arsko — Slovenska republika 2007 — 2013 v hodnote
566 000,00 EUR. Cez Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka SR sa vybudovali
digitalne kamerové systémy, a cez Ministerstvo dopravy, vystavby a regiondalneho rozvoja SR
sa postavil najomny byvtovy dom za 502 820,00 EUR. Obec Pribenik tiez cez Ministerstvo
podohospodarstva arozvoja vidieka SR vykonala regenerdciu centra obce Pribenik za
378 869.75 EUR. Obec Streda nad Bodrogom pomocou Ministerstva vystavby a regionalneho
rozvoja SR zvviila Standard vzdelavania v obei v hodnote 856 298.64 EUR. cez Ministerstvo
vystavby a regiondlneho rozvoja zrekonstruovala domov dochodeov za 697 062,69 EUR.

Okrem aktivit/projektov uvedenych v Tabulke ¢. 42MAS obce tvoriace tzemie MﬁsS‘

BODROG, o. z. zrealizovali mnoho d'alsich mensich projekiov.

Povinné prilohy:
- Povinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 5 Zoznam zdrojov analyzy a vstupnych

dokumentov
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3.2. SWOT analyza

Ked7ze MAS BODROG, o. z. ma pomerne kritku historiu, pocas jej doterajSej Cinnosti
okrem planovania tejto stratégie, nikdy nevyuZivala integrovany pristup rozvoja tzemia tj.
pristup zdola nahor. Vd'aka tohto pristupu sa podarilo po prvy krat vyhotovit' analyzu Gzemia,
zistit' silné a slabé stranky, moZné prilezitosti, ohrozenia (SWOT analyza), ako aj hlavné
problémy a potreby rozvoja miestneho obyvatel'stva a ur¢it’ priority rozvoja uzemia.

Spracovanie analyzy Gzemia je prvym krokom k uréeniu jednotlivych zdrojov pre SWOT
analyzu.

SWOT analyza je zakladnym nastrojom, ktory sa pouZiva na vyhodnotenie sacasného
stavu tzemia. Touto metddou boli identifikované silné aslabé stranky. ktoré vyplynuli
z hodnotenia aktudlneho stavu prirodnych zdrojov, Tudskych a spolocenskych zdrojov,
materialnych a fyzickych zdrojov, ako aj ekonomickych zdrojov. Pomocou tejto analyzy sa
vytipovali predpoklady a moZnosti rozvoja tzemia a zaroven upozornili na rizika a prekazky.
ktoré mézu spoluiiinkovat pri jeho rozvoji.

SWOT analyza pre MAS BODROG, o.z. bola pripravovand na spolo¢nych pracovnych
stretnutiach zastupcov verejného a sukromného sektora.

Do procesu tvorby SWOT analyzy ako aj do pripravy samotnej stratégie CLLD uz od
zatiatku bola zapojend aj verejnost. Zapojenie verejnosti prebiehalo formou rdznych
nastrojov. Jednym z tychto nastrojov boli stretnutia s verejnostou, ktoré sa uskuto¢nili
v jednotlivych obeiach a na ktorych obéania z rdznych socidlnych skupin a sektorov mohli
vvijadrit’ svoj nazor k silnym a slabym strankam tzemia, Specifikovat prileZitosti a ohrozenia.

Daldim néstrojom, ktory bol pouzity v procese tvorby SWOT analyzy ako aj samotnej
stratégie CLLD bol anonymny dotaznikovy prieskum, pomocou ktorého Géastnici prieskumu
mohli vyjadrit’ svoje ndzory. stanoviska na potencial uzemia, jeho nedostatky, moZné priority
a ohrozenia realizicie rozvoja Uzemia. Taktiez sa konali rézne neformalne rozhovory
s obyvateI'mi a ostatnymi aktérmi Gzemia.

Zo SWOT analyzy jasne vyplyva, ktor¢ oblasti s menej rozvinuté, pripadne az ohrozené
aje potrebné pri priprave stratégie orientovat’ sa prave na ne. Na druhej strane viak
vyzdvihuje jedineénosti a zvlastnosti izemia s dorazom na prileZitosti ich vyuzitia.

Z hladiska celkového dopadu SWOT analyzy pre Gzemie MAS BODROG. o. z. treba
uviest fakt, ze na zaklade poznania spolo¢nych moZnosti, problémov. potrieb, urcenia
prileZitosti, ktoré tizemie poskytuje sa da efektivne a zmysluplne planovat’ jeho integrovany

rOZVvoj.
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Uast’ ob&anov na tvorbe stratégie CLLD a jej jednotlivych ¢asti, ako je napr. aj SWOT
analyza je zdokumentovand formou prezenénych listin a fotodokumentdcie v Povinnej prilohe

k Stratégii CLLD &. 4.
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3.3. Identifikacia potrieb

Prvym krokom pri identifikcii potrieb izemia MAS BODROG, o. z. bolo zostavenie
SWOT analyzy. Touto metédou boli identifikované silné aslabé stranky, ktoré vyplynuli
7 hodnotenia aktudlneho stavu prirodnych zdrojov, Tudskych a spoloc¢enskych zdrojov,
materialnych a fyzickych zdrojov, ako aj ekonomickych zdrojov. Pomocou tejto analyzy sa
vytipovali predpoklady a moZnosti rozvoja izemia a zarovei upozornili na rizika a prekazky,
ktoré méZzu spolutéinkovat’ pri jeho rozvoji.

Na daldich pracovnych stretnutiach sa pristipilo k druhému kroku — samotnemu
vyhodnoteniu najéastejdich problémov a urceniu kI'i¢ovych problémov.

Ked'7e do pripravy samotnej stratégie CLLD. ako aj do jej jednotlivych casti bola
zapojena aj verejnost, nebolo to inak ani pri tvorbe problémovej analyzy, tj. pri urCeni
klicovych problémov lizemia. Verejnost' (ob¢ania z roznych socidlnych skupin a sektorov) sa
na organizovanych verejnych stretnutiach, ktoré sa realizovali v jednotlivych obciach izemia,
ale aj pomocou anonymnych dotaznikov mohla vyjadrit' svoj nédzor o tom ¢o povaZuju na
svojom tzemi ako kligoveé problémy.

Po vyvhodnoteni anonymnych dotaznikov a stretnuti s verejnostou ako aj na zaklade
SWOT analyzy ¢&lenovia pracovnych skupin urili kl'd¢ové problémy. ktoré zadelili do
jednotlivych oblasti.

KI¢ové problémy uzemia MAS BODROG, o. z. st nasledovne:

Ohblast’: Prirodné zdroje:

» nedokondené a chybajice kanalizicie a COV,

» pekontrolované vypustanie septikov a zimp,

» loziska nachddzajice sa v chranenej oblasti (legislativa krajiny),

» nevyhovujiice vodné hradze (Streda nad Bodrogom, Klin nad Bodrogom),
» zataze suvisiace so skladkami TDO,

» npedostato¢né separovanie odpadov,

* nizke environmentalne povedomie obyvatel'stva,

= slabé vyuzivanie obnovitel'nych zdrojov energie,

= chybajtica revitalizicia zelene a parkov v obciach,

= chybajiica zelefi pozdiz komunikacii,

*  slabd propagdcia prirodnych, kultirnych a historickych danosti Gizemia
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Oblast: Materidlne a fyzické zdroje:

zI¥ technicky stav regionalnych a miestnych komunikacii,

71y technicky stav komunikéacie k hrani¢nému prechodu Vel'ky Kamenec — Pacin,

nedostatok chodnikov. zelenych pasov, prechodov pre chodeov. nastupnych

ostrovéekov,

chybajtce cyklistické a nduéné chodniky,

z1¥ technicky stav autobusovych zastavok,

nedostatok parkovacich plach a parkovacich miest,

chvbajtice vybavenie na prevenciu proti vandalizmu a kriminalite,
zastarané verejné osvetlenia a miestne rozhlasy,

zly technicky stav a vysoka energeticka naro¢nost’ verejnych budov,
chybajice domy smutku,

nedostatok a zIy technicky stav detskych a $portovych ihrisk, aredlov,
chybajtice muzea, domy tradicii,

nedostatok zariadeni CR,

nedostatoéna ponuka sluzieb CR

Oblast’: ['udské a spoloéenské zdroje:

71y technicky stav MS a ZS a nedostatoéna kapacita,

nedostatoéné a zastarané vybavenie 3kdl u¢ebnymi poméckami,
nedostatoéné vybavenie Z8 vypoctovou technikou.

slabé prepojenie systému vzdelavania s potrebami trhu price,
pomerne vysokd nezamestnanost’ v porovnani s inymi regionmi SR,
niz§ia vzdelanostna uroven nezamestnanych.

znacna skupina MRK obyvatelov,

nutnost’ dochadzania za pracou,

malo miestnych pracovnych prileZitosti,

chybaji centra vol'ného Casu pre deti a mlade? v obciach,

nedostatoénd komunitna  spolupraca, komunitny dialog a  spolupatri¢nost

v komunitach

(blast’: Ekonomicke zdroje:

vysokd miera nezamestnanosti.

nedostatok pracovnych prileZitosti pre udrzanie pracovne;j sily,
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odchod kvalifikovanej pracovnej sily,

neoptimalne vyuZivanie prirodného a historického potencialu regionu,
nutnost’ dochadzania za pracou a sluzbami,

nizke vyuZitie miestnych vyrobnych kapacit,

nedostatoény rozvoj a podpora miestnych producentov,

chybajuca stratégia podpory malého a stredného podnikania,

Dalsim krokom bolo, aby ¢lenovia pracovnych skupin zlugili jednotlivé klaéove problémy

do skupin podla oblasti. ktorych sa tykaji. Po vyhodnoteni ich spologného vplyvu bolo
identifikovanych piif’ zikladnych problémovych oblasti v izemi MAS BODROG, o. z..

l.

zly stav zdkladnej verejnej infradtruktiry (dopravnd. technickd, socialna,
indtituciondlna, atd’) anizka trovei verejnych sluzieb z ¢oho vyplyva nespokojnost
obyvatel'ov s kvalitou ich Zivota na dzemi.

nedostatok a zIy technicky stav detskych a sportovych ihrisk, aredlov, z toho vyplyva
nespokojnost’ obyvatel'ov s ich moZnost'ami na aktivne spolocenské a Sportove vyzitie.
malo prilezitosti pre zamestnanie obyvatelov vizemi z&oho vyplyva ich
nespokojnost’ s ich Zivotnou Groviiou,

nizka troven informovanosti, vzdelavania obyvatelov, z &oho vyplyva nedostatocné
vyuzitie prirodného a historického potencidlu regionu ako aj miestnych vyrobnych
kapacit pri rozvoji malého a stredného podnikania atieZ nedostatok komunitnej
spoluprace a komunitného dialogu.

environmentilne zataze, nedostatoéna ochrana Zivotného prostredia, nizke

environmentélne povedomie obyvatel'stva.

Na zaklade moznosti, dostupnosti finanénych zdrojov s dorazom na potreby obyvatelstva

lizemia a na zaklade spoloénych znakov 5 zikladné problémové oblasti tzemia boli zlucene

az nich po zodpovedani otiazok ¢o MAS chee riesit’ a o je MAS s pomocou dostupnych

finan¢nych a l'udskych zdrojov schopné riesit, boli vybraté nasledujice 3 najdalezitejsie

potreby.

Potreba ¢. 1. Rozvijat’ verejnii infradtruktiru a aroven verejnych sluzieb (zlucenie potreby 1.
2.5)

Potreba ¢. 2. Podporit rozvoj 'udského potencidlu v izemi pomocou vzdelavania

a informovania, ako aj rozvoj komunitnej spoluprice a komunitného dialdgu

(4)

-

Potreba ¢. 3. Vytvorit’ nové pracovné miesta pomocou podpory miestneho podnikania (3)
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4. Strategicky ramec

Pri tvorbe stratégie sa bralo do uvahy celé \zemie vritane demografickej situdcie.
prirodnych, materidlnych a ekonomickyeh zdrojov. Samotnd stratégia bola zostavend na
zéklade skutotnych potrieb tzemia a obyvatelov Zijicich na tzemi v silade s rozvojovymi
dokumentmi na lokdlnej i celostitnej urovni. Pri definovani celkového strategického
zamerania stratégie CLLD sa postupovalo v nadviiznosti na SWOT analyzu. V procese
spracovania SWOT analyzy boli uskuto¢nené stretnutia s verejnostou na hodnotenie silnych,
slabych stranok, prilezitosti a hrozieb, ktoré charakterizujii dané izemie. Na ziklade SWOT
analyzy sa na spoloénych stretnutiach ¢lenov MAS definovali potreby tzemia. ktoré cheu
v budiicom obdobi riesit’ a definovala sa vizia na horizont 10 — 15 rokov. Na zaklade vizie sa
konkretizoval strategicky ciel, kde sa zadefinoval aj sposob ake dosiahnut’ Zelany stav:
Vytvorit optimalne podmienky pre integrovany a inovativny rozvoj turizmu a skvalitiovania
sivota miestneho obyvatel'stva prostrednictvom  dobudovania  zdkladnej  verejnej
infradtruktiry, rozvoja malého podnikania a sluZieb v sulade so zachovavanim unikatneho
prirodného potencidlu tzemia.” V nadviznosti na definovant viziu a strategicky ciel' sa
definovali priority a Specifické ciele. ktoré st v silade so SWOT analyzou. K stanovenym
3pecifickym ciel'om sa priradili jednotlivé opatrenia prostrednictvom ktorych sa budi priority
a specifické ciele napifiat’. Strategicky ramec nezahffia len opatrenia. ktoré budi financované
v ramei Stratégie CLLD, ale aj iné dopliujice opatrenia, ktoré si v silade so Stratégiou
CLLD a vo&i opatreniam zPRV alIROP budi posobit’ koherentne a komplementarne.
Dopliiujice opatrenia budd financované prostrednictvom Statneho rozpoctu. operaénveh
programov a inych zdrojov. Stanovené ciele Stratégie CLLD prispievaju k cielom stratégie
EU2020 ako aj k ciefom PRV SR 2014-2020 a IROP 2014-2020. Struktura strategickej Casti
je logicka, doraz je kladeny na vzdjomni doplnkovost’ PRV a IROP, plinované opatrenia

z inych zdrojov st konkretizovane.
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4.1. Definovanie vizie a strategického ciel’a

Na vyjadrenie vieobecnych predstav o tizemi, o tom kam sa chee Gzemie posunut’ a ako
chee svoje tzemie zmenit® v dlhodobom horizonte 10 — 15 rokov slzi jej vizia. Vizia
a strategicky ciel’ MAS BODROG, o. z. s vysledkom stretnuti s verejnostou. nadviizuji na

SWOT analyzu a zohl'adfuju ciele PRV a IROP.

Vizia MAS BODROG, o. z.:

- zachované unikitne prirodné prostredie. ktoré je raritou nielen na Slovensku ale aj
v Eurdpe,

- atraktivne, pokojné ni¢im neznedistované prostredie, ktoré ponika obyvatelom
vysoku Zivotnu aroven,

- kvalitna zakladna verejna infrastruktira, ktora spolu so sluzbami na vysokej trovni
sluzi pre spokojny Zivot obyvatelov,

- fungujiica podnikatel'ska oblast’, pol'nohospodarstvo a cestovny ruch. ktoré pontkajt
obyvatel'om pracovné prileZitosti blizko domova,

- silné socialne zadzemie a mno#stvo prileZitosti na travenie vol'nc¢ho asu,

- hrdi obéania na zachovanid bohatd histériu uzemia, Fudové tradicie, folklor a kultirne

dediéstvo ich predkov.

MAS BODROG, o. z. sa bude snazit' premenit svoju viziu na skuto¢nost, vyuzitim
vietkych moznych finanénych zdrojov.
Oéakavand zmena je sformulovana do Strategického cief'a, ktory je konkretiziciou vizie

a stanovuje sa na obdobie 7 — 10 rokov, minimélne do roku 2023.

Strategicky ciel’ MAS BODROG, 0. z.:

LVytvorit optimdlne podmienky pre integrovany ainovativny rozvoj turizmu
a skvalitiiovania Zivota miestneho obyvatel’stva prostrednictvom dobudovania zikladnej
verejnej infradtruktiary, rozvoja malého podnikania a sluZieb v silade so zachovavanim

unikitneho prirodného potenciilu Gzemia.*
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4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel'ov a opatreni

Priorita 1.: Miestna infrastruktira a sluzby pre vietkych

Specificky ciel’ 1.1.: Do roku 2023 zlepSit® kvalitu miestnej zikladnej verejnej
infradtruktary asluZieb pre obyvatelov inavitevnikov tizemia reSpektujic miestny

potenciil a charakter izemia MAS

Priorita 1. a Specificky ciel’ 1.1. boli stanovené v nadviiznosti na SWOT analyzu z ktore
na zdklade hodnotenia pracovnych skupin vyplynula potreba ¢. 1. Rozvijat' verejni

infrastruktiru a uroven verejnych sluzieb.

Odévodnenie vyberu priority 1. a $pecifického ciel’a 1.1.:

7o SWOT analyzy vyplyva, Ze pri integrovanom rozvoji tizemia MAS BODROG, o.z. je
prvym a najddlezitejdim krokom rozvoj zdkladnej verejnej infrastruktury ako aj verejnych
sluzieb jednotlivich obci, ktory sa dosiahne pomocou aktivit zahrnutych v ramci tejto
priority. Jednou z oblasti zikladnej verejne] infrastruktiry je aj dopravnd infrastruktira, ktora
ma zabezpedit' prepojenie obci s mestom ako aj dostupnost’ a mobilitu obéanov. Zlepsenie
sti¢asného stavu sa dosiahne vystavbou, modernizdciou, rekonitrukciou zastavok, stanic.
parkovisk a zabezpe¢enim spolo¢nej prepravy obanov k verejnym sluzbam.

7 néazorov obyvatel'stva zijiceho v tomto lzemi na zaklade analyzy ich potrieb
jednoznagne vyplynula potreba zvySovania drovne kvality ich Zivota. Investiciami do
vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnej zdkladnej verejne infradtruktury ako aj
sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane volného ¢asu sa vytvoria podmienky pre ich
pohodlnejsi. kvalitneji Zivot ako aj vhodné podmienky na volno Casove aktivity.

7 analyzy tzemia vyplyva, Ze na izemi MAS BODROG. o. z. zije obyvatelstvo rbznych
narodnosti, ktoré byva integrovane. Aj naprick tomu. Ze ich spoluZitie je prevazne
bezproblémové, vo viicsine obei sa najdu aj nesprisposobivi a problémovi jedinci. V zaujme
ochrany 7ivota, zdravia a majetku nie len miestnych obyvatelov, ale aj obei je potrebné
investovat™aj do vybudovania kamerového systému v ramcei prevencie kriminality.

Zo SWOT analyzy tiez vyplyva potreba ochrany Zivotného prostredia, pomocou ktorej sa
okrem zvvienia kvality Zivota v izemi sa zniZi polet nelegalnych skladok odpadov.

Ochranou a tvorbou zelenych verejnych priestranstiev sa zvysi atraktivita uzemia Co

ovplyvni jeho konkurencieschopnost’.
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Specificky ciel' 1.1. ma v ramei PRV prispevok k fokusovej oblasti 6B Podpora miestneho
rozvoja vo vidieckych oblastiach, V ramei IROP ma prislusnost k specifickym cielom 5.1.2.
ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zazemim vo
verejnych sluzbach a vo verejnych infrastruktirach, 4.2.1. ZvySenie podielu obyvatel'siva so
zlepienym zasobovanim pitnou vodou a odvadzanie a Cistenie odpadovych vod verejnou
kanalizaciou bez negativnych dopadov na Zivotné prostredie.

Specificky ciel' 1.1. bude okrem opatreni vramei stratégie CLLD napfﬁanjf aj
prostrednictvom d'aldich dopliiujiicich opatreni vybranych v silade so stratégiou CLLD,
ktoré budu financované z inych zdrojov. Tieto opatrenia nie st zahrnuté do stratégie CLLD
ale vo¢i vybranym opatreniam zahrnutym do stratégie CLLD posobia koherentne
a komplementarne.

Opatrenia v ramci PRV a Specifické ciele vramei IROP aostatnych operainych
programov nie si vyberané ako celok. Na zaklade hodnotenia SWOT analyzy a stanovenia
potrieb boli vybrané len tie aktivity, ktoré priamo suvisia s naplnenim stanovenej priority a

dpecifického ciela.

Opatrenia v ramci priority 1. a 8pecifického ciela 1.1.:

Opatrenia PRV:

1.1.1. PRV Podpora na investicie do vytvérania, zlepSovania alebo rozsirovania vietkych
druhoy infradtruktir malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovitelnych zdrojov
a Gspor energie (kod opatrenia 7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach,
podopatrenie 7.2.)

1.1.2. PRV Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnych
zékladnych sluzieb pre vidiecke obyvatelstvo vratane volného Casu akultiry a suvisiace
infradtruktiry (kod opatrenia 7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach,

podopatrenie 7.4.)
1.1.3. PRV Podpora na investicie do rekreaénej infrastruktury. turistickych informacii a do

turistickej infradtruktary malych rozmerov na verejné vyuzitie (kod opatrenia 7 — Zakladné

sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach. podopatrenie 7.5.)
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Opatrenia IROP:
1.1.1. IROP Rozvoj zakladnej infrajtruktury v oblasti dopravného prepojenia
adostupnosti  sidiel (SC 5.1.2. Zlep¥enie udrzatelnych vzfahov medzi vidieckymi

rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbéch a vo verejnych infrastruktarach)

1.1.2. IROP Dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel (SC 5.1.2. Zlep3enie udrzatelnych
vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych sluzbach a vo

verejnych infradtruktarach)

Doplitujice opatrenie nezahrnuté do stratégie CLLID:

1.1.3. IROP Rekonstrukcia stokovej siete. objektov a zariadeni verejnej kanalizicie
v obciach (SC 4.2.1. Zvvienie podielu obyvatel'stva so zlepienym zdsobovanim pitnou vodou
a odvadzanie a Cistenie odpadovych vod verejnou kanaliziciou bez negativnych dopadov na

Zivotné prostredie)

Dopliiujice opatrenia nezahrnuté do stratégie CLLID:

Iné opatrenia:

1.1.1. OP KZP ZniZenie spotreby energie pri prevadzke verejnych budov (IP 4.3., SC
4.3.1)

1.1.2. Environmentilny fond Oblast L, ¢innost’ 1.2: ZvySovanie energetickej G¢innosti

existujtcich verejnych budov vritane zateplovania

1.1.3. Program obnovy dediny ZD2 Obnova a tvorba zelenych verejnych priestranstiev

a oddychovych zon v zastavanom tzemi
1.1.4. Urad vladdy SR Podpora rozvoja $portu (podpora miestnych alebo regionalnych

Iportovych podujati. ndkup $portovej vybavy, vystavba/idrzba/vyuzZitie ihrisk a inej 3portove]

infragtruktiry zameranej predovietkym na deti a mladez)
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Priorita 2.: Kvalitné vzdelivanie, informovanie a rozvoj socidlnych a komunitnych

sluzieb

Specificky ciel’ 2.1.: Do roku 2023 zvy3it' kvalitu zikladného vzdelivania a tieZ
informovania miestnych obyvatelov vritane rozvijania komunitnych a socidlnych

sluzieb v Gzemi MAS

Priorita 2. a Specificky ciel 2.1. boli stanovené v nadviiznosti na SWOT analyzu z ktorej
na zaklade hodnotenia pracovnych skupin vyplynula potreba ¢. 2. Podporit’ rozvoj l'udského
potencidlu v Gzemi pomocou vzdelavania ainformovania, ako aj rozvoj komunitnej

spoluprace a komunitného dialogu.

Odévodnenie vyberu priority 2. a Specifického ciela 2.1.:

7 analyzy Gizemia, z vysledkov s¢itania F'udu ako aj zo SWOT analyzy vyplyva. Ze tizemie
MAS BODROG. o. z. patri medzi socidlne najslabdie regiony Slovenska s vysokou mierou
nezamestnanosti. Nevzdelané, neprispdsobivé obyvatel'stvo sa objavuje prave tam kde je
najmenej zdrojov na rieSenie ich problémov, kde chyba komunitna spoluprica .
spolupatricnost’ a lokalpatriotizmus obyvatel'stva.

Kvalita socidlnej infradtruktiry a infradtruktiry 3kolstva, ktoré maji za tulohu rozvoj
vzdelavania deti a mladeze tieZ st na nizkej drovni. TieZz by bolo potrebné vybudovat,
modernizovat odbomé udebne, laboratoria. jazykové ucebne ako aj skvalitnit' a rozSirit
kapacitu predikolskych zariadeni.

Uspesnou realizaciou niektorych aktivit vramei priority 2. a3pecifického ciela 2.1.
pomocou rozvoja vedomosti obyvatel'stva v ur€itych oblastiach sa zvysi moZnost vyuZitia
prirodného a historického potencialu regionu ako aj miestnych vyrobnych kapacit pri rozvoji
mikro a malého podnikania a rozdirenim komunitnej prace a sluZieb sa zvysi sadrznost
a lokélpatriotizmus ob&anov zemia.

Specificky ciel' 2.1. md v ramei PRV prispevok k fokusovym oblastiam 1A, 2A, 2B, 3A:
3B, 5C, 5E, 6A a 6C.V ramci IROP ma prislusnost’ k dpecifickym cielom 5.1.2 Zlep3enie
udrzatel'nych vzt'ahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zazemim vo verejnych
sluzbach a vo verejnych infradtruktirach, 2.1.1. Podporit’ prechod poskytovania socialnych
sluzieb a zabezpedenia vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

v zariadeni z indtituciondlnej formy na komunitni a podporit’ rozvoj sluzieb starostlivosti
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o dieta do 3 rokov veku na komunitnej urovni, 2.2.1. ZvySenie hrube] zaskolenosti deti
materskych 8kol a 2.2.2. Zlepdenie kI'itovych kompetencii Ziakov zakladnych skal.

Specificky ciel 2.1. bude okrem opatreni vrdmei stratégie CLLD napliiany aj
prostrednictvom d'aldich dopliujacich opatreni vybranych v sulade so stratégiou CLLD.
ktoré budi financované z inych zdrojov. Tieto opatrenia nie s zahrnuté do stratégie CLLD
ale voéi vybranym opatreniam zahmutym do stratégie CLLD posobia koherentne
a komplementarne.

Opatrenia vramei PRV  aSpecifické ciele vramci IROP a ostatnych operatnych
programov nie st vyberané ako celok. Na zéklade hodnotenia SWOT analyzy a stanovenia
potrieb boli vybrané len tie aktivity, ktoré priamo sivisia s naplnenim stanovenej priority a

specifického ciela.

Opatrenia v ramci priority 2. a $pecifického ciel’a 2.1.:

Opatrenia PRV:

2.1.1. PRV Podpora na demonstraéné ¢innosti a informaéné akcie (kod opatrenia 1 -
Prenos znalosti a informaéné akcie, podopatrenie 1.2.)

Opatrenia IROP:

2.1.1. TROP Rozvoj zakladnej infrastruktury v oblasti socialnych sluzieb a komunitnych
sluzieb (SC 5.1.2. Zlep3enie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami

a ich zdzemim vo verejnvch sluzbéch a vo verejnych infradtruktarach)

2.1.2. TROP Infrastruktira socidlnych a komunitnych sluzieb (SC 5.1.2. ZlepSenie
udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych

sluzbach a vo verejnych infrastruktarach)

2.1.3. IROP Rozvoj zékladnej infradtruktiry v oblasti infrastruktiry vzdeldavania (SC
5.1.2. Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojov¥mi centrami a ich

zdzemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infradtruktirach)

Doplitujiice opatrenia nezahrnuté do stratégie CLLD:
2.1.4 IROP Rekonstrukeia, rozsirovanie a modernizacia stavebnych objektov existujicich
zariadeni, ktoré uz poskytuji a zabezpetuji sluzby na komuniinej baze (SC 2.1.1. Podporit

prechod poskytovania socidlnych sluZieb a zabezpetenia vykonu opatreni socidlnopravne]
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ochrany deti a socidlnej kurately v zariadeni z intitucionalnej formy na komunitnt a podporit

rozvoj sluzieb starostlivosti o dieta do 3 rokov veku na komunitnej trovni)

2.1.5. IROP Stavebno — technické Gpravy existujicich objektov aich adaptacia pre
potreby materskej Skoly sprvkami inkluzivneho vzdelavama (SC 2.2.1. ZvySenie hrubej

zagkolenosti deti MS)

2.1.6. IROP Stavebno — technické tipravy aredlu materskej $koly vratane detskych ihrisk,
3portovych zariadeni pre deti — uzavretych aj otvorenych s moznost'ou celorotnej prevadzky,
zéhrad vratane prvkov inkluzivneho vzdeldvania (SC 2.2.1. Zvy3enie hrubej zaskolenosti deti

MS)

2.1.7. IROP Obstaranie materidlno — technického vybavenia materskych skol (SC 2.2.1.

Zvysenie hrubej zaskolenosti deti MS)

2.1.8. IROP Zvydovanie energetickej hospodarnosti budov materskych 3kol (Be.22.1.

Zvyienie hrubej zaskolenosti deti MS)

2.1.9. TROP Obstaranie IKT ucebni (SC 2.2.2. Zlepsenie kI'icovych kompetencii Ziakov

Z5)

Doplitujiice opatrenia nezahrnuté do stratégie CLLD:

Iné opatrenia:

2.1.1. OP Ludské zdroje ZniZenie azabrdnenie predtasného skonéenia Skolskej
dochadzky  apodporou pristupu  ku  kvalitnému  predikolskému,  zikladnému
a stredodkolskému  vzdelavaniu vratane forméalnych, neformdlnych abeZnych spdsobov
vzdelavania za aéelom opitovného zatlenenia do vzdelavania a pripravy (Prioritnd os 1.

Vzdelavanie, IP 1.1.)

2.1.2. OP Dudské zdroje Prevencia a eliminacia vetkych foriem diskriminacie (Prioritna

0s 4 Socidlne za¢lenenie, IP 4.1., SC 4.1.2.)

2.1.3. OP Dudské zdroje Zvysit vzdelanostni trovefi prisludnikov marginalizovanych

komunit, predovietkym Rémov, na vietkych stupfioch vzdeldvania sdorazom na
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predpriméarne vzdeldvanie (Prioritna os 5. Integracia marginalizovanych romskych komunit,

IP5.1..8C5.1.1)

2.1.4. Environmentilny fond Oblast E: Environmentalna vychova. vzdeldvanie

a propagdcia
2.1.5. Urad splnomocnenca vlidy SR pre romske komunity Podpora socidlnych
a kultirnych potrieb a riesenia mimoriadne nepriaznivych situdcii romskej komunity (vznik

a ¢innost’ komunitnych centier, vzdelavanie a vychova)

2.1.6. Program obnovy dediny ZK7P2 Zlep3ovanic environmentilneho povedomia

a zvysovanie informovanosti o Zivotnom prostredi a hodnote vidieckej krajiny.

Priorita 3.: Zdravé a efektivne ekonomické prostredie

Specificky ciel’ 3.1.: Do roku 2023 zvyit' konkurencieschopnost’ existujucich
a vznik novych podnikatel’skych subjektov s dérazom na vyuZivanie inovicii a tvorbu

novych pracovnych prilezitosti v izemi

Priorita 3. a Specificky ciel 3.1. boli stanovené v nadviiznosti na SWOT analyzu z ktorej
na ziklade hodnotenia pracovnych skupin vyplynula potreba ¢&. 3. Vytvorit' nové pracovné

miesta pomocou podpory miestneho podnikania.

Odévodnenie vyberu priority 3. a §pecifického ciel’a 3.1.:

Uzemie MAS BODROG. o. z. patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo rozvinutym
oblastiam a patri k okresom s prevaZujlicou nepriemyselnou vyrobou a pol'nohospodarstvom.

V sticasnosti pracovnych prileZitosti je nepomerne malo aj v blizkych oblastiach. Upadok
polnohospodérstva je evidentny. Na dstupe je aj priemyselnd vyroba. Pravidelné z.niim-'anié
ckonomickej sily firiem v Uzemi priamo ovplyviioval stav zamestnanosti. Globdlne sa
rozdirujica finanéna kriza negativne zasiahla podniky., ¢o vedie k daldiemu zniZeniu
zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou nezamestnanosti.

7 analyzy tzemia tiez vyplyva. ze napriek vhodnému potencidlu tzemia pre rozvoj
cestovného ruchu, nie je jeho droveit Gmernd existujicim moZnostiam. Problémom ostava

i materialno — technickd zdkladiia cestovného ruchu prejavujica sa absenciou ubytovacich
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a stravovacich zariadeni a zvlasf nedostatkom a nedostupnostou zakladnych aréznych
doplnkovych sluZieb pre kultiirne a $portové vyZitie privrzencov turistiky a cestovného ruchu.

Pomocou realizdcie niektorych aktivit v ramei tejto priority a §pecifického ciel'a sa podpori
rozvoj polnohospodérstva, cestovného ruchu, zakladanie novych podnikatel'skych aktivit ako
aj rozvoj u? existujicich mikro a malych podnikov, samostatne zirobkovo €innych osob, ¢im
sa posilni hospodarstvo Gizemia a vytvoria sa nové pracovné prileZitosti,

Specificky ciel' 3.1. ma vramci PRV prispevok k fokusovej oblasti 2A. 3A, 6A
a sekundirne k fokusovej oblasti 5C. V ramci IROP ma prisludnost’ k Specifickym ciel'om
5.1.1. Zvysenie zamestnanosti na miestnej arovni podporou podnikania a inovécii a3.1.
Stimulovanie podpory udrzatelnej zamestnanosti a tvorby pracovnych miest v kultirnom
a kreativnom priemysle prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia pre rozvoj
kreativneho talentu.

Specificky ciel 3.1. bude okrem opatreni vramci stratégie CLLD napifany aj
prostrednictvom daliich doplitujicich opatreni vybranych v stlade so stratégiou CLLD,
ktoré budu financované z inych zdrojov. Tieto opatrenia nie s zahrnuté do stratégie CLLD
ale vodi vybranym opatreniam zahrnutym do stratégie CLLD pdsobia koherentne
a komplementarne.

Opatrenia vramei PRV aSpecifické ciele vramei IROP aostatnych operaénych
programov nie st vyberané ako celok, okrem Specifického ciela 3.1. Stimulovanie podpory
udrzatelnej zamesinanosti a tvorby pracovnych miest v kultirnom a kreativnom priemysle
prostrednictvom  vytvorenia priaznivého prostredia pre rozvoj kreativneho talentu.
netechnologickych inovacii vramei IROP. Na ziklade hodnotenia SWOT analyzy
a stanovenia potrich boli vybrané len tie aktivity. ktoré priamo stvisia s naplnenim stanovene;

priority a Specifického ciela.

Opatrenia PRV:
3.1.1. PRV Podpora na investicie do vytvirania a rozvoja nepolnohospodarskych Cinnosti
(kod opatrenia 6 - Rozvoj polnohospodarskych podnikov a podnikatel'ske) Einnosti:

podopatrenie 6.4.) .

3.1.2. PRV Podpora na investicie do pol'nohospoddrskych podnikov (kod opatrenia 4 -

Investicie do hmotného majetku, podopatrenie 4.1.)



Doplitujice opatrenia nezahrnuté do stratégie CLLD:
3.1.3. PRV Podpora pre investicie na spracovanie/uvddzanie na trh a/alebo V¥Vo)
pol'nohospodarskych vyrobkov (kod opatrenia 4 — Investicie do hmotncho majetku,

podopatrenie 4.2.)

3.1.4. PRV Pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodirov (kod
opatrenia - 6 - Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel'skej ¢innosti, podopatrenie

6.1. podla PRV)

3.1.5PRV Pomoc na zatatie podnikatel'skej &innosti na rozvo] malych
polnohospodarskych podnikov (kéd opatrenia 6 - Rozvoj polnohospodirskych podnikov
a podnikatel'skej ¢innosti. podopatrenie 6.3. podl'a PRV)

Opatrenia IROP:
3.1.1. IROP Zakladanie novych a podpora uZ existujiicich mikro a malych podnikov (8C

5.1.1. Zvy3enie zamestnanosti na miestnej Grovni podporou podnikania a inovécii)

3.1.2. IROP Zakladanie novych a podpora uZ existujiicich samostatne zarobkovo ¢innych

0s6b (8C 5.1.1. Zvyienie zamestnanosti na miestnej trovni podporou podnikania a inovacii)

Dopliiujice opatrenie nezahrnuté do stratégie CLLD:
3.1.3. IROP Stimulovanie podpory udrZatel'nej zamestnanosti a tvorby pracovnych miest
v kultirnom a kreativnom priemysle prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia pre

rozvoj kreativneho talentu, netechnologickych inovacii (8C 3.1.)

Doplitujice opatrenia nezahrnuté do stratégie CLLD:

Iné opatrenia:

3.1.1. OP Ludské zdroje Zvysit zamestnanost’, zamestnatelnost’ a znizit nezamestnanost
s osobitnym dorazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, —starSich

a zdravotne postihnuté osoby (Prioritna os 3. Zamestnanost’, [P 3.1.. SC3.1.1)

3.1.2. OP Dudské zdroje Zlepsit’ pristup na trh prace uplatnenim tc¢innych nastrojov na

podporu zamestnanosti, vratane podpory mobility pre ziskanie zamestnania. samostatnej
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zirobkovej ¢innosti a aktivit vo vidieckych oblastiach (Prioritna os 3. Zamestnanost, 1P 3.1.,

S0 3123

3.1.3. OP Ludské zdroje Zlepsenim podmienok pre zosuladenie pracovného a rodinného
Fivota zvysit zamestnanost” 0séb s rodi¢ovskymi povinnostami. najmé Zien (Prioritna os 3.

Zamestnanost, IP 3.2, S$C3.2.1)

3.1.4. OP Dudské zdroje ZvvVienie Gfasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych osdb

v spolocnosti, vratane na trhu prace (Prioritna os 4. Socidlne zaglenenie, IP 4.1.. SC4.1.1)
3.1.5. OP Dudské zdroje 7Zvvéit mieru zamestnanosti MRK v subjektoch socidlnej
ekonomiky v Uzemiach s pritomnostou MRK (Prioritnd os 6. Technicka vybavenost

v obeiach s pritomnostou MRK, IP 6.2., SC 6.2.1.)

3.1.6. OP Vyskum 2 inovdcie Nérast vzniku novych. konkurencieschopnych MSP

(Prioritna os 3. Posilnenie konkurencieschopnosti a rastu MSP, IP 3.1., SC 3.1.1.)

Priorita 4.: Chod MAS a animicie

Specificky ciel’ 4.1.: Zabezpedit' efektivny chod kancelirie MAS a propagiciu
MAS

Priorita 4. a Specificky ciel' 4.1, boli stanovené v nadviiznosti na SWOT analyzu z ktore)
na zdklade hodnotenia pracovnych skupin vyplynula potreba ¢. 3. Vytvorif nové pracovné

miesta pomocou podpory miestneho podnikania.

Odévodnenie vyberu priority 4. a Specifického ciel’a 4.1.:

K efektivnej implementacii stratégie CLLD a k bezproblémovému chodu MAS B{'JI'_}RDG:
0. z. je nevvhnutna realizacia tohto opatrenia.

Specificky ciel' 4.1. ma v ramei PRV prispevok k fokusovej oblasti 1A, 2A, 2B, 3A, 6A.
6B a sekundame k oblasti 5C. V ramci IROP ma prislusnost” k Specifickym cielfom 5.1.1.
Zvvienie zamestnanosti na miestnej trovni pedporou podnikania a inovicii.

Specificky ciel' 4.1. bude okrem opatreni vramei stratégie CLLD nupiﬁan}? aj
prostrednictvom d'alSich dopliiujicich opatreni vybranych v sulade so stratégiou CLLD,
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ktoré budi financované z inych zdrojov. Tieto opatrenia nie si zahrnuté do stratégie CLLD
ale vo¢i vybranym opatreniam zahrnutym do stratégie CLLD pdsobia Koherentne

a komplementarne.

Opatrenia PRV:
4.1.1. PRV Podpora na prevadzkové néklady a oZivenie (kod opatrenia 19 — Podpora na
miestny rozvoj v ramei iniciativy LEADER (MR VK — miestny rozvo] vedeny komunitou).

podopatrenie 19.4.))

Opatrenia IROP:
4.1.1. TROP Financovanic prevadzkovveh nédkladov MAS  spojenych s riadenim
uskuto¢fiovania stratégii CLLD (SC 5.1.1. ZvySenie zamestnanosti na miestnej arovni

podporou podnikania a inovicii)

Dopliiujiice opatrenie nezahrnuté do stratégie CLLD:
Iné opatrenia:

4.1.1. KSK Viacscktorova spolupraca

4.3. Suhrn strategického ramca

Tabul’ka & 3: Sahrnny prehPad strategického rimca

[ Vizia

- zachované unikétne prirodné prostredie, ktoré je raritou nielen na Slovensku ale aj
v Eurdpe,

- atraktivne, pokojné ni¢im neznedistované prostredie, ktoré pontika obyvatel'om vysoka
Zivotnu urover,
kvalitnd zékladna verejna infrastruktira, ktord spolu so sluzbami na vysokej trovni
slizi pre spokojny Zivot obyvatelov,

- fungujtica podnikatel'skd oblast, polnohospodarstvo a cestovny ruch, ktoré pontkaji
obyvatel'om pracovné prileZitosti blizko domova,

- silné socialne ziazemie a mnozstvo prileZitosti na travenie volného Casu.

- hrdi obéania na zachovani bohati histériu tzemia, l'udové tradicie. folklor a kulturne
dedi¢stvo ich predkov.

Strategicky ciel’
.Vytvorit optimalne podmienky pre integrovany a inovativny rozvoj turizmu
a skvalitiovania Zivota miestneho obyvatel'stva prostrednictvom dobudovania zdkladne;
verejnej infradtruktiry, rozvoja malého podnikania a sluZieb v silade so zachovavanim
unikatneho prirodného potencidlu dzemia.™

95



Priorita 1:

Miestna infrastruktira a sluzby pre vietkych

Specificky ciel'l.1:

Do roku 2023 zlepsit' kvalitu miestnej zikladnej verejnej infrastruktary a sluzieb pre
obyvatel'ov i navitevnikov tzemia re$pektujiic miestny potencial a charakter

) uzemia MAS
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné¢ opatrenia:
- 1.1.1. PRV - L.1.1. IROP Dopliujace opatrenia
Podpora na investicie do | Rozvoj zakladnej | nezahrnuté do  stratégie
vytvarania,  zlepSovania | infraStruktary v oblasti | CLLD:
alebo rozSirovania | dopravného prepojenia
vietkych druhov | adostupnosti ~ sidiel  (8C | - 1.1.1. OP KZP
infrastruktar malych | 5.1.2. Zlepienie | Znizenie spotreby energie pri
FOZMErov vratane | udrzatelnych vztahov medzi | prevadzke verejnych budov
investicii do  energie | vidieckymi rozvojovymi | (IP 4.3..8C 4.3.1)
z obnovitelnych  zdrojov | centrami a ich zdzemim vo
atispor  energie  (kod | verejnych  sluzbach avo |- 1.1.2. Environmentilny
opatrenia 7 - Zdakladné | verejnych infrastrukttrach) fond

sluzby a obnova dedin vo
vidieckych oblastiach.
podopatrenie 7.2.)

-1.1.2. PRV

Podpora na investicie do
vytvarania,  zlepSovania
alebo rozSirovania
miestnych zakladnych
sluzieb  pre  vidiecke
obyvatel'stvo vratane
volného ¢asu a kultiry

a stvisiacej infrastruktiry
(kod  opatrenia 7 -
Zakladné sluzby a obnova

dedin  vo  vidieckych
oblastiach,  podopatrenie
7.4)

- 1.1.3. PRV

Podpora na investicie do
rekreacnej infraStruktary,
turistickych informacii
a do turisticke)
infradtruktary malych
rozmeroy — ha  verejne

vyuzitie (kod opatrenia 7 -
Zakladné sluzby a obnova

- 1.1.2. IROP

Dopravné prepajenie
a dostupnost’ sidiel(SC 5.1.2.
Zlepsenie udrzatel'nych
vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich

zazemim  vo  verejnych
sluzbach avo  verejnych
infrastruktarach)

Dopliiujice opatrenie
nezahrnuté do  stratégie
CLLD:

- 1.L.3 IROP

Rekonstrukeia stokovej siete,
objektov a zariadeni verejnej
kanalizicie v obciach (SC
42.1. Zvyienie podielu
obyvatel'stva so zlepSenym
zasobovanim pitnou  vodou
a odvadzanie a Cistenie
odpadovych vod  verejnou
kanalizaciou bez negativhych
dopadov na Zivotné
prostredie)

Oblast” L. ¢innost  L2:
ZvySovanie energeticke]
u¢innosti existujucich
vergjnych  budov  vratane
zateplovania

- L.1.3. Program obnovy

dediny
ZD2 Obnova a tvorba
zelenvch verejnych

priestranstiev a oddychovych
zOn v zastavanom uzemi

- 1.14. Urad vlidy SR
Podpora  rozvoja  Sportu
(podpora miestnych alebo
regionalnych sportovych
podujati, nakup 3Sportovej
vybavy.

vystavba/tdrzba/vyuzitie

ihrisk a ingj sportove]
infradtruktiry zameranej
predovietkym na deti

a mladeZ?)

dedin  vo  vidieckych
oblastiach,  podopatrenie
7.3.) . -

Priorita 2:
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Kvalitné vzdelavanie, informovanie a rozvoj socidlnych a komunitnych sluzieb

Specificky ciel’ 2.1:

Do roku 2023 zvy&it kvalitu zékladného vzdelavania a tieZ informovania miestnych
obyvatel'ov vritane rozvijania komunitnych a socialnych sluZieb v izemi MAS

Opatrenia PRV:

-2.1.1. PRV

Podpora na demonstratné
¢innosti a informacné
| akcie (kod opatrenia 1 -
| Prenos znalosti
a informaéné akcie.
podopatrenie 1.2.)

Opatrenia [ROP:
-2.1.1 IROP

Rozvoj zakladnej
infradtruktiry v oblasti
socialnych sluzieb
a komunitnych sluzieb (SC
5.1.2. Zlepsenie
udrzatel'nych vztahov medzi
vidieckymi roZvojovymi
centrami aich zdzemim vo
verejnvch  sluzbach  avo
verejnych infrastruktirach)

-2.1.2. IROP

Infradtruktira socidlnych
a komunitnych sluzieb (SC
2 A Zlepsenie
udrzatel'nvch vztahov medzi
vidieckymi rOZVOjovYmi
centrami aich zazemim vo
vergjnych  sluzbach  avo
vergjnych infrastruktirach)

-2.1.3. IROP

Rozvoj zikladnej
infrastruktary v oblasti
infrastruktary  vzdelavania
(Sc 5:1.3 Zlepsenie
udrzateInych vzt'ahov medzi
vidieckymi rOZVOjOVYmi
centrami aich zazemim vo
verejnych  sluzbach avo

verejnych infrastruktirach)

Dopliiujice opatrenia
nezahrnuté do  stratégie
CLLD:

-2.1.4. IROP

Rekonstrukcia. rozsirovanie
amodernizacia  stavebnych
objektov existujtcich
zariadeni, ktoré uz poskytuju
a zabezpeCuji  sluzby na

komunitnej baze (SC 2.1.1.
Podporit prechod

Iné opatrenia:

Doplitujice opatrenia
nezahrnuté do  stratégie
CLLD:

- 2.1.1. OP Ludské zdroje
Znizenie a zabranenie
predcasného skoncenia
skolskej dochadzky
s podporou  pristupu  ku
kvalitnému  predskolskému,
zakladnému

a stredoskolskému
vzdelavaniu vratane
formalnych, neformalnych
a beznych sposobov
vzdelavania za  Ucelom

opitovného zaclenenia do
vzdeldvania a pripravy
(Prioritna os 1. Vzdeldvanie.
P 1.1.)

- 2.1.2. OP Ludské zdroje
Prevencia a eliminacia
vietkych foriem
diskrimindcie (Prioritna os 4.
Socialne zaclenenie, IP 4.1.,
8$C4.1.2)

- 2.1.3. OP Ludské zdroje
Zvvsit vzdelanostni uroven
prisludnikov
marginalizovanych komunit.
predovietkym Romov. na

vietkych stupiioch
vzdelavania sdorazom na
predprimarne  vzdelavanie

(Prioritna os 5. Integricia
marginalizovanych romskych
komunit, IP 5.1.. §C 5.1.1.)

- 2.1.4. Environmentilny
fond
Oblast’
vychova.

a propagacia

E: Environmentilna
vzdelivanie
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poskytovania socidlnych
sluzieb a zabezpecenia
vykonu opatreni
socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately
v zariadeni z inStitucionalne]
formy na komunitnu
a podporit  rozvoj sluzieb
starostlivosti o dieta do 3
rokov veku na komunitnej
urovni)

- 2.1.5. IROP

Stavebno — technické apravy
existujucich objektov aich
adaptacia pre potreby
materskej skoly s prvkami
inkluzivneho vzdeldvania
(8C 2.2.1. Zvy3enie hrubej
zaskolenosti deti MS)

- 2.1.6. IROP

Stavebno — technické apravy
aredlu  materskej  Skoly
vratane  detskych  ihrisk.

sportovych zariadeni pre deti
— uzavretych aj otvorenych

5 moZnostou celoroéne]
prevadzky, zdhrad vratane
prvkov inkluzivneho
vzdelavania (SC  2.2.1.

ZvySenie hrubej zaskolenosti
deti MS)

-2.1.7. IROP
Obstaranie  materidlno  —
technického vybavenia

materskych §kél (SC 2.2.1.
Zvysenie hrubej zadkolenosti
deti MS)

- 2.1.8. IROP
ZvySovanie energetickej
hospodarnosti budov

materskvch 3kol (SC 2.2.1.
Zvy3enie hrubej zaskolenosti
deti MS)

-2.1.9. IROP
Obstaranie IKT ucebni (SC

-2.1.5. Urad
splnomocnenca vlady SR
pre romske komunity

Podpora socidlnych
a kultarnych potrieb
a riefenia mimoriadne
nepriaznivych situdcii
romskej komunity (vznik
a ¢innost’ komunitnych
centier. vzdelavanie

a vychova)

- 2.1.6. Program obnovy
dediny

7K7P2 Zlepsovanie
environmentilncho
povedomia a zvysovanie
informovanosti o Zivotnom
prostredi a hodnote vidieckej
krajiny.
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[2.2.2. Zlepsenie klucovych

kompetencii ziakov Z8)

Zdravé a efektivne ckonomické prostredie

Priorita 3:

Specificky ciel’ 3.1:

Do roku 2023 zvysit konkurencieschopnost’ existujicich a vznik novych podnikatel'skych

subjektov s dérazom na vyuZivanie inovacii a tvorbu novych pracovnych prilezitosti

v lzemi

vyl

6.4

trh

¢innosti,
.

-3
Podpora na investicie do
pol'nohospodarskych

podnikov (kéd opatrenia 4
- Investicie do hmotného

Opatrenia PRV:
-3.
Podpora na investicie do

1.1. PRV

virania

1.2. PRV

a/alebo

a rozvoja

nepol'nohospodarskych
¢innosti (kéd opatrenia 6 -
Rozva)
polmohospodarskych
podnikov a podnikatel'skej
podopatrenie

majetku, podopatrenie
4.1.)

Dopliiujice  opatrenia
nezahrnuté do stratégie
CLLD:

-3.1.3. PRV

Podpora pre investicie na
spracovanie/uvadzanie na

VYVO)

pol'nohospodarskych
vyrobkov (kod opatrenia 4
- Investicie do hmotného

majetku, podopatrenie
4.2.)

-3.1.4. PRV

Pomoc na zalatie
podnikatel'skej  ¢innosti
pre mladych
pol'nohospodarov (kod
opatrenia 6 - Rozvoj
pol'nohospodarskych

podnikov a podnikatel'skej

Opatrenia [ROP:

-3.1.1. IROP

Zakladanie novych a podpora
uz existujucich mikro
amalych  podnikov  (SC
o (9 (8 Zvysenie
zamestnanosti na  miestnej
urovni podporou podnikania
a inovacii)

-3.1.2. IROP

Zakladanie novych a podpora
uz existujacich samostatne
zarobkovo ¢innych oséb (SC
5.1.]. Zvysenie
zamestnanosti na miesinej
urovni podporou podnikania
a inovacii)

Dopliujice opatrenie
nezahrnuté do  stratégie
CLLD:

- 3.1.3. IROP

Stimulovanie podpory
udrzatelnej  zamestnanosti
atvorby pracovnych miest
v kultirmom  a kreativnom
priemysle  prostrednictvom
vytvorenia priaznivého
prostredia pre rozvoj
kreativneho talentu,
netechnologickych  inovicii
(SC 3.1.)

Iné opatrenia:

Dopliujice opatrenia
nezahrnuté do  stratégie
CLLD:

- 3.1.1. OP Ludské zdroje

Zvysit zamestnanost,
zamestnatel'nost a znizit’
nezamestnanost’. s osobitnym

dérazom na dlhodobo
nezamestnanych. nizko
kvalifikovanych. starsich

a zdravotne postihnuté osoby

{Prioritna 08 3.
Zamestnanost. 1P 3.1.. SC
Fo b i M

- 3.1.2. OP Ludské zdroje
Zlepsit' pristup na trh prace

uplatnenim u¢innych
nastrojov na podporu
zamestnanosti. vratane
podpory maobility pre
ziskanie zamestnania,
samostaine; zirobkovej
¢innosti a aktivit VO
vidieckych oblastiach
(Prioritna 08 3

Zamestnanost, 1P 3.1., SC

3.1.2)

- 3.1.3. OP LCudské zdroje
Zlepfenim podmienok pre

zosuladenie pracovného
arodinného  Zivota zvysit
zamestnanost’ ostb

s rodi¢ovskymi

povinnostami, najmd Zien

(Prioritna 05 3
Zamestnanost, 1P 3.2., 8C
3.2.1)
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¢innosti, podopatrenie 6.1.
podla PRV)

-31.5. PRV

Pomoc na zacatie
podnikatel'skej ¢innosti na
rozZvoj malych
pol'nohospodarskych
podnikov (kod opatrenia 6
- Rozvoj
pol'nohospodarskych
podnikov a podnikatel'skej
¢innosti, podopatrenie 6.3.
podlia PRV)

- 3.1.4. OP Ludské zdroje

Zvydenie  uCasti  najviac
znevyhodnenych
a ohrozenych 0sob

v spolo¢nosti, vratane na trhu
prace  (Prioritnd os 4.
Socialne zaclenenie, 1P 4.1.,
SC4.1.1)

- 3.1.5. OP Ludské zdroje
Zyysit mieru zamestnanosti
MREK v subjektoch socidlnej
ekonomiky v uzemiach
s pritomnostou MRK
(Prioritna os 6. Technicka
vvbavenost v obciach
s pritomnostou - MRK, 1P
6.2.,8C 6.2.1.)

- 31.6. OP Vyskum a
inovicie

Narast  vzniku  novych,
konkurencieschopnych MSP
(Prioritnd os 3. Posilnenie

konkurencieschopnosti

arastu MSP, IP 3.1., SC
3143 -
Priorita 4:
Chod MAS a animacic
Specificky ciel’ 4.1:
Zabezpetit efektivny chod kancelirie MAS a propagéciu
Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:
-4.1.1. PRV -4.1.1. IROP Dopliiujice opatrenie
Podpora na prevadzkové | Financovanie prevadzkovych | nezahrnuté  do stratégie
ndklady a ozivenie (kod | ndkladov MAS  spojenych | CLLD:
opatrenia 19 — Podpora na | s riadenim  uskuto¢fovania
miestny rozvoj vramei | stratégii CLLD (SC 5.1.1. | -4.1.1. KSK
iniciativy LEADER (MR | ZvySenie zamestnanosti na | Viacsektorova spolupraca
VK — miestny rozvoj | miestnej trovni  podporou
vedeny komunitou), | podnikania a inovacii)

_podopatrenie 19.4.))
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4.4. Integrované znaky stratégie CLLD

PredloZena stratégia je navrhnuta tak, aby podporovala uZ existujuce oblasti, ktoré maju
potencial zvysit' kvalitu Zivota obyvatel'ov (zemia ato najmd v oblast zakladne] verejnej
infrastruktiry. posilnenia vedomosinej zdkladne a transferu znalosti, rozvoja miestnych
komunit, zlepSovania kvality ZP a v oblasti vytvarania novych pracovnych miest, a to vietko
pomocou zavadzania inovativnych metod. Financovanie stratégie CLLD MAS BODROG, o.
z. bude zabezpetené prostrednictvom dvoch fondov a to EPFRV a EFRR.

Vzhl'adom k tomu, 7e kvalitnd zakladnd verejnd infradtruktira ako aj sluzby s fiou
stvisiace su zdkladom pre spokojny akvalitny Zivot obyvatefov vriamei Priority 1.
a Specifického ciel'a 1.1. sa zameriavame na ich rozvoj. Integrdciou opatreni 1.1.1. PRV
(7.2), 1.1.2 PRV (74.), 1.1.3. PRV (7.5), 1.1.1. IROP (5.1.2.) a 1.1.2. IROP (5.1.2.)
vytvorime podmienky pre pohodinejsi. kvalitnejsi Zivot obyvatel'ov ako aj vhodné podmienky
na volno asové aktivity. Vytvori sa priestor umoziujici obyvatelom tzemia zapajat sa do
spolo¢ného diania, ako aj na prepojenie ob¢ianskeho Zivota so zivotom verejnym. Vzhladom
k tomu, 7e na tzemi Zije obyvatel'stvo rdznych narodnosti integrovane aich spoluZitie je
prevazne bezproblémové, v zaujme ochrany zZivota, zdravia a majetku sa vybuduji kamerové
systémy v ramci prevencie kriminality. Prepojenim miest a vidieckych sidiel sa ul'ah¢i pristup
obyvatelov do a zo zamestnania, k roznym verejnym a komerénym sluzbim, detom do 3kol.
a tiez marginalizovanym skupinam obyvatel'stva k verejnym sluzbam ¢o dzko sivisi s
napliianim Specifickych cielov 2.1. a 3.1. v rdmei stratégie CLLD MAS BODROG, o. z..
Vzhladom na dostupné zdroje. programy, vysku finanéného prispevku v ramei stratégie
CLLD k naplneniu ciel'ov je potrebné sa zamerat' aj na daliie oblasti, ktoré nie je mozné
financovat zo zdrojov MAS, pripadne prostriedky vramci MAS s na ich realizaciu
nepostacujice. Preto si MAS BODROG, o. z. vybrala do svojho strategického ramca aj
doplitujiice opatrenia, ktoré budu financované z inych zdrojov a nebudi zahrnuté do stratégie
CLLD. Jednd sa o vybrané opatrenia z IROP, OP KZP, Environmentalneho fondu, Programu
obnovy dediny. Prostrednictvom integracie tychto dopliujacich opatreni s vyl:rran;hni
opatreniami stratégie CLLD sa eSte viac skvalitni zikladna verend infradtruktira a podpori sa
naplnenie ciel'ov.

Dopliiujice opatrenia budi zamerané najmé na:

- podporu rozvoja $portu a obnovu a tvorbu zelenych verejnych priestranstiev a oddychovych
zom ktoré doplnia zakladni verejni infradtruktiru zamerand na volno Casové aktivity a na

atraktivitu tzemia vybudovan( pomocou finanénych prostriedkov ziskanych pomocou
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stratégie CLLD, pripadne v obciach, ktoré vramci stratégie CLLD necerpali financéné
prostriedky na tieto ié¢ely mozu tak urobit’ pomocou inych zdrojov (Program obnovy dediny):
- rekonstrukcie stokovej siete, objektov a zariadeni verejnej kanalizacie v obeiach celkovo
zlepsi a ulahti Zivot obyvatelov a zdrovei bude mat’ vyrazne pozitivny vplyv na skvalitnenie
zivotného prostredia (IROP SC42.1):
- projekty stvisiace so zniZovanim spotreby energie pri prevadzke verejnych budov vritane
ich zateplovania mozu byt financované z OP KZP a Environmentilneho fondu, pretoZe
prostrednictvom  tychto fondov obce Uzemia moZu ziskat viacsi obnos finantnych
prostriedkov potrebnych na realizaciu takychto vel'korozmernych projektov.

Priorita 2. a ﬁpeciﬁckf ciel' 2.1. si zamerané na vzdeldavanie, informovanost
a zlepsovanie komunitnych a socidlnych sluZieb. Tieto oblasti boli integrované do strategie
ako jeden z najddleZitejdich bodov pre rozvoj tzemia, pretoZe iba vzdelani a informovani
obcania sa vedia plnohodnotne zapojit' do verejného Zivota a vytvarat’ zdravé podnikatel'ské
prostredie  vedice ku zvySeniu ekonomického rastu akonkurencieschopnosti uzemia.
Nesmieme zabtdat' na marginalizované skupiny obyvatelov (vratane Romskej komunity),
ktori st zvvéajne na okraji nadej spoloénosti, V ramci budovania a roziirovania socialnych
a komunitnych sluzieb umoZnime integriciu tychto skupin obyvatel'stva do spolo¢nosti. ¢o
taktiez prispeje k zlepSeniu Zivota na tizemi MAS. Pomocou opatreni v ramei stratégie CLLD
dosiahneme naplnenie nadich cielov len tiastotne a preto sme vybrali daldie dopliujice
opatrenia, ktoré¢ by mohli taktiez prispiet” k naplneniu Priority 2. a Specifického ciela 2.1.
stratégie CLLD s vyuzitim inych zdrojov, ako s finanéné prostriedky v ramci stratégie
CLLD. Prioritnd os 2 vrameci IROP, OP Ludské zdroje, Environmentilny fond, Urad
splnomocnenca vlady SR pre romske komunity a Program obnovy dediny mozu byt vyuZité
najmi na:
- rekon&trukcia, roziirovanie a modernizacia stavebnych objektov existujucich zariadeni,
ktoré uZ poskytuju a zabezpecuji sluzby na komunitnej baze, stavebno — technicke tpravy
existujticich objektov materskych §kol vratane detskych ihrisk. $portovych zariadeni pre deti,
zvySovanie energetickej hospoddrnosti budov MS. obstaranie IKT ucebni (Prioritnd os 2
IROP) st uréené na podporu vychovy deti v predikolskom veku, ktorych aéelom je rozvijat’
Studijné schopnosti a socidlnu integraciu deti. Vzdelavanie a starostlivost’ v rannom detstve
prindda iroki 8kdlu pozitivnych vysledkov, ako napriklad zvySuje prosperitu deti, vnasa do
ich Zivota rovnocennost,, zvysuje medzigeneraénu socialnu mobilitu a pod.. Integracia tychto

opatreni je z hl'adiska stratégie CLLD prepojena s Specifickym cielom 3.1.;
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- zvySovanie environmentalneho povedomia a environmentalna vychova (Environmentalny
fond, Program obnovy dediny) napliia viziu tzemia MAS BODROG, o. z., ktorej jednym
z bodov je ..atraktivne, pokojné ni¢im neznecistované prostredie. ktoré pontika obyvatel'om
vysokl Zivotnd Grovef,”

- opatrenia zamerané¢ na prevenciu a elimindciu vietkych foriem diskrimindcie a zvysenie
vzdelanostnej trovne prislusnikov marginalizovanych komunit (OP Cudské zdroje) st urCene
na zatlenenie tychto skupin obyvatel'stva do spolo¢nosti a st tizko prepojené s opatrenim
2.1.1. IROP v ramei stratégie CLLD. Tieto opatrenia tieZ naplfiaji Specificky ciel’ 3.1, ktory
stvisi s vytvaranim vhodnych podmienok na rozvoj apodporu miestneho podnikania
a sluzieb rozneho charakteru v zdujme zvySovania zamestnanosti a konkurencieschopnosti
lzemia. Vzdelani ob&ania maji viicsiu perspektivu zaradit’ sa do pracovného procesu.

Priorita 3. aSpecificky ciel' 3.1, ktorym hlavnym ciefom je  zvysit
konkurencieschopnost’ existujiicich a vznik novych podnikatel'skych subjektov s dérazom na
vyuzivanie inovacii a tvorbu novych pracovnych prilezitosti v tzemi si tzko prepojenc
s Prioritami 1. a 2. ataktiez Specifickymi ciel'mi 1.1. a 2.1.. pretoZe iba kvalitnd zakladna
verejnd infrastruktira a moZnost’ na kvalitné vzdeldvanie zabrani odchodu mladych T'udi za
pracou do inych regiénov, pripadne do zahranidia, a utvrdi ich v presvedéeni, 7e sa oplati
zostat na vidieku. Pomocou Priority 3. a Specifického ciela 3.1. sa vytvori dostatok
pracovnych miest ako aj priaznivé podmienky na zacatie podnikania.

Cely tento proces nielenZe zvysi atraktivitu dzemia, ale aj posilni jeho ekonomiku. Na
podporu polnohospodarov. podnikatel'ov v rameci CR. mikro a malé¢ho podnikania mézu
slazit' aj d'alsie dopliujuce opatrenia stratégie CLLD. ktoré budi financované z inych
zdrojov, ako napriklad:

- podpora pre investicie na spracovanie/uvidzanie na trh a/alebo vyvoj polnohospodirskych
vyrobkov (PRV 4.2)), pomoc na zafatie podnikatel'skej ¢Cinnosti pre mladych
pol'nohospodérov (PRV 6.1.) a pomoc na zacatie podnikatel'skej ¢innosti na rozvoj mladych
pol'nohospodarskych podnikov (PRV 6.3.). KedZe ide o tzemie svelkym podielom
polnohospodérskej ¢innosti je nadim cielom motivovat’ mladych Tudi aby sa zaoberali l-:rrutc;
oblastou. Tieto dopliiujiice opatrenia budi tieZ prepojené s opatrenim 2.1.1. PRV (1.2.) kde
budi informa¢né aktivity zamerané aj na poskytovanie aktudlnych informdcii priave tymto
skupinam obyvatel'stva.
- zlepdenie pristupu na trh prace uplatnenim uéinnych nastrojov na podporu zamestnanosti,
podmienok pre zostladenie pracovného a rodinného Zivota ako aj zvySenie Ucasti najviac
znevvhodnenvceh a ohrozenych osdb v spoloénosti. vratane trhu prace (OP Ludské zdroje) si
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tieZ opatrenia, ktoré si uzko prepojené so Specifickym cielom 3.1, Stratégie CLLD, pretoZe
stivisia so snahou znizit’ nezamestnanost’ uzemia.

V ramei Priority 4. a Qpeciﬁckéhu ciel’a 4.1. st vybrané 2 opatrenia, jedno z PRV a jedno
7 IROP. Pomocou opatrenia 4.1.1. IROP (SC 5.1.1) bude zabezpetené financovanie
prevadzkovych nakladov MAS, ktoré pomdzu k efektivnej implementacii stratégie CLLD
a k bezproblémovému chodu MAS BODROG, o. z. Opatrenie 4.1.1. PRV (19.4.) sa
zameriava na vzdeldvanie zamestnancov a¢lenov MAS, ktori sa budi podielat
na implementacii stratégie CLLD s mozZnostou zicastiovat’ sa réznych $koleni, konferencii,
semindrov, workshopov. Opatrenie tie? ponika moznost zorganizovania stretnuti s inymi

MAS s cielom propagacie MAS, sietovania, vymeny skusenosti, atd’.

4.5, Inovativne znaky stratégie CLLD

Jednym zo zikladnych znakov inovativnosti stratégie CLLD je integracia - rieSenie
regionalnych problémov spolo¢ne a nie individudlne v kazdej obei. Obyvatelia jednotlivych
obci a predstavitelia verejno — stkromného partnerstva so spolonymi silami pomenovali
problémy a hl'adali na nich riedenia. Druhou zmenou je pristup zdola nahor, ¢o znamena, Ze
miestny aktéri, podnikatelia, obyvatelia jednotlivych obei mali moznost” zicastnit’ sa procesu
tvorby stratégie CLLD. Pristup zdola nahor umoznil obyvatefom vyjadrit® svoje nazory
a potreby.

Hlavnym inovativnym znakom stratégie CLLD je jej multisektoralnost. Svojim
charakterom priamo napoméha vyuzit' inovativny potencial miestnej komunity, Stratégia bola
navrhnutd tak, aby umoziiovala podporovat inovativne myslenie azavadzat' inovativne
myslienky do praxe. Vramei stratégie CLLD bude podporené vyuZivanie inovativneho
potencialu najmii v oblastiach:

- novych technologickych a vyrobnych postupov.,

- zavadzania informacnych a komunika¢nych technologii. .
- novych vyrobkov a sluzieb,

- novyvch pristupov pri rozvoji tzemia,

- aktivneho zapdjania skupin stojacich bokom od verejného Zivota,

- novych riedeni animdcie uzemia MAS,

- novvch sposobov propagacie tzemia,

" spoluprice a zdielania skiisenosti na narodnej a nadnéarodnej Grovni,
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- novych spasobov informovania a vzdelavania (oslovenie konkrétnych skupin).

- zdravého Zivotného prostredia bez ekologickych zataZzi a pod.

Konkrétne inovativne znaky stratégie CLLD:

K aktivnemu zapojeniu ¢o naj$irdej Casti verejnosti do diania MAS budi informécie Sirené
prostrednictvom webovych sidiel. socidlnych sieti a vyuZivania IKT technologii. Rovnakym
sposobom bude &irena aj propagécia tizemia, Pri projektoch bude kladeny doraz na vyuzitie
nizkoenergetickveh zdrojov, obnoviteInych zdrojov energie a zdrojov Setrnych k Zivotnému
prostrediu. V ramei rekonitrukeii a vystavby objektov budi vyuZivané nové technologické
metody a vyrobné postupy a taktieZ ekologické materialy. Pri modernizacii verejnych budov
bude kladeny doraz na internetizaciu, tak aby mali obania bezplatny pristup k internetu.
Investicie do verejnyeh priestranstiev budi okrem prvkov zelenej infrastruktiry obsahovat
inovativne prvky ako napriklad led osvetlenie, kode na recyklovanie odpadu a pod.. V rdmei
prepojenia miest a vidieckych sidiel budi vyuzité dopravné prostriedky s nizkym obsahom
CO2 &m dojde k zniZeniu ekologickej zataze ¢o bude mat’ priaznivy dopad na Zivotné
prostredie. Nové, inovativne formy vzdelavania zvy§ia ziujem Ziakov o §tidium, o prispeje
k zv¥Seniu vzdelanostnej Grovne obyvatelstva azaroven priaznivo ovplyvnia moznost
uplatnenia sa na trhu prace. V rdmei zatraktivnenia Skolstva sa bude riesit’ vybavenie 78
odbornymi ucebfiami a modernizdcia uéebni tak, aby umoziovali vyuZitie modernych.
inovativnych vyutovacich metod. Inovativne metédy budi podporovane aj v ramci
skvalithovania arozdirovania kapacit predskolskych zariadeni. V ramei zriadovania
a rozsirovania komunitnych a socidlnych sluzieb sa chceme zamerat' na vytvaranie roznych
foriem komunitnych a socidlnych sluzieb zameranych na konkrétne potreby jednotlivych
skupin obyvatel'stva. Informagné aktivity pre polnohospodarov a potravinarov budu zamerang
hlavne na sprostredkovanie aktualnych informacii o novych - inovativnych produktoch,
postupoch a technologidch, o poziadavkich environmentalnej legislativy ako aj prospesnych
postupoch pre Zivotné prostredie a klimatické zmeny vo vyrobnom procese. Prenos vedomosti
a informacénych akeii nad'ale] zabezpedi posun informécii do povedomia o vplyvc‘
pol'nohospodarskych postupov na kvalitu vody. optimélneho vyuZivania hnojiv a pesticidov a
zlepsenia hospoddrenia s vodou. Informac¢né aktivity prispeju taktiez k roziirovaniu
odbornych znalosti aschopnosti s ciefom podporit” diverzifikéciu polnohospodarske;
prvovyroby, zvyienie pridanej hodnoty vlastnej produkcie a prisposobenie produkeie potravin
poziadavkam trhu. Podpora podnikatel'skych subjektov bude zamerand najmé na obstaranie
modernvch technologii s cielom vytvdrania novych pracovnych miest a zavadzania novych
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vyrobkov asluZieb na tzemi MAS BODROG, o. z., ktoré buda prospesné pre vietkych
obyvatelov. V neposlednom rade MAS nadviaze spolupricu s inymi miestnymi akénymi
skupinami na nadndrodnej a nadnarodnej trovni v ramci ktorej si bude vymieriat’ skisenosti
s implementaciou projektov v ramei stratégie CLLD. ako aj priklady dobrej praxe aso

zavadzanim inovativinych metod a postupov do praxe.

Prostrednictvom zavidzania inovativnych metéd a postupov cheeme dosiahnut’:
- rozvoj miestnej ekonomiky a zamestnanosti,

- zlepdenie kvality #ivoiného prostredia,

- zlep&enie kvality a vybavenosti vidieckych sidel.

- podporu podnikatel'sk¢ho prostredia,

- zvyienie vzdelanostnej urovne obyvatel'stva,

- integraciu marginalizovanych skupin obyvatel'stva.
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5. Implementaény ramec

5.1. Popis riadiaceho a implementacného procesu

5.1.1. Riadiaci proces - organizaéni Struktira MAS

Struktira a organizacia verejno — sukromného partnerstva MAS BODROG, o. z. ako aj
podrobny popis jednotlivych organov, ich ¢&innosti adelegovania st definované
v Stanovéch, Schéme Organizaénej Struktdry, av Organizatnom poriadku, ktoré tvoria
Povinnu prilohu k Stratégii CLLD ¢&. 8.

MAS BODROG, o. z. ma vytvoreni nasledovna Struktiiru organov: Valné zhromazdenie,
Vykonny vybor, Predseda a podpredseda, Vyberova komisia. Monitorovaci vybor. Revizna
komisia.

V ramei jednotlivich orgdnov v organizacnej Struktire MAS nesmie byt nominovana

osoba, ktora by bola zastupcom 2 a viac sektorov.

Grafické znazomenie Organizaénej Struktiry MAS ako aj menny zoznam jednotlivych
organov MAS je uvedeny v Povinnej prilohe k Stratégii CLLD ¢&. 6. Persondlne zloZenie
vykonného vyboru tz. ziskané vzdelanie aodborni prax dokladujice Zivotopisy. prip.
doklady o dosiahnutom vzdelani a d'alsie relevantné certifikaty, ktoré su suCast'ou Povinnej
prilohy k Stratégii CLLD ¢. 7.

Valné zhromaZdenie

Valné zhromazdenie je najvyisim orgdnom MAS a tvoria ho vietei ¢lenovia MAS. Clenom
MAS sa méze na ziklade pisomnej prihladky stat’ kazda pravnicka a fyzicka osoba. (vo veku
nad 18 rokov), ktord musi posobi’ (mat’ trvalé, prip. prechodné bydlisko. sidlo. alebo
prevadzku) na uzemi MAS a ktora sthlasi so stanovami MAS.

Clenstvo v MAS vznika rozhodnutim vykonného vyboru MAS a zaplatenim ¢lenskeho
prispevku. Dokladom o élenstve je potvrdenie o ¢lenstve, ktoré vydd vykonny vybor.
Odmietnutie ¢lenstva musi by’ zdujemcovi pisomne zdovodnené najneskér do 90-tich dni od
podania jeho prihlasky. Proti rozhodnutiu vykonného vyboru o neprijati za ¢lena MAS je
mozné podat’ pisomné odvolanie valnému zhromazdeniu ¢lenov do 30-tich dni od dorucenia
pisomného rozhodnutia o neprijati. Odvolanie je adresované predsedovi vykonného vyboru.

Valné zhromazdenie rozhoduje o najdélezitejsich otazkach MAS., predovietkym viak:

a) rozhoduje o poéte ¢lenov v organoch MAS, ktory je vZdy neparny:
b) voli a odvolava ¢lenov organov MAS: vykonného vyboru a reviznej komisie:
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¢) schval'uje volebny poriadok pre vol'bu organov MAS;

d) schval'uje stanovy, ich zmeny a doplnky;

¢) schvaluje i¢tovni uzavierku a vyroéni spravu za uplynuly kalendarny rok:

f) schval'uje rozpocet a spravu o hospodareni MAS;

g) rozhoduje o zaniku zdruZenia zli¢enim s inym ob¢ianskym zdruzenim (OZ), alebo
dobrovolnym rozpustenim, V pripade, ak ddjde k zaniku obgianskeho zdruzenia
rozpustenim alebo zlugenim sinym ob¢ianskym zdruZenim pocas doby platnosti
zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS, ob¢ianske zdruZenie je povinné vratit
Cerpané finanéné prostriedky z EPFRV a EFRR;

h) stanovuje vydku, sposob a termin thrady ¢lenskych prispevkov:

i) schvaluje plan ¢innosti. rozvojové dokumenty a stratégiu pre tzemie MAS a jej
aktualizaciu;

i) schvaluje kritéria pre vyber individualnych projektov:

k) rozhoduje o Gasti MAS v inych profesijnych alebo zaujmovych organizicidch a voli
do nich svojich zastupcov:

1) rozhoduje o vylugeni ¢lena z MAS;

m)betie na vedomie prijatie novych ¢lenov MAS a ukoncenie ¢lenstva ¢lenov MAS:

n) schval'uje spravu o ¢innosti reviznej komisie;

0) vyvkondva daldie rozhodnutia, vyplyvajiice zo zakona, stanov MAS, alebo ktore
zédsadnym spdsobom ovplyviuju ¢innost MAS a nie si v kompetencii iného organu
MAS.

Clen MAS ma pravo:

a) zucastiiovat’ sa valnych zhromazdeni MAS,

b) aktivne sa podielat’ na ¢innosti MAS,

¢) obracat’ sa na organy MAS s ndmetmi a staznostami a Ziadat o stanovisko,

d) byt informovany o ¢innosti. hospodareni a rozhodnutiach organov MAS,

e) volit’ a byt’ voleny do organov MAS,

f) zucasthovat’ sa na akciach organizovanych MAS,

g) vyvuzivat informacie a sluzby MAS,

Clen MAS ma povinnost:

a) prispievat svojou éinnost'ou k tvorbe a realizicii stratégie CLLD a ciefom MAS,

b) dodrZiavat’ a napiﬁat' stanovy a spolo¢ne dohodnuté postupy.

¢) dodrziavat prijaté uznesenia valného zhromazdenia,

d) podla svojho svedomia. rozsahu svojich moZnosti a schopnosti pomdhat’ organom
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MAS,

¢) ochrafiovat’ a zvel'ad'ovat’ majetok MAS,

f) v pripade zvolenia plnit Glohy vyplyvajice z danej funkeie,

g) informovat’ MAS o svojich poznatkoch a skiisenostiach tykajicich sa celu a cielov
MAS,

h) zaplatit' ¢lensky prispevok pripadne svoj prispevok na spolufinancovanie projektov
v pripade rozhodnutia organov MAS.

Clenstvo v MAS zanika:

a) vystipenim — ¢lenstvo zanikd diom dorucenia pisomného ozndmenia Clena
o vystapeni z MAS do sidla MAS;

b) vyliéenim — ak ¢len opitovne a napriek vystrahe poruduje ¢lenské povinnosti, ciele, a
pracu MAS. O vylaceni rozhoduje valné zhromazdenie MAS;

¢) umrtim ¢lena - fyzicke) osoby:

d) zanikom ¢lena - pravnickej osoby:

¢) zanikom MAS.

Fyzicka osoba — podnikatel, alebo ob¢an, ako ¢len MAS vykondva svoje prava
a povinnosti bezprostredne sama. Pravnickd osoba ako ¢len MAS vykondva svoje prava
a povinnosti v MAS prostrednictvom fyzickej osoby, ktorti ur¢ila ako svojho zistupeu.

Clenovia MAS, ktori st pravnickymi osobami vykondvajui svoje prava poverenou osobou.
Opravnenost’ na zastupovanie &lena na valnom zhromazdeni ¢lenov predlozi zastupea Clena —
pravnickej osoby pisomnym poverenim.

Clenstvo v MAS je dobrovolné.
Vykonny vybor

Vykonny vvbor je najvy$si vykonny a rozhodovaci organ v obdobi medzi valnymi
zhromazdeniami. Za svoju ¢&innost je zodpovedny najvyiiemu organu  (Valnému
zhromazdeniu) a vykonava ¢innosti v sulade so stanovami a internymi riadiacimi smernicami
MAS.

Vvykonny vybor v ramei svojich kompetencii vykondva hlavne tieto ¢innosti:

a) voli a odvolava predsedu a podpredsedu MAS spomedzi ¢lenov vykonného vyboru:

b) zriad'uje kancelariu MAS na zabezpecenie spravovania verejnych prostriedkov ako aj
manazovanie ¢innosti MAS a realizaciu tloh zdruZenia. Kancelaria pracuje na ziklade
Pracovného a Organizaéného poriadku schvileného vykonnym organom:

¢) menuje manaZéra MAS:

d) schval'uje pracovny a organizatny poriadok MAS;
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¢) predklada zmeny stanov a vattornych smernic na schvélenie valnému zhromazdeniu:

f) riadi a koordinuje ¢innost’ MAS:

g) zriad'uje vyberovi komisiu MAS a monitorovaci vybor MAS:

h) voli a odvoldva élenov vyberovej komisie MAS a schval'uje jej Statat:

i) menuje a odvolava ¢lenov monitorovacieho vyboru:

j) zabezpeduje vvber hodnotitefov asposob ich priradenia k jednotlivym ziadostiam
o NFP;

k) vedie zoznam hodnotitel'ov;

1) zodpoveda za vypracovanie a implementéciu stratégie CLLD a jej aktualizacie;

m)schval'uje uzavretie zmliv strategického charakteru s inymi pravnickymi a fyzickymi
osobami ako aj s medzinarodnymi organizaciami:

n) obsahovo a organizaéne pripravuje a zvolava zasadania valného zhromaZdenia
a pripravuje zakladné materidly na ticto rokovania;

0) poveruje iné osoby na konanie v mene MAS na presne stanoveny tcel:

p) podava navrh valnému zhromazdeniu na odvolanie ¢lena vykonného vyboru:

q) menuje likvidatora:

r) schvaluje prijatie novych &lenov MAS a ukoncenie Clenstva clenov MAS.

Clenovia vykonného vyboru sa volia na obdobie ityroch rokov. Opakovana volba ¢lena
vykonného vyboru je moznd. Pocet ¢lenov vykonného vyboru je neparny.

Vykonny vybor je uznasania schopny. ak je pritomna nadpolovi¢na viitSina jeho Clenov
a schval'uje nadpoloviénou vii¢sinou hlasov pritomnych ¢lenov.,

Zasadnutie vykonného vyboru zvolava predseda podla potreby, minimdlne vak Styrikrat
do roka.

Mandat ¢lena vykonného vyboru zanikd uplynutim funkéného obdobia, odstipenim ¢lena,
amrtim, alebo odvolanim valnym zhromazdenim.

Pri ukonéeni funkcie &lena vvkonného vyboru z akéhokol'vek dovodu moze vykonny
vybor kooptovat’ nového ¢lena vykonného vyboru z radov ¢lenov MAS do doby najblizsieho
konania valného zhromazdenia. ‘

Clenstvo vo vykonnom vybore je estné, Cinnost &lenov vykonného vyboru MAS nie je
honorovana.

Predseda a podpredseda
Predseda je statutdrnym organom MAS, ktory vystupuje vmene MAS navonok

a podpisuje zmluvy.

110



Predsedu a podpredsedu voli a odvolava vykonny vybor MAS spomedzi svojich ¢lenov.
Funkcia predsedu a podpredsedu MAS je Cestna a ich ¢innost’ nie je honorovana.

Predseda vykonava hlavne tieto ¢innosti:

a) zvolava a vedie zasadnutia vykonného vyboru:

b) spravidla vedie zasadania valného zhromaZdenia;

¢} vo vzfahu k PRV SR 2014 — 2020 predkladd na PPA Protokol o vybere Ziadosti
o nendvratny finanény prispevok z PRV SR 2014 — 2020

d) vo vztahu k IROP predklada Protokol o vybere Ziadosti o NFP z IROP na RO pre
[ROP;

e) moze poverit’ podpredsedu alebo iného ¢lena MAS zastupovanim v konani MAS na
zaklade aradne overeného pisomného splnomocnenia.

Vyberova komisia

Vyberova komisia je organom MAS a voli a odvolava ju vykonny vybor. Vykonny vybor v
ramei kazdej vyzvy vidy menuje novii vyberovi komisiu pricom jednotlivi clenovia sa mozu
opakovat’. V rdmei jednej vyzvy mdze byl menovana len jedna vyberovd komisia na celu
vizvu, vynimkou méze byt len vymena ¢lenov z opodstatnenych dévodov. Opodstatnenymi
dévodmi st najmé konfliki zaujmov, imrtie ¢lena vyberovej komisie, jeho dlhodoba pracovna
neschopnost’ alebo nec¢innost” a pod..

Zlozenie Elenov musi byt vyvdZené a reprezentativne a musi odrazal’ poZiadavku v zmysle
Nariadenia (EU) &. 1303/2013. teda musi byt zabezpecené, aby aspofi 50% hlasov rozhodnuti
o vybere patrilo partnerom, ktorf nie st orgdnmi verejnej spravy. zaroven musi byt umozneny
vyber pisomnym konanim.

Clen vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo
alebo prevadzku) vizemi MAS. Pocet ¢lenov vyberovej komisie MAS je neparny.
Minimélny poéet &lenov vyberovej komisie MAS je 3. MAS mdZze okrem riadnych ¢lenov
menovat® aj nahradnikov ¢lenov vyberovej komisie.

Zasadania vyberovej komisie zvolava jej predseda. ktorého volia ¢lenovia komisie
spomedzi seba. Vyberové komisia sa riadi statitom, schvalenym vykonnym vyborom. ‘

Sposob vol'by/odvolania, vyber ¢lenov vyberovej komisie MAS a vykondvané Cinnosti su
stanovené v Statiite vvberovej komisie. stratégii CLLD.

Clenstvo vo Vyberovej komisii je Eestné,

Cinnost’ predsedu. tajomnika, ¢lenov Vyberovej komisie MAS nie je honorovana.
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Vyberovd komisia MAS hodnoti (v zmysle prideluje body, nevykonava odborne
hodnotenie) a vybera projekty resp. ZoNFP predloZené vramei jednotlivych vyziev
vyhlasenych MAS.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je kontrolnym orgdnom MAS, ktory vykondva najméd hodnotenie a
kontrolu realizdicie projektov v ramei stratégie a menuje a odvolava ho vykonny vybor na
obdobie Styroch rokov,

Opakovana vol'ba ¢lena monitorovacieho vyboru je mozna. Pocet ¢lenov monitorovacieho
vyboru MAS je neparny.

Clen monitorovaciecho vyboru nemdze byt &lenom vykonného vyboru ani ¢lenom
viberovej komisie. Clenovia monitorovacieho vyboru musia posobit’ (mat’ trvalé, pripadne
prechodné bydlisko, sidlo alebo prevadzku) v uzemi MAS. ale nemusia byt ¢lenmi MAS.

Zasadania monitorovacicho vyboru zvolava jeho predseda, ktorého volia Clenovia vyboru
spomedzi seba.

Monitorovaci vybor je uznadania schopny, ak je pritomna nadpoloviéna vécsina jeho
élenov a schval'uje nadpoloviénou vii¢ginou hlasoy pritomnych ¢lenov.

Monitorovaci vybor musi zasadat’ minimalne raz roéne.

Predseda monitorovacieho vyboru je povinny zicastiiovat’ sa zasadnuti vykonného vyboru
s hlasom poradnym.

Clenstvo v monitorovacom vybore je testné, Cinnost ¢lenov monitorovacieho vyboru
MAS nie je honorovana.

Monitorovaci vybor v ramci hodnotenia a kontroly realizacie projektov vykondva najmi
tieto ¢innosti:

a) pripravuje a vypracovava spravy o implementacii stratégie:
b) pripravuje spravy o monitoringu za roéné obdobie.;
Revizna komisia

Revizna komisia je kontrolnym orgénom MAS aza svoju ¢innost’ zodpoveda valnému
zhromazdeniu. Voli ju valné zhromaZdenie na obdobie styroch rokov. Opakovana vol'ba tlena
reviznej komisie je moZna.

Zasadania reviznej komisie zvoldva jej predseda, ktorého volia ¢lenovia komisie spomedzi
seba a konaji sa minimalne raz rocne.

Clen reviznej komisie nesmie byt sufasne ¢lenom iného organu MAS okrem Clenstva
v najvyssom organe.

Revizna komisia schval'uje nadpolovi¢nou viéSinou hlasov pritomnych clenov.
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Clenstvo v reviznej komisii je &estné. Cinnost ¢lenov reviznej komisie MAS nie je
honorovana.

Revizna komisia vo svojej ¢innosti najmi:

a) kontroluje hospodarenie MAS:
b) kontroluje dodrZiavanie stanov a vndtornych predpisov;
¢) upozorfiuje prisluiné organy MAS na nedostatky a navrhuje opatrenia na ich
odstranenia.
Manazér

Manazér MAS stoji na Cele kancelarie MAS a zabezpeluje spravovanie verejnych
prostriedkov, manaZuje ¢innosti MAS ako aj realizuje dlohy zdruZenia.

Manazér MAS je povinny zufastioval sa zasadnuti vykonného vyboru s hlasom
poradnym.

Funkciu manazéra MAS BODROG., o. z. bude vykonavat’ Andrea Sigmundova. ktora ma
dlhoro¢né skisenosti v oblasti koordindeie projektov v rdmci ESIF ako aj v oblasti
regionalneho rozvoja. Jej Zivotopis ako aj ostatné dokumenty preukazujice dalsie vzdelanie
ako aj doplnkové vzdeldvanie si sacast'ou Povinnej prilohy k Stratégii CLLD €. 7.

Uétovnik

U¢tovnik zabezpecuje G&tovni evidenciu a hospodarenie s finan¢nymi prostriedkami
a majetkom MAS a nesie zodpovednost’ za spravnost’ utovnej evidencie.

Kvalifikaéné predpoklady: min. stredokolské vzdelanie s maturitou vratane min. 5 ro¢nej
praxe v zamestnani alebo vlastnej Zivnosti v oblasti Gi€tovnictva a ekonomiky predovietkym
v neziskovych organizaciach.

Administrativni pracovnici

Zabezpetuje kazdodennii prevadzku aadministrativnu ¢innostt MAS, vedie evidenciu
a predpisani archivaciu, pripravuje podkladové materialy na zasadnutia jednotlivych organov
apod..

Kvalifikaéné predpoklady: min. stredoskolské vzdelanie s maturitou vratane min. 1 rocnej
praxe v zamestnani alebo vlastnej Zivnosti v oblasti administrativnych alebo ckonumick}'fcl{
¢innosti.

Zamestnanci

Ziaden pracovnik MAS nemdze byt &lenom Ziadneho organu MAS, okrem Clenstva

v najvydsom organe MAS. Zamestnanci MAS zabezpetuji administrativu a realizaciu tloh

zdruZenia.



Povinné prilohy:

- Povinna priloha k Stratégii CLLD &. 6 Organizacna Struktira MAS

- Povinna priloha k Stratégii CLLD ¢&. 7 Personalne zloZenie jednotlivych organov. t.z.
ziskané vzdelanie a odbomna prax sa dokladuje
predlozenim profesijného Zivotopisu, prip.
dokladmi o vzdelani a d'aldimi relevantnymi
certifikatmi

- Povinna priloha k Stratégii CLLD &. 8 Stanovy, Organiza¢ny poriadok, Pracovny

poriadok, Statit Vyberovej komisie

5.1.2. Implementainy proces

MAS BODROG, o. z. bude vyhlasovat’ vyzvy, ktoré budi financované prostrednictvom
troch programov: PRV, IROP, vlastny (financovany z vlastnych. resp. inych zdrojov).

Cely proces vyberu, hodnotenia a schval'ovania Ziadosti (implementacny proces) prebehne
v stlade s nasledovnymi dokumentmi: Systém riadenia CLLD (LEADER a komunitny
rozvoj) pre programové obdobie 2024 — 2020, Systém riadenia PRV SR 2014 — 2020,Systém
riadenia ESIF a IROP.

Kancelaria MAS v ramei Stratégie CLLD ma vypracovany indikativny harmonogram
vvziev, vktorom si zohladnené planované terminy vyhlasenia jednotlivich vyziev.
Indikativny harmonogram vyziev je zostaveny minimalne na 1 kalendarny rok abude
zverejneny na webom sidle MAS, PPA a IROP. Harmonogram vyziev bude aktualizovany
v pripade, ak posun vvhldsenia vyzvy v porovnani s planovanym terminom bude vicsi ako 4
mesiace. Indikativny harmonogram bude priebesne aktualizovany, zverejiiovany a
schvalovany v zmysle Systému riadenia CLLD, kapitola 9 Ziadost o NFP (¢éast PRV)
a kapitola 11 CLLD v ramei IROP 2014 — 2020 (IROP).

Ziadosti podporované v rimci PRV:

Postup pri vvhlaseni, zmeny a zrudeni vvziev na implementaciu stratégie CLLD

MAS vyhlasi vvzvu na predkladanie projektovych zamerov, kiord zverejni na webovom
sidle PPA asken tejto vyzvy spodpisom Statutirneho zastupeu na webovom  sidle
mas(@apa.sk. MAS s cielom informovania verejnosti zverejni svoju vyzvu aj na svojom

webovom sidle.
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MAS sa pri vyhlaseni vyzvy v ramei PRV rozhodla vyhlasovat’ uzavreté vyzvy — lehota
trvania vyzvy je min, 30 pracovnych dni.

MAS po uzavreti — ukonéeni vyzvy nemd moZnost ju znova otvorit, ale pocas jej trvania
ju mdze zmenit'. Zmeny vyzvy, pripadne ich zruSenie sa budi vykonavat v sulade s kapitolou
9.4. Zmena azrudenie vVyzvy Systému riadenia CLLD. Zmeny sa budd vykonavat' len
v pripade ako sa zmenou podstatnym spdsobom nezmenia podmienky poskytnutia prispevku.
V pripade, e MAS v ramei vyhlisenej vyzvy prijala ZoNFP pred vykonanim zmeny v tejto
VVZVE a4 zmenou prijata ZoNFP maze byt dotknuta, MAS je povinna umoZnit’ Ziadatelovi tito
ZoNFP doplnit’ alebo zmenit. MAS pisomne informuje Ziadatel'ov a uréi primerant lehotu na
doplnenie alebo zmenu ZoNFP. Tato moznost zo strany MAS Ziadatelovi musi byt
umoznend vtedy, ak to konkrétna zmena vyzvy vyZaduje.

MAS moze po zverejneni vyzvy ako aj po jej uzavreti zmenit’ formalne naleZitosti vyzvy,
vratane jej priloh. V tomto pripade MAS moZe, ale nemusi predlZit' lehotu na predkladanie
ZoNFP o min. 7 pracovnych dni. Zmeny formélnych naleZitosti vyzvy nemozu mat za
nasledok roziirenie, alebo ziZenie potencidlneho okruhu dotknutych Ziadatelov alebo zisah
do prav a povinnosti potencidlnych alebo zi¢astnenych Ziadatelov v ramei vyzvy.

MAS pred zmenou alebo zruSenim vyzvy musi zaslaf’ navrh zmeny/zrusenia vyzvy spolu
s odévodnenim na vyjadrenie PPA. V pripade, Ze sa PPA k navrhu zmeny/zrudenia nevyjadri
do 5 pracovnych dni, MAS je opravnend tito zmenu/zrusenie vyzvy podpisat’ a zverejnit’ ju
na webovom sidle PPA.

MAS je opravnena zrusit' vyzvu do odoslania prijatych ZoNFP v ramci vyzvy na d'aldie
konanie a rozhodnutie PPA. MAS je opravnena zrudit’ vyzvu z dévodov uvedenych v Systéme
riadenia CLLD.

Formélne naleZitosti vyzvy s uvedené v kapitole 9.1 Vyzva na predkladanie Ziadosti

oNFP Svstému riadenia CLLD.

a kontrola vecnej

Prijem. registracia. kontrola formalnej spravnosti (administrativna kontrola

spravnosti (odbomé hodnotenie) Ziadosti

7ZoNFP je zikladnym dokumentom. ktorym Ziadatel' na zdklade vyhlisenej vyzvy na
predkladanie ZoNFP Ziada MAS BODROG. o. z. o poskytnutie NFP z FP urtenych pre MAS
BODROG, o. z. a dani vyzvu.

MAS zabezpeti prijem ZoNFP odo dita vyhlasenia vyzvy do dia jej uzavretia, resp.

v lehote prijimania ZoNFP uvedenej vo vyzve.
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Ziadatel je povinny predlozit ZoNFP vo forme uvedenej vo vyzve osobne. alebo postovou
prepravou na adresu sidla MAS.

Konanie o ZoNFP sa zacina diiom dorudenia Ziadosti MAS BODROG, o. z. v zmysle
podmienok stanovenych v kapitole 9.5 Systému riadenia CLLD. Po prijati ZoNFP MAS
BODROG. o. z. vramci administrativneho overenia overi splnenie podmienok dorucenia
ZoNFP a nasledne ostatnych podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve v silade
s kapitolou 9.5.2. Systému riadenia CLLD. Pri ZoNFP, ktoré splnili podmienky riadneho
dorudenia, MAS zaregistruje ZoNFP vIS AGIS PRV avystavi Ziadate[ovi Potvrdenie
o registracii Ziadosti v zmysle Kapitoly 9.5 Systému riadenia CLLD, ktoré doru¢i postovou
prepravou na adresu sidla Ziadatela. V ramci administrativneho overenia MAS dalej overi
splnenie ostatnych podmienok poskytnutia NFP (kompletnost ZoNFP) s v¥nimkou tych,
ktoré st overované vramei odborného hodnotenia ZoNFP. V pripade. ze ZoNFP je
nekompletna, MAS vyzve Ziadatela na doplnenie ZoNFP. V pripade, Ze Fiadatel ZoNIP
nedoplni v stanovenej lehote. MAS navrhne zastavenie konania o ZoNFP. Kompletné ZoNFP
MAS postiipi na kontrolu vecnej spravnosti ZoNFP — odborné hodnotenie. ktoré vykonavaji
odborni hodnotitelia zabezpeteni MAS, V ramci odborného hodnotenia ZoNFP odborni
hodnotitelia overia opravnenost’ Ziadatela, ciel' rozsahu, €innosti projektu. priradené
opravnené vydavky k prioritnym a sekundarnym fokusovym oblastiam a ak je to relevantné
tak aj sulad ZoNFP so schémou $tatnej pomoci. alebo schémou pomoci de minimis. Odborné
hodnotenie ZoNFP sa vykona v stlade so Systémom riadenia CLLD a Priruckou pre odborne
hodnotenie ZoNFP MAS BODROG, o. z..

Po odbornom hodnoteni ZoNFP nasleduje viber ZoNFP. MAS BODROG, o. z. si urtila
jednokolovy proces vyberu ZoNFP. Pomocou vyberovych kritérii, ktorych sucastou su aj
rozlisovacie kritéria, vyberova komisia stanovi poradie ZoNFP, ktoré je wvytvorené od
najvyisic umiestnenej ZONFP spinajiicu vietky podmienky pre poskytnutie prispevku po
najnizie umiestneni ZoNFP spinajicej vietky podmienky pre poskyinutie prispevku. Tento
tikon sa vykona v sulade so Systémom riadenia CLLD a Prilohou ¢. 3 Projektoveého zameru -
Vyberové kritérid a hodnotiace (bodovacie) kritérid pre vyberovii komisiu pre vyber prc-jf:ktm:
Stratégie CLLD MAS BODROG, o. z.. Po ukoneni procesu vyberu ZoNFP Vyberova
komisia vypracuje v ramei kazdého kola hodnotenia Protokol o vybere ZoNFP.

Pddohospodarska platobnd agentira vykona prijem, registraciu, kontrolu formalnej, vecne)
spravnosti ako aj odborné hodnotenie ZoNFP a Protokolu zaslaného MAS v zmysle kapitoly
9.7. Systému riadenia CLLD. Vypracovanie zmluvy o poskytnuti NFP ajej pripadné
ukonéenie sa riadi kapitolami 9.7, 9.8 a 9.9 Systému riadenia CLLD.
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Ziadosti podporované v ramei IROP:

Postup pri vvhldseni, zmeny a zrufeni vyziev na implementiciu stratégie CLLD

MAS vyhldsi vyzvy v silade sindikativnym harmonogramom vyziev MAS je povinna
pred zverejnenim vyzvy zaslat navrh vyzvy, vritane relevantnych dokumentov na
odsuhlasenie RO pre IROP.

MAS vvhlasi vyzvu jej zverejnenim na svojom webovom sidle abude mat formu
otvorenej vyzvy. Trvanie vyzvy zavisi od disponibilnych FP uréenych pre dant vyzvu. MAS
na svojom webovom sidle zverejni informaciu o tom, Ze planuje ukonéit' vyzvu z dovodu
bliziaceho sa vyCerpania alokicie FP. Urobi tak najmenej mesiac pred predpokladanym
uzavretim vvzvy.

V nevyhnutnych pripadoch je MAS oprdvnend za podmienok stanovenych v zikone
292/2014 7.z aupravenych v kapitole 11.2 Systému riadenia CLLD vyzvu zmenit' alebo
zrudit. MAS uréi. Ze zmena vykonana vo vyzve sa bude tykat len Z0oNFP prijatych po
zverejneni zmeny alebo sa vztahuje aj na 7oNFP prijatych pred zmenou vyzvy. o ktorych RO
pre IROP este nerozhodol do datumu vykonania zmeny. MAS pred zmenou alebo zrusenim
vyzvy zale ndvrh zmeny/zrugenia vyzvy spolu s odévodnenim na odsihlasenie RO IROP.

MAS je opréavnena zrudit' vyzvu do doby, kym nie je vy¢erpana alokdcia ako aj z dévodov

uvedenych v kapitole 11.2 Systému riadenia CLLD.

Prijem, registricia, kontrola formalnej spravnosti (administrativna kontrola) a kontrola vecnej

spravnosti (odborné hodnotenie) Ziadosti

ZoNFP je zikladnym dokumentom. ktorym Ziadatel na ziklade vyhlisene) vyzvy na
predkladanie ZoNFP Ziada MAS BODROG. o. z. o poskytnutic NFP z FP uréenych pre MAS
RUDOHORIE, o. z. a dana vyzvu.

Postup prijatia ziadosti v ramei IROP je rovnaky ako pri Ziadosti v ramei PRV s rozdielom,
7e 7iadatel' v ramei IROP je povinny predlozit ZoNFP okrem pisomnej forme uvedenej vo
vyzve aj elektronicky prostrednictvom verejnej casti IMS2014+, V pripade, Ze ZoNFP
v ramei IROP nebola dorudend riadne, véas a vo forme urdenej vo vyzve. MAS zastavi
konanie a o tejto skutonosti informuje Ziadatel'a. Po overeni splnenia podmienok predlozit
7oNFP riadne, véas a vo forme urénej vo vyzve, MAS zaregistruje ZoNFP v ITMS 2014+,
Pri ZoNFP. ktoré splnili podmienky riadneho doru¢enia. MAS vykona administrativne
overeniec ZoNFP v silade skapitolou 11.5.2 Systému riadenia CLLD. V rimci
administrativneho overenia MAS d'alej overi splnenie ostatnych podmienok poskytnutia NFP

(kompletnost ZoNFP) s v¥nimkou tych, ktoré si overované v ramei odborného hodnotenia
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7oNFP. V pripade splnenia vietkych podmienok poskytnutia prispevku bude ZoNFP
postipena na odborné hodnotenie. Odborné hodnotenie ZoNFP vykondvaji min. 2 odborni
hodnotitelia, ktoryeh zabezpeteni MAS, Odborné hodnotenie sa vykondva v silade
s kapitolou 11.5.3 Systému riadenia aPrirucky pre odborné hodnotenie ZoNFP MAS
BODROG. o. z. na zdklade hodnotiacich kritérii zverejnenych vo vyzve, Stratégii CLLD.
Podrobny popis sposobu a postupu odborného hodnotenia je uvedeny v Prirucke pre odborné
hodnotenie ZoNFP MAS BODROG. o. z..

Po odbornom hodnoteni ZoNFP nasleduje vyber ZoNFP, ktory uskutoéni Vyberova
komisia pomocou vyberovych kritérii, ktorych sucastou st aj rozliSovacie kritérid, vyberova
komisia stanovi poradie ZoNFP, ktoré je vytvorené od najvysSie umiestnenej ZoNFP
spfﬁajﬁcu vietky podmienky pre poskytnutie prispevku po najniziie umiestneni ZoNFP
spinajlicej vietky podmienky pre poskytnutie prispevku. Tento ukon sa vykona v salade
s kapitolou 11.6 Systému riadenia CLLD a Prilohou ¢. 3 Projektového zameru — Vyberové
kritéria a hodnotiace (bodovacie) kritérid pre vyberovii komisiu pre vyber projektov Stratégie
CLLD MAS BODROG, o. z. Po ukonéeni procesu vyberu ZoNFP Vyberova komisia
vypracuje Protokol o vybere ZoNFP.

Riadiaci organ pre IROP zabezpeéi prijem ZoNFP vritane Protokolu o vybere ZONFP
2 MAS a vykona ich registraciu v ITMS2014+. RO pre IROP vykona vietky potrebné ukony
definované v kapitole 11.7 Systému riadenia CLLD. Vypracovanie zmluvy o poskytnuti NFP

sa riadi kapitolou 11.8 Systému riadenia CLL D.

Ziadosti podporované z vlastnych resp. inych zdrojov:

MAS BODROG, o. z. ma vramci svojej Stratégie CLLD definované aj dopliujice
opatrenia z inych zdrojov, aviak nebude rozhodovat' o prideleni tychto FP. Vlastny grantovy
systém momentilne nie je schvéleny, aviak sa jeho implementicia v budicnosti nevylucuje.
V pripade jeho schvdlenia bude tato ¢ast’ rozpracovand v samostatnom usmerneni pre

siadatel'ov z vlasin¥ch zdrojov MAS BODROG. o. z. resp. inych zdrojov.

5.2. AKkény plan

Tabul'’ka & 4.A: Opatrenie stratégie CLLD

Wﬁzuv opatrenia 1.1.1. PRV Podpora na investicie do vytvirania, zlepSovania
. alebo rozdirovania vietkvch druhov infradtruktar malych
| rozmerov vratane investicii do energie z obnovitelnych
| zdrojov a Uspor energie
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Priradenie kodu

opatreni z PRV, priradi
sa kod
opatrenia/podopatrenia
v zmysle nariadenia
(EU) & 808/2014)

opatrenia (plati v pripade

7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach.
podopatrenie 7.2.

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV/SC IROP

Prispevok k fokusovej oblasti 6B

Ciele a opis opatrenia

Zo g@bTPméi}zy vyplyva. #e pri integrovanom rozvoji
uzemia je prvym a najddlezitejsim krokom rozvo) zakladne)
verejne] infradtruktary ako aj verejnych sluZieb jednotlivych
obei. 7 nazorov obyvatel'stva Zijiceho vtomio Uzemi na
zdklade analyzy ich potrieb jednoznaéne vyplynula potreba
zvySovania Urovne kvality ich Zivota.

ZlepSenie sucasného stavu sa dosiahne aj ochranou
atvorbou zelenych wverejnych priestranstiev, ¢im sa zvyii
atraktivita tzemia ¢o ovplyvni jeho konkurencieschopnost’.

Opravnené ¢innosti:
¢ vystavba arekondtrukcia lavok, mostov,

a zachytnych parkovisk, autobusovych zastavok,
e zlepSenie vzhladu obci — uprava atvorba verejnych

priestranstiev, namesti. parkov a pod.

chodnikov

Opravneni prijimatelia

- obece do 20000 obyvatelov, v pripade primestskych Casti
plati limit opravnenosti do 5000 obyvatel'ov na izemi MAS

| Intenzita pomoci B

100% (75% EPFRV + 25% SR) VZ (0%)

- v v z
Opravnené vvdavky

PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 7, podopatrenie 7.2., Cast’
8.2.6.3.2.5. Opravnené naklady (str. 277)

M“L}jrika prispevku (min.
a max.)

Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 100 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavko

Finanény plan Spolu EU SR VZ | iné
?;i?imy 346 | 2600145 | 86 671,50 | 0,00 | 0,00

region 686,00 Y
Spolu 346 260 014,5 | 86 671,50 | 0,00 | 0,00

686,00 0

Tl"incip}-' pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavne zasady vyberu
0pereicii3

PRV SR 2014 — 2020. opatrenie 7, podopatrenie 7.2., Cast
8.2.6.3.2.7. Zasady vzhl'adom na uréenie vyberovych kntérii
(str. 277)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliSovacie kritéria pre vyber projektov vramci stratégie
CLLD st uvedené v Povinnej prilohe ¢. 3 k projektovému
Zameru.

' Intenzita pomaoci je percentuding pomer medzi financovanim 2o strany Fiadatela a prispevkom v fondov a rozpodie
*y pripade identického textu postaduje odvoldvka na text PRVAROP
v pripade identického textu postaduje odvolivka na text PRYVAROP
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' Meratel'né ukazovatele
projektu

Celkova
cielova
hodnota

Potiatoéna
hodnota

Kod/
1D

Merma
jednotka

Néazov/
Ukarovatel’

Pocet projektov
s ciel'om zlepsit’
kvalitu Zivota na
vidieku
Pocet
inovativnych
prvkov alebo
postupov
pouzitych v
projekte
Pocet
novovytvorenyc
h pracovnych
miest

ks 0 10}

7/7.2 ks 0 10

Pocet 0 |

Indikativny
harmonogram vyziey

8/2017, 2/2022

Tabul’ka ¢&. 4.B: Opatrenie stratégie CLLD

Nizov opatrenia

1.1.2. PRV Podpora na investicie do vytvarania, zlep3ovania
alebo rozsirovania miestnych zdkladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane volného ¢asu akultiry a sivisiace]
infradtruktiry

Priradenie kddu
opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi
sa kod
opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia {EU}
€. 808/2014)

7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach,
podopatrenie 7.4,

Priradenie k fokusove]
oblasti PRV/SC [ROP

Prispevok k fokusovej oblasti 6B

Ciele a opis opatrenia

Zo SWOT analyzy vyplyva, Ze pri integrovanom rozvoji
izemia je prvym a najdélezitejsim krokom rozvoj zakladnej
verejnej infrastruktiury ako aj verejnych sluzieb jednotlivych
obei. 7 nazorov obyvatel'stva Zijuceho vtomto Uzemi na
zdklade analyzy ich potrieb jednozna¢ne vyplynula potreba
zvySovania urovne kvality ich Zivota. Investiciami do
vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania miestnej zikladnej
verejnej infradtruktiry ako aj sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vritane vol'ného ¢asu sa vytvoria podmienky pre
ich pohodlnejsi, kvalitneji #ivot ako aj vhodné podmienky na
vol'no éasové aktivity, Z analyzy Gzemia vyplyva, Ze na uzemi
Zije obyvatel'stvo réznych narodnosti, ktoré byva integrovane.
Aj napriek tomu, Ze ich spoluZitie je prevaZne bezproblémove,
vo viicdine obci sa najdu aj nesprisposobivi a problémovi
jedinci. V zdujme ochrany zivota, zdravia a majetku je
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potrebné investovat aj do vybudovania kamerového systému
v ramci prevencie kriminality.
Opravnené ¢innosti:

e investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie
volného ¢asu vratane prislusnej infraStruktiry- napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizicia Sportovisk a
detskych ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie
nevyuzivanych objektov v obci pre komunitni/spolkovil
¢innost vratane rekondtrukcie existujicich kultirnych
domov,

o zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia
a modernizdcia existujicich domov smutku vratane ich
okolia,

e investicie sivisiace so zvy$enim bezpetnosti a prevencie
proti vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz
kamerovych systémov a inych bezpetnostnych prvkov).

e investicie savisiace s vvivaranim podmienok pre rozvoj
podnikania - rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obei
pre podnikatel'ski ¢innost’, vystavba/rekonstrukeia trznic
pre podporu predaja miestnych produktov a pod.,

Opravneni prijimatelia

_ obce do 20 000 obyvatel'ov, v pripade primestskych casti
plati limit opravnenosti do 5000 obyvatel'ov na uzemi MAS |

. D
Intenzita pomoci

100% (75% EPFRV + 25% SR) VZ (0%)

Opravnené vydavky”

PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 7. podopatrenie 7. 4., ast
8.2.6.3.4.5. Opravnené naklady (str. 285)

Vydka prispevku (min,
amax.)

Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 100 000.00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

Finanény plan

. SEDlu ELF_ SR V7 | iné
Mene] | 583133, | 437349 | 145783, | 0,00 | 0,00
IUZ}'II['ILII}" u{} .?5 25
region
583 133. | 437 349 | 145 783, | 0,00 | 0,00
00 75 25

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii®

PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 7, pndnpat:reme 7.4., Cast
8.2.6.3.4.7. Zasady vzhl'adom na urdenie vyberovych kriténi
(str. 285)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliovacie kritéria pre vyber projektov vramci stratégie
CLLD su uvedené v Povinnej prilohe ¢ 3 k projektovému
zameru,

* Intenzita pomaoc je percentuilny pomer medzi financovanim zo strany #adatela a prispevkom v fondov @ rozpodin,
* v pripade identickeho textu postaéuje odvelivka na text PRVIROP
"y pripade identického textu postatuje odvolavka na text PRVIROP

1
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Meratel'né ukazovatele
projektu

Celkova
cielova
hodnota

PoéiatoCna
hodnota

Merna
Jednotka

Kaod/ | Nazov/
1D Ukazovatel’

Pocet projektov

s ciel'om zlepsit

kvalitu Zivota na
vidieku

ks 0 15

Pocet
inovativnych
prvkov alebo
postupoy
pouzitych v
projekte

7.4 ks 0 15

Pocet
novovytvorenyc
h pracovnych

| miest

Podet 0 1

| Indikativny
harmonogram vyziev

4/2016, 1/2018, 92020

Tabul'ka & 4.C: Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia

1.1.3. PRV Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktary,
turistickych informacii a do turistickej infradtruktiry malych
roZmerov na verejné vyuzite

Priradenie kodu
opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi
sa kod
opatrenia/podopatrenia
v zmysle nariadenia (EU)
¢. 808/2014)

7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach,
podopatrenie 7.5.

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV/SC [ROP

Prispevok k fokusovej oblasti 6B

Ciele a opis opatrenia

7. analyzy Gzemia jednoznatne vyplyva. Ze dzemie
disponuje mnohymi prirodnymi. historickymi a kultirnymi
hodnotami. Napriek vhodnému potencialu tizemia pre rozvoj
cestovného ruchu, nie je jeho droven umerna existujieim
moznostiam. ZvySenie Urovne rozvoja cestovn¢ho ruchu
mozno zabezpedit' eliminovanim nepriaznivych faktorov,

Investiciami do  vytvarania, udrZiavania. obnovy
a skvalitiovania turisticky zaujimavych objektov a miest sa
zvysi atraktivita obci a to nie len pre obyvatel'ov Gzemia, ale
aj pre potencialnych turistov.

Opravnené innosti:

e investicie, ktoré siUvisia s vytvorenim, udrZiavanim,
obnovou  askvalitnovanim  turisticky  zaujimavych
objektov, bodov a miest vratane prisludnej infradtrukiary —
miestne kultirne, historické, prirodné ainé objekty
a zaujimavosti,  zriadenie  muzejnych  a galerijnych |
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zariadeni a pod..

e investicie do rekreaénej infraStruktiry. turistickych
informacii a informagnych tabul' v turistickych lokalitach
na verejné vyuZitie, budovanie drobnych obsluznych
zariadeni pre turistov, informaéné body, smerové tabule,
KIOSKy a pod..

e budovanie, rekonstrukcia  nauénych  chodnikov,
cvkloturistickveh chodnikov, ich napojenie na nauné
chodniky.  budovanie  doplnkovej infrastruktiry
(odpoéinkové miesta, pristreSky, stojany na bicykle
a pod.), v¥stavba vyhliadkovych vezi, budovanie, udrzba
aobnova cykloturistického znalenia na existujicich
cykloturistickych trasich a pod..

Opravneni pri_j‘imatelia - obee do 20 000 obyvatelov. v pripade primestskych Casti
plati limit opravnenosti do 5000 obyvatelov na uzemi MAS

Intenzita pomoci ' 100% (75% EPFRV + 25% SR) VZ (0%)

Opravnené vydavky® PRV SR 2014 — 2020, opatrenie¢ 7. podopatrenie 7.5., ast’

8.2.6.3.3.5. Opravnené ndklady (str. 280) =
Vyika prispevku (min. Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

a max.) Max. 50 000,00 EUR z celkovyeh opravnenych vydavko
Finanény plan Spolu EU  |SR VZ |iné
- aty | 50000.0 | 37500, | 125000 | 0,00 | 0.00
-, 0 00 0
| region
50 000,0 | 37500, | 12 500.0 | 0.00 | 0.00
0 .00 0
Principy pre stanovenie PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 7. podopatrenie 7.5., ¢ast’
vyberovych a 8.2.6.3.3.7. Zasady vzhlfadom na uréenie vyberovych kritérii
hodnotiacich kritérii / (str. 281)
Hlavné zasady vyberu Vyberové kritéria. hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
operacii’ rozliovacie kritéria pre vyber projektov vramci stratégie
CLLD st uvedené v Povinnej prilohe ¢ 3 k projektovému
Zameru.
Meratel'né ukazovatele Kod/ | Nazov/ Merna Po¢iatocna | Celkova
projektu 1D Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet projektov
S cu:‘l om zlepsit o 0 I
kvalitu Zivota na
vidieku -
75| . F‘offtet
inovativnych
prvkov alebo " 0 1
postupov
pouzitych v
projekte

" Intenzita pomoci je percentudlny pomer medei lnancovanim 2o strany Fadatela a prispevkom v fondov a rozpoci,
* v pripade ientického textu postacuje odvolivka na text PRV/IROP
"y pripade identického textu postaduje odvolavka na text PRVAROP
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Pocet
novovytvorenye |, .. 0 |
h pracovnych
miest
Indikativny . 712016
harmonogram vyziev -

Tabulka ¢, 4.D: Opatrenie stratégie CLLD

Nizov opatrenia | 1.1.1. IROP Rozvoj zikladnej infradtruktiury v oblasti
| dopravného prepojenia a dostupnosti sidiel

Priradenie kodu opatrenia
(plati v pripade opatreni
z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatrenia
v zmysle nariadenia (EU)
¢. 808/2014)

Priradenie k fokusovej Specificky ciel' 5.1.2. Zlepdenie udrzatelnych vztahov medzi

oblasti PRV/SC IROP vidieckymi rozvojovymi centrami aich zazemim vo
L verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Ciele a opis opatrenia Zo SWOT analyzy vyplyva, Ze pri integrovanom rozvoji

lizemia je prvym a najddleZitejsim krokom rozvoj zdkladnej
verejnej infrastruktiry ako aj verejnych sluzieb jednotlivych
obei. Jednou z oblasti zikladnej verejnej infrastruktiry je aj
dopravna infradtruktira, ktorda ma zabezpecit' prepojenie obci
s mestom ako aj dostupnost’ a mobilitu obéanov.

Pomocou aktivit v ramei tohto Specifického ciel'a sa zlepsi
sicasny stav, ktory sa dosiahne vystavbou, moderiziciou,
rekonstrukciou zastavok, stanic a parkovisk a zabezpeCenim
spoloé¢nou prepravou obéanov k verejnym sluzbam.

Opravnené ¢innosti:

e vystavba, modernizicia, rekonitrukcia zastavok, stanic.
parkovisk, na linkach prepdjajucich obec s mestom,

e budovanie prvkov apodpora opatreni na zvySovanie
bezpetnosti dopravy v mestach,

e zriadovanie, obnova avystavba cyklistickych  tras
zabezpedujicich dopravu osob do a zo zamestnania alebo

k verejnym sluzbam (napr. trasy vedice k vlakovym,

autobusovym zastavkam a staniciam v obciach a mestach)

vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infrastruktiry
vratane odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle,
nabijacich stanic pre elektrobicykle a pod..

Opravneni Egijiméié_iia - mestd/samostatné mestské ¢asti a obee na uzemi MAS
| Intenzita pomoci 95% (100% EFRR + 0% SR) VZ (5%) B
Opravnené vydavky' Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie

CLLD, 1. Opravnenost aktivit, opravnenost Ziadatelov
a ramcove uréenie opravnenosti vydavkov. §C 5.1.2. (str. 2)

" Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Fadatel's a prispevkom v fondoy. a rozpodtu.

"y pripade identického textu postatuje pdvolivka na text PRV/IROP
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 Vy&ka prispevku (min. Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
a max.) Max. 50 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Finanény plén Spolu EU SR |vz iné
menej
rozvinuty | 66 315,78 | 63 000,00 | 0.00 | 3 315,78 | 0,00
region o
Spolu 66 315,78 | 63 000,00 | 0,00 | 3 315,78 | 0,00

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii'’

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie
CLLD, I11. Kritéria pre vyber projektov, SC 5.1.2. (str. 3 - 6)
Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliSovacie kritéria pre vvber projektov vramci stratégic
CLLD st uvedené v Povinnej prilohe ¢&. 3 k projektovému
zameru.

Meratel'né ukazovatele
projektu

Celkova
cielova
hodnota

Pociatoéna
hodnota

Mema
jednotka

Ndzov/
Ukazovatel'

Kod/
1D

Poéet novveh
prvkov
verejnej
infradtruktiry
v oblasti
dopravného
prepojenia
a dostupnosti
sidiel

5.1.2./
1.1.1.
IROP

ks 0 G

Indi i-kativny
harmonogram vyziev

4/2017 do vyéerpania finanénych prostriedkov vyélenenych
na vyzvu

Tabul’ka & 4.E: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1.1.2. IROP Dopravné prepojenie a dostupnost sidiel

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni

a vrzmysie nariadenia
(EU) ¢. 808/2014)

Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

Ciele a opis opatrenia

Specificky ciel' 5.1.2. Zlepsenie udriﬁtel’n?ch vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych

| sluzbach a vo verejnych infradtruktarach

Zo SWOT analyzy vyplyva, Ze pri integrovanom rozvoji
izemia je prvym anajdolezitejdim krokom rozvoj zikladnej
verejnej infradtruktiry ako aj verejnych sluZieb jednotlivych obei.
Jednou z oblasti zédkladnej verejnej infrastruktiry je aj dopravna
infradtruktira, ktora ma zabezpe¢it' prepojenie obei s mestom ako
aj dostupnost’ a mobilitu obcanov.

Pomocou aktivit vramei tohto SC sa rozvinie dopravnd

1 v pripade identického textu postatule odvolavka na text PRV/IROP
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|'infrastruktira, zabezpeti sa prepojenie obei s mestom ako aj

dostupnost a mobilita obfanov aj ich spoloénou prepravou

k verejnym sluzbam.

Opravnené ¢innosti:

e ndkup vozidiel pre ucely zabezpecenia spolocnej dopravy
0s6b vratane vozidiel prisposobenych osobdm s obmedzenou
moZnostou pohybu a orientacie,

e zriadovanie, obnova avystavba  cyklistickych  tras
zabezpecujlcich dopravu oséb do azo zamestnania alebo
k verejnym  sluzbam (napr. trasy vedice k vlakovym,
autobusovym zastivkam a staniciam v obciach a mestach)
vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infradtruktiry
vritane odpocivadiel, chrdanenych parkovisk pre bicykle.

N nabijacich stanic pre elektrobicykle a pod..

Opravneni zdruzenia miest a obci, mikroregiondlne zdruZenia. ob¢ianske

_prijimatelia zdruZenia, neziskové organizdcie na uzemi MAS

Intenzita pomoci | 95% (100% EFRR + 0% SR) VZ (5%)

Opravnené vydavky'® | Priloha ¢. 5§ Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,

[. Opravnenost aktivit, opravnenost’ Ziadatelov arimcové

uréenie opravnenosti vydavkov, SC 5.1.2. (str. 2)

Vyéka pﬁspevku Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vvdavkov
(min. a max.) Max. 100 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Finanény plan ' Spolu EU SR | VZ iné |
mene) 1328651,5|312219.0 | 0,00 | 16432,5 | 0,00
rozvinuty
e 7 0 7
regién o
Spolu 328 651,5 | 312219.0 | 0,00 | 164325 | 0.00
7 0 | 7

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
111, Kritéria pre vyber projektov, SC 3.1.2. (str. 3 - 6)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozlidovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD
si1 uvedené v Povinnej prilohe ¢. 3 k projektovému zameru.

operacii'®
Meratel'né Kaod/ Nazov/ Merna Pociatoéna | Celkova
ukazovatele projektu D Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet
novovytvoren
vch sluzieb
51.2.1 v oblasti
112, | dopravného | *° 0 4
IROP prepojenia
a dostupnosti
sidiel ,
Pocet Pocet 2 | )

f" [ntenzila pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim 2o strany Fadatela a prispevkom v fondov i rozpodiu
"y pripade identického textu postatuje odvolavka na text PRVIROP
"y pripade identického textu postaluje odvolivka na text PRV/ROP
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novovytvoren 1
ych

pracovnych

miest |

Indikativny
harmonogram vyziev

4/2017 do vy&erpania finanénych prostriedkov vy¢lenenych na
VyZvU

Tabul'ka & 4.F: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.1.1. PRV Podpora na demondtraéné ¢innosti a informacné
akcie

Priradenie kodu

opatreni z PRV, priradi
sa kod
opatrenia/podopatrenia
v zmysle nariadenia
(EU) ¢&. 808/2014)

opatrenia (plati v pripade

1 — Prenos znalosti a informacné akcie,
podopatrenie 1.2.

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV/SC IROP

Prispevok k fokusovym oblastiam 1A, 2A, 2B, 3A, 3B, 5C,
SE, 6A a 6C

Ciele a opis opatrenia

7 analyzy Gzemia, z vysledkov s¢itania Tudu ako aj zo
SWOT analyzy vyplyva, Ze tzemie patri medzi socialne
najslabdie  regiony  Slovenska  svysokou  mierou
nezamestnanosti. Nevzdelané, neprispdsobivé obyvatel'stvo sa
objavuje prave tam kde je najmencj zdrojov na riedenie ich
problémov.

Uspesnou realizaciou niektorych aktivit vramei tohto
podopatrenia pomocou rozvoja vedomosti obyvatel'stva
v uréitych oblastiach sa zvy&i moZnost’ vyuZitia prirodného
a historického potencidlu regionu ako aj miestnych kapacit pri
rozvoji mikro a malého podnikania.

Opravnené ¢innosti:

o konferencie, vystavy, vzdelavacie relacie. informatné
podujatia. eventy, propagaéné a informaéné TV spoty,
stt'aze a propagicie ($irenie informacii a publicita)

Opravneni prijimatelia

Prijimatelom finanénej pomoci je poskytovatel sluZieb
(provider) informaénych akcii a demondtratnych aktivit pre
koneénych prijimatelov nefinanénej pomoci (beneficientov),
ktorymi si  aktivni  ako izaCinajuci polnohospodari,
obhospodarovatelia lesa, spracovatelia produktov
pol'nohospodarskej a lesnej prvovyroby v pracovnopravnom
vztahu a malé a stredné podniky vo vidieckych oblastiach.

Intenzita pomoci 43

100% (75% EPFRV + 25% SR) VZ (0%)

Opravnené vydavky'’

PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 1. podopatrenie 1.2., Cast
8.2.1.3.2.5. Opravnené naklady (str. 170 - 171)

Vyika prispevku (min.
a max.)

Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 40 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

' Intenzita pomoei je percentuaing pomer medzi financovanim 2o strany Ziadatela a prispevkom v fondov a mepodiu
Ty pripade identického textu postatuje odvolivka na text PRV/IROP
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hodnotiacich kritérii /

s eelB
opcraci

Finanény plan Spolu | EU SR VZ [iné
MEnel 1800000 | 60000,0 | 20 000,0 | 0,00 | 0.00
roZvinuty '

: 0 0 0
region

Spolu 80 000,0 | 60 000.0 | 20 000,0 | 0,00 | 0,00
0 0o | o

Principy pre stanovenie | PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 1 podopatrenie 1.2., Cast

vyberovych a 8.2.1.3.2.7. Zasady vzhl'adom na uréenie vyberovych Kritérii

Hlavné zasady vyberu

(str. 171 - 172)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliSovacie kritéria pre vyber projektov v riamei stratégie
CLLD st uvedené v Povinnej prilohe & 3 k projektovému
Zzameru.

projektu

Meratel'né ukazovatele

Kaod/ | Nazov/
D Ukazovatel

Merna
jednotka

Celkova
cielova
hodnota

Podiatoéna
hodnota

Celkovy potet
ucastnikov ktori
sa zucastmli
odbornegj
pripravy,
vymeny
pol'nohospodars
kych podnikov,
demonitratnych

éinnosti |

1/1:2 Pocet 0 30

Indikativny
harmonogram vyziev

212017, 7/2019

Tabulka & 4.G: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.1.1. [ROP Rozvoj zdkladnej infrastruktiry v oblasti socidlnych
sluzieb a komunitnych sluzieb

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

7 PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
{EU) &. 808/2014)

Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

Specificky ciel' 5.1.2. Zlepsenie udrZatel'nych vztahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych
sluzbach a vo verejnych intrastruktirach

Ciele a opis opatrenia

7 analyzy tzemia, z vysledkov sé¢itania I'udu ako aj zo SWOT
analyzy vyplyva. Ze Uzemie patri medzi socidlne najslabsie
regiony  Slovenska s vysokou mierou nezamestnanosti.
Nevzdelané, neprisposobivé obyvatel'stvo sa objavuje prave tam
kde je najmenej zdrojov na rieSenie ich problémov, kde chyba

" v pripade identického textu postacuge odvolivia na text PRAV/IROP
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komunitna  spolupraca, spolupatriénost’  a lokalpatriotizmus

obyvatel'stva.

Uspesnou realizaciou niektorych aktivit vramci tohto
Specifického ciela sa predovietkym rozsiri komunitna praca,
komunitné sluzby vritane infrastruktiry komunitnych centier
s ¢im sa zvysi sudrznost’ a lokdlpatriotizmus ob&anov Gizemia.

Opravnené ¢innosti:

e zriadovanie novych alebo rekonitrukcia a modernizacia
existujucich zariadeni pre poskytovanie komunitnych
socialnych sluzieb vratane materidlno-technického vybavenia,

e zvyiovanie kvality a kapacity komunitnych socialnych
sluzieb.

e rozvoj terénnych a ambulantnych socialnych sluZieb,

o infradtruktira komunitnych centier

Opravneni
prijimatelia

- mesta/samostatné mestské ¢asti a obee na uzemi MAS

Intenzita pomoci "

95% (100% EFRR + 0% SR) VZ (5%)

Opravnené vydavky™

Priloha &. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
. Opravnenost aktivit, opravnenost’ Ziadatelov aramcove
urlenie opravnenosti vydavkov, 8C 5.1.2. (str. 2)

Vvika prispevku
(min. a max.)

Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 52 781.00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

Finanény plan

EU

[ Spolu SR |VZ iné
MENE) | 5555894 | 52 781.0 | 0,0 | 2777.94 | 0.00
rozvinuty 0 0
region )

Spolu 5555894 | 52781.0 | 0.0 | 2777.94 | 0,00
0 0

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kriténi /
Hlavné zasady vyberu
operécii*'

Priloha €. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
111, Kritéria pre vyber projektov, SC 5.1.2. (str. 3 - 6)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozlidovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD
st uvedené v Povinnej prilohe €. 3 k projektovému zameru,

Meratel'né
ukazovatele projektu

Kod/ | Nazowv/ Merna Pociatoéna | Celkova
ID Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet
novych/zrekon
Struovanych/z
5.1.2./ | modernizovan
2.1.1. | ych zariadeni ks 0 I
IROP pre
poskytovanie
komunitnych
socialnvch

" Intenzita pomoct je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany Fiadatel'a a prispevkom v fondov a rozpociu.
J." v pripade identického textu postatiuje odvolavka na text PRV/IROP
'y pripade identického textu postafupe odvolivka na text PRVIRDP
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| [ Sluzieb ] | l R

j Indikativny 10/2018 do vyéerpania finanénych prostriedkov vy¢lenenych na '
harmonogram vyziev vyzvu

Tabul'ka ¢&. 4.H: Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia | 2.1.2. IROP Infradtruktira socidlnych a komunitnych sluzieb
Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni
z PRV, priradi sa kad -
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EUD) &. 808/2014)

Priradenie Specificky ciel' 5.1.2. ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi
k fokusovej oblasti vidieckymi rozvojovymi centrami aich zdzemim vo verejnych
PRV/SC IROP sluzbdch a vo verejnych infrastruktirach

Ciele a opis opatrenia 7 analyzy Uzemia, z vysledkov séitania l'udu ako aj zo SWOT

analyzy vyplyva. Ze tUzemie patri medzi socidlne najslabsie

regiony  Slovenska svysokou mierou nezamestnanosti.

Nevzdelané, neprisposobivé obyvatelstvo sa objavuje prive tam

kde je najmenej zdrojov na rieSenie ich problémov, kde chyba

komunitnda  spolupraca, spolupatri¢nost  a lokalpatriotizmus
obyvatel'stva.

Uspesnou realizdciou niektorych aktivit vrameci tohto
Specifického ciela sa predovietkym rozdiri komunitna praca,
komunitné sluzby vratane infrastruktury komunitnych centier
s ¢im sa zvydi sudrznost a lokalpatriotizmus ob¢anov izemia.

Opravnené ¢innosti:

o zriadovanie novych alebo rekondtrukcia a modernizacia
existujucich  zariadeni pre poskytovanie komunitnych
socidlnych sluzieb vratane materidlno-technického vybavenia,

e zvysovanie kvality a kapacity komunitnych socidlnych
sluzieb,

e rozvoj terénnych a ambulantnych socidlnych sluZieb,

L e infradtruktira komunitnych centier

Opravneni zdruzenia miest a obci, obianske zdruZenia, neziskové

| prijimatelia organizacie, cirkevné organizacie na izemi MAS

Intenzita pomoci 2= | 95% (100% EFRR + 0% SR) VZ (5%)

Opravnené vidavky™ | Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
I. Opravnenost’ aktivit, opravnenost Ziadatelov aramcové
- uréenie opravnenosti vydavkov, SC 5.1.2. (str. 2)

Vyska prispevku Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
(min. a max.) Max. 100 000,00 EUR z celkovych opravnenvch vydavkov

* Intenzita pomoci je percentudlny pomer medzi financovanim zo strany #iadatela a prispevkom v fondav a rozpodiu.
v pripade identického textu postaiuje odvoldvka na text PRV/AROP

130



FinaFnEnjr plan

Spolu EU SR | VZ iné
menej | 5105263 | 200000, | 0.0 | 105263 | 0,00
rozvinuty | 00 0
region ~
Spolu 210 526,3 | 200000, | 0,0 | 10526,3 | 0,00
| 00 0

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
Dperétii“

Priloha &. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,

11, Kritéria pre vyber projektov, SC 5.1.2. (str. 3 - 6)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD

st uvedené v Povinnej prilohe €. 3 k projektovému zameru,

Meratel'né
ukazovatele projektu

Ked/

Nazov/

1D Ukazovatel’

Merna
jednotka

Pociatoénd
hodnota

Celkova
ciel'ova
hodnota

Pocet
novych/zrekon
Struovanych/z
modernizovan
ych zariadeni

pre
poskytovanie
komunitnych
socialnych
sluzieb

5.1.2./
2. 12,

ks

IROP Potet
kvalitnejdich
komunitnych
socialnych
sluzieb

ks

0

Pocet
novovytvoreny
ch pracovnych

miest

Pocet

J

Indikativny
| harmonogram vyziev

10/2018 do vyéerpania finanénych prostriedkov vyclenenych na

VYZVL

Tabul’ka & 4.1: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

21.3. IROP Rozvoj zakladnej infrastruktiry v oblasti
infradtruktiry vzdelavania

Priradenie kodu
opatrenia (plati v pripade
opatreni z PRV, priradi
sa kod
opatrenia/podopatrenia

v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

oy pripade wentického textu postaduje

odvolavka na text PRVAROP
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Priradenie k fokusovej
oblasti PRV/SC IROP

Specificky ciel 5.1.2. Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi
vidieckymi rozvojovymi centrami a ich zdzemim vo verejnych
sluzbach a vo verejnych infrastruktirach

Ciele a opis opatrenia

7 analyzy Gzemia, z vysledkov séitania T'udu ako 3._] Z0
SWOT analyzy vyplyva, Ze uzemie patri medzi socidlne
najslabdie  regiony Slovenska s vysokou  mierou
nezamesinanosti. Nevzdelané, neprisposobivé obyvatel'stvo sa
objavuje priave tam kde je najmenej zdrojov na riesenie ich
problémov.

Kvalita socidlnej infradtruktiry a infrastruktary Skolstva,
ktoré maju za tlohu rozvoj vzdeldvania deti a mladeze tiez su
na nizkej drovni. Tiez by bolo potrebné vybudovat,
modernizovat. odborné uéebne, laboratoria. jazykové utebne
ako aj skvalitnit’ a rozirit’ kapacitu predskolskych zariadeni.

Uspesnou realizaciou niektorych aktivit vramei tohto
specifického ciel'a sa predovietkym vytvori vhodné prostredie
pre rozvoj deti a mladeze.

Opravnené ¢innosti:

e vybudovanie, modernizicia odbornych u¢ebni, laboratorii,
jazykovych utebni ZS,
e skvalitnenie a rozSirenie kapacit predikolskych zariadeni

| Opravneni prijimatelia | - mestd/samostatné mestské ¢asti a obce na izemi MAS
Intenzita pomoci = 95% (100% EFRR + 0% SR) VZ (5%)
Opravnené vydavky™ Priloha ¢ 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégic
CLLD, I (}prm nenost’ aktivit, opravnenost’ Ziadatelov
a ramcové uréenie opravnenosti vydavkov, SC 5.1.2. (str. 2)

ij:‘-‘.ka prispevku

Min. 1 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 2 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

Fmancny plan | Spolu EU SR | VZ iné
menej
rozvinuty | 2 105,26 | 2 000,00 | 0,00 | 105,26 | 0,00
region
Spolu |5 10526 | 2000,00 | 0,00 | 10526 | %%

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

7
operacii’

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie
CLLD, I11. Kritéria pre vyber projektov, SC 5.1.2. (str. 3 - 6)
Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliSovacie kritéria pre vyber projektov vrimei stratégie
CLLD st uvedené v Povinnej prilohe €. 3 k projektovému
zameru.

Meratel'né ukazovatele
projekiu

Kod/ | Nazov/ Merna Pociato¢nd | Celkova

1D Ukazovatel jednotka | hodnota ciel'ova
- hodnota

512 Pocet

2.1.3. | zrekondtruovan ks 0 l

IROP | vych objektov

® Imtenita pamaoci e percentudlny pomer medzi financovanim o struny #adatela a prispevkom v fondov a roepodiu,
f“ v pripade identického textu postaduje odvoldvka na text PRVIROP
Ty pripade identického textu postaduje odvolévka na text PRV/IROP
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predskolskych
zariadeni

Indikativny -
harmonogram vyziev

11/2017 do vy&erpania finanénych prostriedkov vy¢lenenych
na vyzvu

Tabul’ka ¢. 4.J: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.1.1. PRV Pﬂdpﬂfﬂ: na investicie do vytvdrania arozvoja
nepol'nohospodarskych ¢innosti

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa
kad
opatrenia/podopatren
ia v zmysle
nariadenia (EU) &,
808/2014)

6 — Rozvoj pol'nohosodérskych podnikov a podnikatel'ske)
finnosti.
podopatrenie 6.4.

Priradenie
k fokusovej oblasti
| PRV/SC IROP

Prispevok k fokusovej oblasti 6A

Ciele a opis
opatrenia

Z analyzy Gzemia vyplyva, Ze napriek vhodnému potencialu
lizemia pre rozvoj cestovného ruchu, nie je jeho uroven Gmerna
existujlicim mozZnostiam. Problémom ostava i materidlno
technickda zakladiia cestovného ruchu prejavujica sa absenciou
ubytovacich astravovacich zariadeni azvlast nedostatkom
a nedostupnost'ou zdkladnych a réznych doplnkovych sluzieb pre
kultirne a $portové vyuzitie privrzencov turistiky a cestovného
ruchu.

Pomocou realizicie niektorych aktivit v ramei  tohto
podopatrenia sa podpori rozvej cestovného ruchu, ¢im sa posilni
hospodarstvo tizemia a vytvoria sa nove pracovné prileZitosti.

Opravnené ¢innosti:

e cCinnosti  spojené s vidieckym  cestovnym  ruchom
a agroturistikou zamerané na vytvaranie podmienok pre
rekreacné a relaxaéné Cinnosti. vratane vytvarania podmienok
na poskytovanie vzdelidvania a vytvorenie konferentnych
priestorov,

Opravnena je vystavba ubytovacich zariadeni. rekonStrukcia

a modernizacia existujicich ubytovacich zariadeni, ako aj

nevyuZivanych objektov na ubytovacie zariadenie ato

s kapacitou od 5 do 30 16zok, v nadviiznosti na vytvorenie

alebo moderniziciu aredlu na rozvo] rekreainych

a relaxacnych ¢innosti.

e  (innosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielovi skupinu:
deti, seniori aobéania so znizenou schopnostou pohybu.
V ramei danej oblasti je moZné sa zamerat' aj na terapie
(hipoterapia, animoterapia). lesni pedagogiku a pod., ktoré
prispievaju  k rekonvalescencii. lepSiemu zaéleneniu do

spolo¢enského zivota, zvyseniu motoriky cielovej skupiny.
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(min, a max.)

Opravneni 1. Mikropodniky a malé podniky (v zmysle odport¢ania Komisie
prijimatelia 2003/361/E8) vo vidieckych oblastiach.
2. Fyzické apravnické osoby podnikajice v oblast
polnohospodarskej prvovyroby
3. Fyzické a pravnické osoby (mikropodniky a malé podniky vo
vidieckych oblastiach v zmysle odpori¢ania Komisie
2003/361/ES) obhospodarujtce lesy vo vlastnictve:
- stikromnych vlastnikov a ich zdruzeni,
- obei a ich zdruzeni,
-cirkvi, ktorej majetok moZno podla pravneho poriadku SR
povazovat’ za sikromny, pokial ide o jeho spravu a nakladanie
s nim.
Intenzita pomoci ©° | Vyika podpory z celkovych opravnenych vydavkov pre mikro
a malé podniky:
55% (75% EPFRV+25%SR) VZ (45%)
Opravnené PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 6, podopatrenic 6.4., Cast’
vydavky™ 8.2.5.3.3.5. Opravnené néklady (str, 262) B
Vvska prispevku Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

Max. 60 000,00 EUR z celkovvch opravnenyeh vydavkov

Finanény plan | Spolu EU SR VZ iné
MENE 1 109 090, | 45000, | 15000,0 | 49 090, | 0,00
RVILE | e 00 0 90
| region -
Spolu 109 090, | 45000, | 15 000.0 | 49090, | 0.00
90 00 0 90

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii

{Hlavné zasady
kL

PRV SR 2014 — 2020, opatrenic 6 podopatrenie 6.4.. Cast
8.2.5.3.3.7. Zasady vzhl'adom na urCenie vyberovych kritérii (str.
263 - 264)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozlisovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD

vyberu operacii st uvedené v Povinnej prilohe ¢, 3 k projektovému zameru.
Meratel'né Kod/ | Nazov/ Merna | Pociatoéna | Celkova
ukazovatele projektu | | ID Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet projektov
zameranych na
vytvorenie/moderni
zdciu objektov na ks i 1
6/6.4 FOZVO] rekr?aé‘nej
a relaxacnej
¢innosti
Pocet
novovytvorenych ks 0 I
pracovnych miest | 4
L“d'k“""'“}’ 6/2016, 4/2019, 9/2021
armonogram

* Intenzita pomoc je percentudlng pomer medzi financovanim zo strany Ziadatela a prispevkom v fondov a roepodiu.
f"' v pripade identického (extu postafuje odvolivka na fext PRNV/AROP
"y pripade wentického textu postaduje odvolavka na text PRVIROP



| vyziev | ] _ _—!

Tabul’ka & 4.K: Opatrenie stratégie CLLD

Nizov opatrenia 3.1.2. PRV Podpora na investicie do polnohospodérskych
podnikov

Priradenie kodu

opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa

kaod

opatrenia/podopatren
ia v zmysle
nariadenia (EU) ¢&.

808/2014)

Priradenie

k fokusovej oblasti

| PRV/SC IROP __

Ciele a opis Uzemie patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo

opatrenia rozvinutym  oblastiam  apatri  k okresom s prevaZujicou

nepriemyselnou vyrobou a pol'nohospodarstvom.
V stfasnosti pracovnych prilezitosti je nepomerne malo aj

v blizkych oblastiach. Upadok polnohospodarstva je evidentny.

Na tUstupe je aj priemyselnd vyroba. Pravidelné zniZovanie

ckonomickej sily firiem v azemi priamo ovplyviioval stav

zamestnanosti. Globélne sa rozdirujiica finanna kriza negativne
zasiahla podniky, ¢o vedie k d'aldiemu zniZeniu zamestnanosti.

Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou nezamestnanosti.
Pomocou realizacie niektorvch aktivit v ramei tohto

podopatrenia sa podpori rozvoj polnohospodarstva, ¢im sa posilni

hospodérstvo izemia a vytvoria sa nové pracovné prileZitosti,
Opravnené ¢innosti:

A) u vietkych vel'kostnych druhov fariem, pre mladych a malych

farmarov a pre zac¢inajice farmy:

e investicie do zvydenia produkcie alebo jej kvality v Zivocidnegj
vyrobe a Specialne] rastlinnej vyrobe vratane investicii do
geotermdlnych vrtov s tym sivisiacich investicii a vratane
investicii do obstarania technického a technologického
vybavenia ZivoéiSnej vyroby a3pecidlnej rastlinnej vyroby
vratane strojov a naradia,

e investicie do vystavby, rekondtrukcie a modernizacie
skladovacich kapacit a pozberovej upravy vratane suSiarni
s energetickym vyuZitim biomasy na vyrobu tepla s max.
tepelnym vykonom do 2 MW1,

e investicie vsuvislosti svyuZivanim zavlah, realizdciou
investicii do existujicich anovych zavlahovych systémov
(infrastruktury ako aj koncovych zariadeni) s cielom ich
vystavby, rekonstrukcie, modernizicie a efektivnejsicho
nakladania so zavlahovou vodou a energiou obmedzenim ich
strat, vietko s cielom zvy3it produkciu a jej kvalitu,

4 — Investicie do hmotného majetku,
podopatrenie 4.1.

Prispevok k fokusovym oblastiam 2A, 3A
a sekundarne k oblasti 5C
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e investicie spojené so zavadzanim inovativnych technologii
v stvislosti s variabilnou aplikaciou organickych
a priemyselnych hnojiv do pody aostatnych substratov
s ciel'om zlep3enia kvalitativnych vlastnosti a drodnosti pody
a ochrany pred jej degradaciou,

e investicie do zlepdenia odbytu.

e investicie do zniZenia zalaZe na Zivotné prostredie vriatane
technolégii v suvislosti s rastom  produkcie alebo rastom
kvality produkcie.

e investicie na zaloZenie porastov rychlo rasticich drevin
a inych trvalych energetickveh plodin na polnohospodérskej
pode.

e investicie spojené svyuzitim biomasy zodpadu vzniknuté
primarne zo Zivociinej vyroby.

B) u fariem, kde ekonomicka velkost’ merana Standardnou

produkciou je od 15 000 do 149 999.

e investicie do reStrukturalizacie polnohospodarskej vyroby
vpodniku  scielom  zvvienia  produktivity  alebo
zamestnanosti,

e investicie do diverzifikacie polnohospodarskej vyroby
smerom k vyrobe produktov, ktoré prindsaji vy3Siu pridani
hodnotu,

e investicie do vystavby, rekonstrukcie a modernizacie
skladovacich kapacit a pozberovej upravy vritane sudiarni
s energetickym vyuzitim biomasy na vyrobu tepla s max.
tepelnym  vykonom  do 2 MWt v sivislosti
s redtrukturalizdciou vyroby v podniku alebo diverzifikdciou

vyroby. )
Opravneni Fyzické apravnické osoby zizemia MAS podnikajice
prijimatelia v pol'nohospodarskej — prvovyrobe.  V spojitosti s opatrenim

Spolupraca aj iny verejny alebo sikromny subjekt.

A Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov:
¥

50% (75% EPFRV+25%SR) VZ (50%)

Intenzita pomoci

{Jpravnene PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 4, podopatrenie 4.1,
}fdavkw 8.2.3.3.1.5. Oprdvnené naklady (str. 203) .
Vyska prispevku | Min, 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
(min. a max.) Max. 89 781,00 EUR z celkovych opravnenych v}*dax kov
Finanény plan Spolu EU SR VZ iné
mene) i | 179,562, | 67335, | 224452 | 89781, | 0.00
e 00 15 5 00
| reglon =
Spolu 179 562, | 67 335, | 224452 | 89781, | 0,00
00 75 5 1 00 |
Principy pre PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 4 podopatrenie 4.1.. Cast
stanovenie 8.2.3.3.1.7. Zasady vzhl'adom na urlenie vyberovych kritérii (str.
vvberovvch a 204 - 205)

' hodnotiacich kritérii | Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj

“ Intenzita pomoci je percentualny pomer mede fnancovanim 2o strany Ziadatela a prispevkom v fondov a rozpoétu.
Ty pripade identickehe textu postatuje odvolavka na text PRV/IROP
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/ Hlavné zasady
vyberu operacii’

rozlisovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD
sii uvedené v Povinnej prilohe ¢. 3 k projektovému zameru.

Meratel'né
ukazovatele projektu

Kod/ | Nazov/ | Merna Pociato¢na | Celkova
ID | Ukazovatel | jednotka | hodnota | cielova
hodnota

Pocet projektov
zameranych na

Zvysenie ks 0 1
konkurencieschopno |
4/4.1 cd g
sti podniku B
Pocet
novovytvorenych ks 0 1
pracovnych miest
Indikativny
harmonogram 7/2018, 5/2021
vyziev

Tabul’ka & 4.L: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.1.1. IROP Zakladanie novych a podpora uZ existujicich mikro
a malych podnikov

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EU) ¢. 808/2014)

Priradenie
k fokusovej oblasti

Specificky ciel 5.1.1. ZvySenie zamestnanosti na miestnej Urovni
podporou podnikania a inovécii

_PRV/SC IROP
Ciele a opis opatrenia

Uzemie patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo
rozvinutym  oblastiam  apatri k okresom s prevaZujicou
nepriemyselnou vyrobou a pol'nchospodarstvom.

V sa¢asnosti pracovnych prileZitosti je nepomerne malo aj
v blizkych oblastiach. Na ustupe je aj priemyselna vyroba.
Pravidelné znizovanie ekonomickej sily firilem v izemi priamo
ovplyviioval stav zamestnanosti. Globdlne sa rozsirujica finanéna
kriza negativne zasiahla podniky, ¢o vedie k dalSiemu zniZzemu
zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou
nezamestnanosti.

Pomocou realizacie nicktorych aktivit v ramci tohto
specifického ciel'a sa podpori zakladanie novych podnikatel'skych
aktivit ako aj rozvoj uz existujicich mikro a malych podnikov,
¢im sa posilni hospodérstvo tizemia a vyivoria sa nové pracovne
prilezitosti.

Opravnené ¢innosti:

| « obstaranie hmotného majetku pre Géely tvorby pracovnych

oy pripade identického textu postaduje odvolivka na text PRV/IROP
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miest.

nutné stavebnotechnické ipravy  budov  spojené
s umiestnenim obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim
novych sluzieb.

podpora marketingovych aktivit,

podpora miestnych produkéno — spotrebitel'skych retazcov,
siefovanie na Grovni miestng] ekonomiky avymena
skiisenosti

Opravneni
prijimatelia

mikro a malé podniky s poétom do 49 zamestnancov, okrem
tych, ktoré si opravnenymi prijimatelmi z PRV v opatreni
LEADER aopravnenymi prijimatelmi zOP RH na Gzemi
MAS

| Intenzita pomoci ™

85% (100% EFRR+0%SR) VZ (15%)

Opravnené vydavky™

Priloha ¢. § Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,

L.

Opravnenost  aktivit, opravnenost’ Ziadatelov ardmcové

uréenie opravnenosti vydavkov, SC 5.1.1. (str. 2)

Vyika prispevku
(min. a max.)

Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkoy
Max. 100 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

Finanény plan

Spolu EU SR VZ | iné

2‘;?‘1 i 294 117, | 25000 | 000 W4117.64 | 0,00
region 64 0.00

Spolu 204 117. | 25000 | 000 B4117.64 | 0.00
64 0,00

Principy pre
stanovenie
vvberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
111. Kritérid pre vyber projektov, SC 5.1.1. (str. 3 - 6)

Vyberové kritéria, hodnotiace (bodovacie) kritéria ako a
rozlidovacie kritéria pre vyber projektov v rdmei stratégie CLLD
st uvedené v Povinnej prilohe ¢. 3 k projektovému zameru.

nper_aiciim
Meratel'n¢ Kod/ | Nazov/ Merna Pociatoéna | Celkova
ukazovatele projektu 1D Ukazovatel jednotka | hodnota cielova
i hodnota
Potet
novovytvorenych Pocet 0 9
pracovnych miest
5.1.1.7 Pocet

3.4.1. podporenych
IROP | novych alebo uz

e 5 ks 0 3
existujicich
[ mikro a malvch
podnikov
Indikativny 9/2016 do vyéerpania finanénych prostriedkov vy¢lenenych na
harmonogram vyziev VVZVU

* Intenzita pomicci je percentuding pomer medzi financovanim zo strany Fadateln a prispevhom v fondov a rozpodtu
"y pripade identického textu postatuje odvolivka na text PRVROP
"y pripade identického texiu postatuje odvoldvka na text PRY/IRCP
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Tabul'ka & 4.M: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.1.2. IROP Zakladanie novych apodpora uz existujticich

| Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)
Priradenie

k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

Specificky ciel’ 5.1.1. Zvyienie zamestnanosti na miestnej trovni
podporou podnikania a inovicii

Ciele a opis opatrenia

Uzemie patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo
rozvinutym  oblastiam apatri  k okresom s prevaZujicou
nepriemyselnou vyrobou a pol'nohospodarstvom.

V stcasnosti pracovnych prileZitosti je nepomerne malo aj
v blizkych oblastiach. Na ustupe je aj priemyselna vyroba.
Pravidelné zniZovanie ckonomickej sily firiem v uzemi priamo
ovplyviioval stav zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje
s vysokou mierou nezamestnanosti.

Pomocou realizacie niektorych aktivit v ramei tohto SC sa
podpori zakladanie novych podnikatel'skych aktivit ako aj rozvoj
uZ existujucich samostatne zarobkovo ¢innych oséb. &im sa
posilni hospodarstvo (zemia avytvoria sa nové pracovné
prileZitosti.

Opravnené ¢innosti:

e obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych
miest,

e nutné  stavebnotechnické  upravy  budov  spojené
s umiestnenim obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim
novych sluzieb,

s podpora marketingovych aktivit,
podpora miestnych produkéno — spotrebitel'skych retazcov,

sielovanic na urovni miestnej ekonomiky a vymena
skisenosti
Opravneni - samostatne zarobkovo &¢inné osoby, okrem tych, ktoré su
prijimatelia opravnenymi  prijimatelmi 2z PRV v opatreni LEADER

a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH na tzemi MAS

Intenzita pomoci '

85% (100% EFRR+0%SR) VZ (15%)

3 P [ 8
Opravnené vydavky

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stri{fégie CLLD,
. Opravnenost’ aktivit, opravnenost Zadatelov aramcové
uréenie opravnenosti vvdavkov, SC 511 (str. 2)

. Vyéka prispevku
(min. a max.)

Min. 5 000.00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
Max. 100 000,00 EUR z celkovych opravnenych vvdavkov

1_“-' Intenzita pomaoc je percentudlny pomer mede Gnancovanim @0 strany Fiadatela a prispevkom v fondov a rozpodi,
* v pripade identického rextu postaduje odvolivka na text PRVAROF




Financny plan

| Spolu EU SR VZ iné
MENC] | 176941, | 15040 | 0,00 P63541,17 | 0,00
mz'lnmlt:.f 17 0.00
region ) B
Spolu 176941, | 15040 | 0,00 P6541.17 | 0.00
17 0.00 o

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

Priloha ¢. 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
111, Kritéria pre vyber projektov, SC 5.1.1. (str. 3 - 6)

Vyberové kritéria. hodnotiace (bodovacie) kritéria ako aj
rozliSovacie kritéria pre vyber projektov v ramei stratégie CLLD

T sii uvedené v Povinnej prilohe ¢, 3 k projektovému zameru.
operacii
Meratel'né Kod/ | Nazov/ Merna Potiatocna | Celkova
ukazovatele projektu 1D Ukazovatel’ jednotka | hodnota cielova
hodnota
Pocet
novovytvorenych ks 0 6
511/ pracovnych miest
PG Pocet
3. L2 od A
[ROP podporenych
novych alebo uz ks 0 4
existujiecich
SZCO
Indikativny 9/2016 do vyéerpania finanénych prostriedkov vy¢lenenych na
harmonogram vyziev VVZVU

Tabul’ka & 4.N: Opatrenie stratégie CLLD

| Nazov opatrenia

4.1.1. PRV Podpora na previdzkové naklady a oZivenie

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

z PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EU) &. 808/2014)

19 — Podpora na miestny rozvoj v rdmei iniciativy LEADER (MR
VK — miestny rozvoj vedeny komunitou),
podopatrenie 19.4.

Priradenie
k fokusovej oblasti
PRV/SC IROP

Prispevok k fokusovym oblastiam 1A, 2A, 2B, 3A, 6A, 6B
a sekundarne k oblasti 5C

Ciele a opis opatrenia

K efektivnej implementacii stratégie CLLD | &
a k bezproblémovému chodu MAS je nevyhnutna realizicia tohto
opatrenia. Hlavnym cielom tohto opatrenia je:

e vzdelivanie zamestnancov aclenov MAS  (8kolenia,
konferencie, seminare, workshopy apod.), ktori sa
podiel'aju na priprave a implementacii stratégie CLLD.

e Gcast’ na stretnutiach sinymi MAS scielom sietovania,
vymeny skusenosti. atd’.

"y pripade identického textu postatuje odvolivka na text PRV/ROP
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e  propagdcia MAS

Opravneni
prijimatelia

MAS, ktord je vybrana RO na implementaciu stratégie miestneho
rozvoja, amé pravnu formu obianske zdruZenie — v zmysle
zdkona ¢, 83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anov v zneni neskorsich

predpisov.

=
Intenzita pomoci

100% (75% EPFRV+255R) VZ (0%)

Celkové niklady na prevadzkové naklady a naklady oZivenie
nesmi presiahnut’ 20% celkovych nakladov. ktoré vznikli v ramei
implementacie stratégie miestneho rozvoja. Cast’ vydavkov
stivisiacich s chodom MAS a animdciou bude hradena formou
pausalnej platby, ktord bude stanovend na ziklade vypoctov

a analyz primeranosti nikladov.

 (min. a max.)

Max. 112 00,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

| Opravnené vydavky'' | PRV SR 2014 — 2020, opatrenie 19, podopatrenie 19. 4.,
) 8.2.15.3.2.5. Opravnené naklady (str. 559 — 560)
Vyska prispevku Min. 5 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov

harmonogram vyziev

Finanény pldn Spolu | EU SR VZ iné
menej
MRV -‘.ululin 84—=Jﬂnm' nn%}suu Gipe || o
region ] : -
Spolu 112 84 000, 28 0.00 (.00

00,00 00 000,00 :

Principy pre

stanovenie

vyberovych a o =

hodnotiacich kritéri / Netjka:sa

Hlavné zasady vyberu

uper@_ci{”

Meratelné Kad/ | Nazov/ Merna Potiatotna | Celkova

ukazovatele projektu D Ukazovatel jednotka | hodnota cielova

hodnota
Indikativny e —

Tabulka ¢&. 4.0: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1.1

IROP Financovanie prevadzkovych nakladov MAS
spojenych s riadenim uskutofovania stratégii CLLD

Priradenie kodu
opatrenia (plati

v pripade opatreni

7 PRV, priradi sa kod
opatrenia/podopatreni
a v zmysle nariadenia
(EU) ¢. 808/2014)

4l

* v pripade identického texty postatuje odvolavka na text PRVIROP
*y pripade identického textu postaduje edvolavka na text PRVIROP

Intenzita pomaoc je percentualny pomer medzi financovanim xo strany Fiadatela a prispevkom v fondov & roepodiu
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Priradenie
k fokusovej oblasti
| PRV/SC IROP

Specificky ciel 5.1.1. Zvyienie zamestnanosti na miestnej Grovni
podporou podnikania a inovécii

Ciele a opis opatrenia | K efektivnej implementacii stratégie CLLD
a k bezproblémovému chodu MAS je nevyhnutna realizicia tohto
opatrenia. N
Opravneni Miestna akénd skupina (Uzemie menej rozvinutého regionu)
prijimatelia

Intenzita pomoci © | 95% (100% EFRR+0SR) VZ (5%)
Oprévnené vydavky' | Priloha ¢ 5 Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD,
. Opravnenost aktivit, opravnenost Ziadatelov ardmcoveé

urcenie opravnenosti vydavkov, SC5.1) (st 2)

Vyska prispevku Min. 15 000,00 EUR z celkovych opravnenych vydavkov
(min. a max.) | Max. 448 000.00 EUR z celkovych oprivnenych vydavkov
Finanény plan Spolu EU ' SR VZ iné |
menej
romimty | E}fg* “fﬂg” 0.00 P3578.94 | 0.00
| region :
Spolu | 471378, | 44899 1 000 357894 0,00
Principy pre
stanovenie
vyberovych a Netvka ¢
hodnotiacich kritérii / s
Hlavné zasady vyberu
_-:":[:rf:l"a";::ii45
Meratel'né Kod/ | Nazov/ | Merna | Potiatotnd | Celkové
ukazovatele projektu D Ukazovatel jednotka | hodnota ciel'ova
hodnota
Indikativny Netgka sa

harmonogram vyziev

5.3. Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD

5.3.1. Opis monitorovania a hodnotenia stratégie CLLD

Monitorovanie a hodnotenie je potrebné na postdenie napliiania SC a priorit stratégie
CLLD. Hodnotenie stratégic CLLD sa uskutofni priebezne Ix rofne az do konca
programovacicho obdobia tj. do ruku 2020 a nakoniec po ukongeni implementacie stratégie
CLLD do roku 2023. Hodnotenie bude prebiehat’ na niekol'kych trovniach. PriebeZne pocas
roka MAS bude zbierat” monitorovacie daje o jednotlivych zrealizovanych projektoch. ktoré

sa budi na konei roka vyhodnocovat. Udaje ziskané monitorovanim jednotlivych projektov

 Intenzita pomoei je percentuding pomer medzi financovanim zo strany Fadatela a prispevkom v fondov a rozpodty
“y pripade identického textu postatuje edvolavka na text PRVAROP
“y pripade identického textu postatuje odvolavka na text PRV/ROP
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budi sluzit' ako podklad pre vyhodnotenie jednotlivych opatreni stratégie CLLD na drovni
fokusovych oblasti (PRV) a Specifickych cielov (IROP).

Zavereéné hodnotenie bude zamerané na hodnotenie dopadov na drovni Specifickych
ciel'ov a priorit stratégie CLLD MAS BODROG. o. z..

Proces hodnotenia:

Samotny proces hodnotenia bude prebiehat’ nasledovne:

Kancelaria MAS BODROG, o. z priebeZne 1x rotne zrealizuje zber vstupnych udajov
vramei  stanovenych monitorovacich ukazovatelov, Nasledne kanceldria vypracuje
monitorovacie spravy na zaklade zozbieranych udajov a predlozi ich Vykonnému vyboru
MAS. Vykonny vybor predloZené monitorovacie spravy prerokuje, vyda ku nim stanovisko
(odportcanie) a predlozi ich spolu s uvedenym odporGéanim Monitorovaciemu vyboru MAS.,
Monitorovaci vybor monitorovacie spravy prerokuje a zhodnoti plnenie jednotlivych opatreni
stratégie CLLD. PredloZené monitorovacie spravy bud’ schvali, avtedy sa pokrauje
v stanovenej linii implementicie programu, alebo v pripade odklonu smerovania strategie
CLLD navrhne opatrenia atie predloZzi Vykonnému wvyboru MAS BODROG. o, 2z na
prerokovanie a schvilenie.

Podkladom na hodnotenie programovacieho obdobia a hodnotenia implementicie stratégie
CLLD st prave monitorovacie spravy, ktoré¢ slizia na vykonanie zdvere¢ného hodnotenia
programovacieho obdobia nezavislym hodnotiteFom. Ten na ziklade poziadavky Vykonneho
vyboru vypracuje sihrnnti zdveretna hodnotiacu spravu programovacieho obdobia a predlozi
ju Vykonnému vyboru na prerokovanie a Monitorovaciemu vyboru na schvalenie. Suhrmna
zavereéna hodnotiaca sprava programovacicho obdobia v sebe zahfiia zhodnotenie efektivity
vynalozenych finanénych prostriedkov, ucinnosti vybranych opatreni a ¢innosti. a viac ¢i
menej vplyv pozitivnych/negativnych dopadov na trvali udrZatelnost” tzemia. Sthrnni
zavereéna hodnotiaca sprava programovacieho obdobia nezévislého hodnotitel'a taktiez moze
sluzit” ako ,,odborny podklad™ pri zostaveni novej stratégie, resp. jej aktualizacie s cielom Co
najlepdie reflektovat na situdciu v tizemi pri zohl'adneni uskuto¢nenych zmien a dopadov.
Postup sebahodnotenia jednotlivych organov MAS:

Sebahodnotenie organov MAS BODROCG, o, z. v sebe zahima dve oblasti a to:

» priebeh implementicie stratégie CLLD
# cinnost’ MAS a fungovanie vlastného indtitucionalneho zazemia

Zakladom sebahodnotenia implementacie stratégie CLLD je é&iselné vyhodnocovanie
vyssie uvedenych oblasti monitorovania (vystup) a indikatorov hodnotenia (vysledok
adopad) min. 1x roéne za suéasného sledovania celkového vyvoja Gzemia v kontexte.
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Ukazovatele dopadu sa vyhodnocuji na konei programového obdobia (2020) a implementécie
stratégie CLLD (2023).

Okrem hodnotenia implementécie stratégie CLLD MAS BODROG, o. z. bude pravidelne
vvhodnocovat aj svoje indtituciondlne zabezpeCenie, a to: funk&nost’ existujice] organizacne)
Struktiry  MAS, funkénost manazmentu MAS, flexibilitu, opravnenost’ a Gfinnost’
rozhodovacich postupov v stvislosti so stratégiou CLLD a vyhodnocovanim projektov,
schopnost’  zabezpedit' implementaciu  stratégie CLLD aprojekiov, schopnost MAS
zabezpedit: monitoring a hodnotenie projektov.

Sebahodnotenie bude realizované na zaklade pravidelnych priebeznych hodnoteni ¢innosti
vo vietkych vybranych oblastiach a percentudlneho vyjadrenia aktualneho stavu plnenia
planov ¢&innosti, harmonogramov i cielov stanovenych MAS prostrednictvom stratégie
CLLD. Na zaklade vysledkov plnenia ukazovatel'ov a planov ¢innosti budi navrhované plany
¢innosti na d'aldi rok vratane navrhov zmien v pripade odchylok, resp. nepredvidatelnych

udalosti, resp. okolnosti, ktoré by mohli ovplyvnit’ implementiciu stratégie v d’alSom obdobi.

5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

Tabul'ka & 5: Povinné ukazovatele na drovni programu — PRV SR 2014-2020

: . . Ciel'ovi hodnota v

Nizov ciel'ového ukazovatela shFap e,
 Cisty pocet obyvatel'ov, ktory méd prospech zo zlepdenia sluzieb 10110
Pocet obyvatelov podporene) MAS N 10110
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch 5

| (LEADER/PRV) (oblast’ zamerania 6B)
Tabulka & 6: Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014-2020

Cielovi

Nizov ukazovatel’a vystupu hodnota v roku
2023

Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykonavanie

operacii v ramci stratégie CLLD (len cast’ z PRV) 1:209.600.00

Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych

ndkladoch a oZiveni - (len &ast’ z PRV) 112 000,00
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Tabul'ka & 7: Povinné ukazovatele na drovni IROP 2014-2020

- s Merni jednotka | Ciel'ovi hodnota v
Néizov ukazovatela vystupu roku 2023
Pocet podporenych podnikoy podnik 7
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 18
Pocet podnikov, ktoré dostavaja podporu podnik
s ciel'om predstavit’ vyrobky, ktoré su pre 1
firmu nové
Pocet podnikov. ktoré dostavaju podporu podnik
s ciel'om predstavit’ vyrobky, ktoré su pre 1
trh nové
Pocet novych sluzieb a prvkov verejne) pocet 13
infrastruktiry )

Do poétu zamestnancov si zaratané vytvorené pracovné miesta v ramei vietkych sektorov

Tabulka ¢ 43MAS Povinné ukazovatele PRV 2014-2020 na drovni fokusovych oblasti

Pocet operacii , ktore
ziskali podporu na Monitorovacie
investicie do Spravy,
infradtruktiry malych fotodokumentac
rozmerov vratane ks 0 10 ia, fyzicka
investicii do energie z kontrola na
obnovitel'nych mieste
zdrojov a Gspor 1% rofne
7.2/6B S
s
A Pocet 0 10110 spravy
zo zlepSenia ¥ robuie
sluzieb/infraStruktury
Vyhlasenie
; : 0 overeni po -
SEkOEYOBI | R 0 346 686,00 |  ukonceni
vydavky v EUR :
projektu
1x roéne
Pocet operdcii, ktoré Monitorovacie
ziskali podporu na Spravy,
: investicie do fotodokumentac
1ApH miestnych zakladnych B 0 & ia. fyzicka
sluzieb pre vidiecke kontrola na
obyvatel'stvo mieste
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1x roéne

Pocet obyvatelov.

P Monitorovacie
Ko A prn?.pcch Pocet 0 10110 Spravy
zo zlepienia fo it
sluzieb/infradtruktiry
Vvhlasenie
2 7. § 0 overeni po
Celkove velelle: | gy 0 58313300 |  ukondeni
vydavky v EUR projektu
1x roéne
Monitorovacie
Poéet operacii, ktoré spravy,
ziskali podporu na fotodokumentac
investicie do ks 0 1 ia, fyzicka
rekreaénej/turisticke) kontrola na
infradtruktary mieste
1x roéne
7.5/68 meﬂ nl_-:;.rvalel - Monitorovacie
ktori majit prospech | p ., 0 10 110 Spravy
zo zlepSena e
sluzieb/infrastruktary
Vyhlasenie
5 ; < 0 overeni po
Celkoyeveraine | g 0 50 000,00 ukondeni
vydavky v EUR projektu
1x rocne
Celkové verejné
1L.2/1A, v}’rdaka}-' V,LUR Vyhlasenie
2A. 2B, “ﬂbﬂn}a TR o overeni po
3A. 6A, Wi EUR 0 80 000,00 ukonéeni
6C. 3B. pol m‘.-hcrds]:t::{darsk}'ch projektu
& podnikov,
e demonétratné S iotne
¢innosti)
Pocet podnikov, ktoré
ziskali podporu na Monitorovacie
investicie do ks 0 1 spravy
pol'nohospodarskych 1x roéne
podnikov
Vvhlasenie
. . e O overeni po
£104,, | Sekove verene EUR 0 89 781,00 ukonéeni
3A, 5C ety B projektu
1% roéne
Vyhlasenie
Celkové im-‘c:s.ticir: v ] g ?;'::;le a
EU R {\-’EFEJI:IC + EUR 0 179 562.00 Sikoimného
Spkronant) oznamenia od
ziadatel'a
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k vyske
sukromnych
zdrojov
Ix rocne
Pocet prijimatelov
(polnohospodarskych
podnikov), ktori
dostivaji pomoc na Monitorovacie
. zaﬂ?aue Pocet 1 Spravy
podnikania/podporu 1x ro¢ne
na investicie do
nepolnohospodarskyc
h ¢innosti vo
vidieckych oblastiach
Vyhlasenie
0 overeni a
6.4/6A formou
Celkové investicie v i
EUR (verejné + EUR 109 090,90 #iadatela
stkromné) k vyike
stikromnych
zdrojov
1% roéne
Vyhlasenie
: 5 2 o overeni po
Colkpvéworainy | Joiip 60 000,00 ukondent
vydavky v EUR projektu
1x roéne

Tabul’ka & 44MAS Povinné ukazovatele IROP 2014-2020 na urovni Specifickych ciel’ov

Podiel zamestnanosti
v mikro a malych
podnikoch do 49
zamestnancov a samostatne
zarobkovo ¢innych oséb na
celkovom pocte
zamestnanosti v mikro
a malych podnikoch do 49
zamestnancov a samostatne
zarobkovo ¢innveh osab
v sektoroch nespadajucich
do podpory PRV 2007 —

O

20%

Monitorovacie
spravy. estne
vyhlasenie
#iadatela
1% rofne
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2014
Celkova suma opravnenych Vyhlésenie
_vydavkovpoich | pip 0 400 400,00 0 overeni
certifikovani certifikatnym ¢ fhiliite
organom
Vidiecka a mestska Monitorovacie
populdcia so zlepSenou Podet 0 10110 spravy
infradtruktirou a pristupom L% folne
512 k verejnym sluzbam
o Celkova suma opravnenych Vyhlésenie
‘ w-ﬁ.-davk’nv po ich ‘ EUR 0 630 000,00 Mol
certifikovani certifikaénym .
organom

Tabulka & 45MAS Vlastné monitorovacie ukazovatele PRY 2014-2020

Zistovanie
Pocet projektov s ciel'om zlepsit g 10 u '}.iada‘tcl’a. zo
kvalitu zivota na vidieku ’ ziadosti o NFP
1% roéne
zi ; Zistovanie
75 Pocet inovativnych % 1 Badatel a6
prykov alebe posiupy 55 siadosti o NFP
pouzitych v projekte pamn
Pod ch Monitorovacie
ocel novuw: ¥ tvnr_bnyc Potet I Spravy
pracovnych miest ix toe
Zistovanie
Pocet projektov s ciel'om zlepsit’ - 15 utiiada_tel’a. 70
kvalitu zivota na vidieku z Ziadosti o NFP
Ix roéne
Gy h Zist'ovanie
74 o |5 | uziadatela, zo
prvhnlf :Ellehl:l postupov ks 5 siadosti o NFP-
pouZitych v projekie 1 e
Pod i «ch Monitorovacie
olet nov uw:fytvnqen}rc Potet | sprévy
pracovnych miest I foiths
Zistovanie
Pocet projektov s cielom zlepsit’ ks | u ziadatel'a, zo
7.5 kvalitu Zivota na vidieku ziadosti o NFP
1x rocne
Pocet inovativnych ks 1 Zistovanie
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prvkov alebo postupov u Ziadatel'a, zo
pouzitych v projekte ziadosti o NFP
1x rofne
i : Monitorovacie
Pocet novovytvorenych ;
ik fiest Pocet 0 1 Spravy
PR 1x rotne
Celkovy potet Gc¢astnikov ktori
sa zacastnili odbornej pripravy, Monitorovacie
1.2 vymeny polnohospodarskych | Pocet 0 30 spravy
podnikov, demonitraénych Ix roéne
¢innosti
Pocet projektov zameranych na é.m yas
s : g u Ziadatel'a, zo
zvysenie konkurencieschopnosti | ks 0 1 B : z
it ziadosti o NFP
4.1 P 1x rotne
) : Monitorovacie
Pocet novovytvorenych :
A Polet 0 1 spravy
pracovnych miest
1% rocne
Poéet projektov zameranych na Monitorovacie
vytvorenie/modernizaciu spravy
: : . ks 0 1 ‘
objektov na rozvoj rekreacnej 1x roéne
6.4 a relaxaénej ¢innosti
Polet i ‘ch Monitorovacie
m,el l?uvaw::yhvm:ini.fc Potet 0 1 spivy
pracovnych mies 1% Tokne

Tabulka & 46MAS Vlastné monitorovacie ukazovatele IROP 2014-2020

Pocet novovytvorenych Monitorova
pracovnych miest (3.1.1. IROP), | Pocet 0 15 cie spravy
3.1.. IROP) 1% rocne
Pocet podporenych novych Monitorova
51,1 alebo uz existujtcich mikro Ea 0 3 cie spravy
o a malych podnikov (3.1.1. 1x rofne -
IROP)
Potet podporenych novych Monitorova
alebo uz existujicich SZCO ks 0 4 cie spravy
(3.1.2. IROP) 1x rotne
Pocet novovytvorenych sluzieb :
5 ; TIgS Monitorova
v oblasti dopravneho prepojenia ; :
e ks 0 4 cie spravy
5. 1.2, a dostupnosti sidiel (1.1.2.
[ROP) 1x rocne
Pocet novych prvkov verejnej ks 0 9 Monitorova
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infrastruktiry v oblasti cie spravy
dopravného prepojenia 1x roéne
a dostupnosti sidiel (1.1.1.
IROP)
Pocet
novvch/zrekonstruovanych/zmo Mo
. . i ; onitorova
dernizovanych zariadeni pre K ; L
: 2 s cie spravy
poskytovanie komunitnych 1x foiia
socialnych sluzieb (2.1.1. IROP, )
2.1.2 IROP)
Pocet kvalitnejsich komunitnych ks hj;nslggi;d
socialnych sluZieb (2.1.2 IROP) ) i o
X rocne
Pocet zrekondtruovanych Monitorova
objektov predikolskych ks cie spravy
zariadeni (2.1.3 IROP) 1x roéne
Poéet novovytvorenych Monitorova
pracovnych miest (1.1.2 IROP, | Pocet cie spravy
2.1.2. IROP) 1x roéne
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6. Finanény ramec
6.1. Financovanie stratégie CLLD

Tabul'ka & 8: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

- o SPOLU EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP (EFRR)
(maximélny limit podl’a vzorea pre MAS v silade 2 800 000
s kapitolou 6.4 Systému riadenia CLLD), z toho:
| Operacie v ramei implementicie stratégie CLLD 2 240 000
' Chod MAS a animicie - 560 000

Tabul'ka & 9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podl'a fondov

Fond | Typ Spolu v EUR
- | regionu
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) a IROP PRV | menej

(EFRR) (maximalny limit podl’a vzorca IROP | rozvinuty 2 800 000
pre MAS v siilade s kapitolou 6.4 Systému
riadenia CLLD), z toho: viac
rozvinuty -

Opericie v rimei implementacie stratégie | PRV | mengj 2 240 000
CLLD IROP | rozvinuty
viac
rozvinuty
Chod MAS IROP | mengj
rozvinuty
viac
rozvinuty _
PRY |mepe 112000 |
Animicie rozvinuty !
viac

448 000
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Tabul’ka &. 12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

L _ PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)
Stratégia CLLD mimo BSK (menej rozvinuty s4:46

region); ’ |
Stratégia CLLD v ramei BSK (viac rozvinuty e

region): . : |l

Tabul'ka ¢. 13: Zameranie stratégie podl'a sektorov

Nazov opatrenia stratégie | Rozpocet na Oprivneny Oprivoeny
CLLD opatrenie prijimatel’ — prijimatel’ —
verejny sektor neverejny
(oznacit’ ., X") sektor
(oznacit , X"}

1.1.1. PRV Podpora na
investicie do  vytvarania,
zlepSovania alebo
rozsirovania vietkych
druhov infrastruktar malych
rozmerov vralane investicii
do energie zobnovitelnych
zdrojov a Gspor energie (kod
opatrenta 7 - Zakladne
sluzby aobnova dedin vo
vidieckych oblastiach,
podopatrenie 7.2.)

1.1.2. PRV Podpora na
investicie do  vytvarania,
zlepSovania alebo
roziirovania miestnych
zdkladnych  sluzieb  pre
vidiecke obyvatel'stvo
yvratane volného tasu 583 133,00 X
a kultary a suvisiacej
infrastruktiry (kod opatrenia
7 - Zdkladné  sluzby
a obnova dedin VO
vidieckych oblastiach,
podopatrenie 7.4.)

1.1.3. PRV Podpora na
investicie do  rekreacnej
infrastruktary. turistickych
informacii ado turisticke
infrastruktary malych
TOZIMEToV na verejné
vyuzietie (kod opatrenia 7 —
Zakladné sluzby aobnova
dedin VO vidieckych
oblastiach, podopatrenie

346 686,00 X

50 000,00 X
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[7.5)

1.1.1. IROP Rozvoj
zakladnej infrastruktiry
v oblasti dopravného
prepojenia a dostupnosti
sidiel (SC 5.1.2. Zlepsenie
udrzatel'nych vzt'ahov medzi
vidieckymi rozvojovymi
centrami aich ziazemim vo
vergjnych  sluzbach avo
verejnych infradtruktirach)

63 000,00

1.1.2. TROP  Dopravné
prepojenie a dostupnost’
sidiel (SC 5.1.2. Zlep3enie
udrzatelnych vztahov medzi
vidieckymi roZvVojovymi
centrami a ich zizemim vo
vergjnych  sluzbach awvo
verejnych infraStruktirach)

312 219,00

2.1.1. PRV Podpora na
demonstracné ¢innosti
a informaéné akcie (kod
opatrenia 1 — Prenos znalosti
a informadcné akcie,
podopatrenie 1.2.)

80 000,00

2.1.1. IROP Rozvoj
zakladnej infradtruktiry
v oblasti socialnych sluZieb
a komunitnych sluzieb (SC

512, ZlepSenie
udrzatel'nych vztahov medzi
vidieckymi TOZVOJOVYITi

centrami aich zdzemim vo
vergjnych  sluzbach avo
verejnych infradtruktarach)

52 781,00

2.1.2. IROP Infrastruktira
v oblasti socialnych
a komunitnych sluzieb (SC
5.1.2. Zlepsenie
udrzateI'nych vetahov medzi
vidieckymi rozvojovymi
centrami a ich zazemim vo
veregjnych  sluzbach avo

200 000,00

2.1.3 IROP Rozvoj
zikladnej infrastruktary
v oblasti infrastruktiry
vzdelavania (8C  5.1.2.
Zlepdenie udrzatel'nych
vztahov medzi vidieckymi

2 000,00
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rozvojovymi centrami a ich
zazemim  vo  verejnych
sluzbach avo  verejnych
infrastruktirach)

3.1.1. PRV Podpora na
investicie do  vytvdrania
a Tozvoja
nepolmohospodarskych
¢innosti (kod opatrenia 6 —
Rozvoj polnohospodarskych
podnikov  a podnikatel'skej
Cinnosti, podopatrenie 6.4.)

60 000,00

3.1.2. PRV Podpora na
investicie do
pol'nohospodarskych
podnikov (kod opatrenia 4 —
Investicie do  hmotného
majetku, podopatrenie 4.1.)

89 781,00

3.1.1. 1IROP Zakladanie
novych  apodpora uz
existujtcich mikro a malych
podnikov  (SC  5.1.1.
Zvysenie zamestnanosti na
miestnej Grovni  podporou
_podnikania a inovacii)

250 000,00

3.1.2. IROP Zakladanie
novych a podpora uz
existujucich samostatne
zérobkovo ¢innych 0sob (SC
5.k /vysenie
zamestnanosti na miestnej
trovni podporou podnikania
a inovacit)

150 400,00

Celkovy rozpodet pn&l’a

sektorov 1 097 600,00 1 142 400,00
Percentuilny pmiier
zamerania stratégie 49% 51%
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7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

7.1. Prinosy k zlepfovaniu ekonomického rozvoja Gzemia

Vybrané opatrenia v ramci stratégie CLLD MAS BODROG. o. z. boli navrhnuté tak, aby
jednoznaéne napliiali jej strategické ciele ako aj stanovené priority. Aktivity jednotlivych
opatreni/podopatreni. ako si: zlepSenie stcasncho stavu zakladnej verejnej infrastruktiry a
sluzieb. zvydenie atraktivity (izemia. rozvoj vzdeldvania, informovanosti obyvatelstva.
zvy&enie Grovne komunitnych a socialnych sluzieb ako aj podpora podnikania, zamestnanosti,
tvorba novych pracovnych miest a rozvoj infradtruktury asluzieb pontkanych v oblast
cestovného ruchu maju za alohu zmenit' tzemie BODROGu na konkurencieschopny,
obyvatel'mi a turistami obl'dbeny region.

Pri integrovanom rozvoji tzemia MAS BODROG. o. z. je prvym a najdolezitejsim
krokom rezvoj zdkladnej verejnej infraitruktiry ako aj verejnych sluzieb jednotlivych
obei. Jednou z oblasti zdkladnej verejnej infrastruktiry je aj dopravna infraStruktira, ktora ma
zabezpedit' prepojenie obei s mestom ako aj dostupnost’ a mobilitu ob&anov. Zlepsenie
si¢asného stavu sa dosiahne vystavbou, moderniziciou, rekondtrukciou zastavok, stanic,
parkovisk a zabezpetenim spoloénej prepravy obcanov k verejnym sluzbam. Jednoznacnou
potrebnou obyvatel'stva lizemia je zvySovanie urovne kvality ich Zivota. Investiciami do
vytvarania, zlepSovania alebo rozirovania miestnej zakladnej verejnej infrastruktury ako aj
sluzieb pre vidiecke obyvatelstvo vratane volného ¢asu sa vytvoria pedmienky pre ich
pohodinejsi. kvalitnejdi Zivota ako aj vhodné podmienky na vol'no ¢asové aktivity. Na uzemi
MAS BODOROG. o. z. Zije obyvatel'stvo roznych ndrodnosti. ktoré byva integrovane. Aj
napriek tomu, Ze ich spoluZitic je prevaine bezproblémové, vo viicSine obei sa najdu aj
neprisposobivi a problémovi jedinci. V zdujme ochrany Zivota, zdravia a majetku nie len
miestnych obyvatelov je potrebné investovat' aj do vybudovania kamerového systému v
ramei prevencie kriminality. Ochranou a tvorbou zelenych verejnych priestranstiev sa zvysi
atraktivita izemia ¢o ovplyvni jeho konkurencieschopnost’.

7 analyzy uzemia, z vvsledkov séitania l'udu ako aj zo SWOT analyzy vyplyva, ze Gzemie
MAS BODROG, o. z. patri medzi socidlne najslabdie regiony Slovenska s vysokou mierou
nezamestnanosti. Nevzdelané, neprispdsobivé obyvatel'stvo sa objavuje prave tam, kde je
najmenej zdrojov na riefenie ich problémov. kde chyba komunitnd spolupraca,

spolupatri¢nost”  a lokalpatriotizmus  obyvatel'stva. Kvalita socidlnej infradtruktary
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a infradtruktiry $kolstva, ktoré maju za ilohu rozvej vzdelivania deti a mlideZe sa zvysi
pomocou vybudovania, modernizovania odbornych ucebni. laboratorii, jazvkovych ucebni,
skvalitiovania arozsirovania kapacit predskolskych zariadeni. Pomocou rozSirenia
komunitnej prace asluZieb sa zvy$i sadrznost alokélpatriotizmus obanov Gzemia.
Rozvojom vedomosti obyvatel'stva v uréitych oblastiach. ako st napr. polnohospodarstvo,
potravindrstvo, inovacie, environmentilna vychova, ochrana ZP. vvuzivanie OZE,
diverzifikacia smerom k nepolnohospodarskym ¢innostiam, komunitné sluZby. atd. sa
vytvoria persondlne predpoklady na rozvoj ekonomického a podnikatel'ského Zivota tzemia
zvy&i sa moZnost vyuZitia prirodného a historického potencidlu regionu ako aj miestnych
vyrobnych kapacit pri rozvoji mikro a mal¢ho podnikania.

Na podporu podnikania azvySenie zamestnanosti v iizemi boli vybrané opatrenia,
ktoré st zamerané na polnohospodarstvo. CR a podporu existujicich aj novovznikajicich
mikro a malych podnikov a SZCO.

Potreba podporit tieto oblasti vyplynula z analyzy Gzemia. ktora opisuje, ze izemie MAS
BODROG, o. z. patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo rozvinutym oblastiam a patri
k okresom s prevazujiicou nepriemyselnou vyrobou a polnohospodarstvom. V sicasnosti
pracovnych prilezitosti je nepomerne malo aj v blizkych oblastiach, Upadok
pol'nohospoddrstva je evidentny. Na tstupe je aj priemyselna vyroba. Pravidelné znizovanie
ckonomickej sily firiem vizemi priamo ovplyviioval stav zamestnanosti. Globdlne sa
rozdirujica finanéna kriza negativne zasiahla podniky, ¢o vedie k dalSiemu zniZeniu
zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou nezamestnanosti. Analyza
lzemia jasne preukdzala, 7e napriek vhodnému potencidlu Gzemia pre rozvoj cestovného
ruchu, nie je jeho troven Gmernd existujicim moZnostiam. Problémom ostava i materidlno —
technicka zakladna cestovného ruchu prejavujica sa absenciou ubytovacich a stravovacich
zariadeni a zvlait nedostatkom a nedostupnostou zikladnych a roznych doplnkovych sluzieb
pre kultirne a Sportové vyZitie privrzencov turistiky a cestovneho ruchu.

Pomocou realizicie vybratych aktivit sa podpori rozvoj polnohospodarstva, cestovného
ruchu, zakladanie novych podnikatel'skvch aktivit ako aj rozvoj uz existujucich mikn;
a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob. ¢im sa posilni hospodérstvo uzemia

a vvtvoria sa nové pracovné prilezitosti s dérazom na zamestnavanie MRK obyvatel'ov.
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7.2. Prinosy k napifianiu ciel'ov PRV

Prispevok stratégie CLLD MAS BODROG, o. z. k naplneniu ciel'ov PRV, najmi v oblasti
konkurencieschopnosti, pol'nochospodarstva, lesnictva  a potravinarstva  naplnime
prostrednictvom nasledovnych opatreni:

Opatrenie 2.1.1. PRV vyrazne prispeje k posilneniu inovacii a rozvoja znalosti v oblasti
pol'nohospodarstva a potravinarstva prostrednictvom odovzdivania poznatkov o novych
produktoch, postupoch a technologidch, cieleného odovzdavania informacii o poziadavkach
environmentalnej legislativy ako aj postupoch priaznivych pre Zivotné prostredie a klimatické
zmeny. Pol'nohospodari. lesnici a potravinari mézu prostrednictvom nadobudnutych znalosti a
informécii ziskat' nové pohlady na rozvoj podnikania v oblasti polnohospodarstva,
diverzifikacie a zavadzania inovativnych metod a procesov, ¢o umozni ich stabilizdciu a rast
podnikatel'skych  subjektov &0 zdroveii  povedie k  rastu  zamestnanosti
a konkurencieschopnosti Gzemia. Opatrenie prispieva k prierezovému cielu ,Inovicie™
formou &irenia informacii o inovaciach, o vyuzivani informagnych a komunikagnych
technoldgii. transformacii inovativnych my3lienok a metod do spracovania novych produktov
a sluzieb na podporu ekonomického rastu, na takej trovni. aby bolo mozné tieto vysledky a
poznatky pouzit v polnohospodarskej praxi a tak vdaka nim dosahovat aj vysoku
ekonomicki a environmentalnu aé¢innost’,

3.1.1 PRV Napriek vhodnému potencidlu tzemia pre rozvoj cestovného ruchu, nie je jeho
Uroven tmernd existujicim moZnostiam. ZvySenie urovne rozvoja cestovného ruchu mozno
zabezpedit eliminovanim nepriaznivych faktorov. Ide predovietkym o slabi propagaciu
a marketing izemia ako aj o nedostatok sluZieb pre turistov, aj ked’ znatné prilezitosti ponika
vyuzitie prazdnych rodinnych domov na turistické ubytovne, informaéné centra a iné
turistické sluzby.

Problémom ostdva i materidlno — technickd zékladiia cestovného ruchu prejavujica sa
absenciou ubytovacich a stravovacich zariadeni azvlast nedostatkom a nedostupnostou
zdkladnych aréznych doplnkovych sluzieb pre kultirne a Sportové vyZitie |:rri*vri'.::m.:m:r
turistiky a cestovného ruchu.

Pomocou &innosti spojenych s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou zameranymi
na vytvdranie podmienok pre rekreaéné a relaxaéné ¢innosti ako aj poskytovanie sluzieb pre
danid cielovi skupinu (deti, seniori, obéania so zniZenou schopnostou pohybu) sa roziiria
podnikatel'ské ¢innosti na vidieku, zabezpefia sa nové pracovné prilezitosti pre
nezamestnanych (osobitne pre mladych l'udi). ¢im sa podpori ekonomicky rast Gzemia.
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Cinnostami v ramei tohto podopatrenia sa prispeje k fokusovej oblasti 2A. 2B a 6A.

3.1.2. PRV Potreba podporit’ tito oblast’ vyplynula z analyzy tzemia. ktord opisuje, Ze
uzemie MAS BODROG, o. z. patrilo k v¥razne agramym. hospodarsky slabo rozvinutym
oblastiam a patri k okresom s prevaZzujicou nepriemyselnou vyrobou a pol'nohospodarstvom.
V st¢asnosti pracovnych prilezitosti je nepomerne mélo aj v blizkych oblastiach. Upadok
pol'nohospodarstva je evidentny.

Pomocou realizacie tychto aktivit ako napr. investiciami do hmotného majetku, ktoré
zvyiuje celkovil vykonnost' a udrzatelnost” pol'nohospodarskeho podniku sa podpori rozvoj
pol'nohospodarstva, ¢im sa posilni celkové hospodérstvo izemia a vytvoria sa nové pracovné

prilezitosti.
7.3. Prinosy k napliiianiu ciel'ov IROP

Aktivity stratégie CLLD MAS BODROG, o. z. vramei 3pecifickych cielov IROP
naplifiaji jeho globdlny ciel, tj. prispievaju k zlepseniu kvality Zivota, zabezpetuji udrzateIné
poskvtovanie verejnych sluzieb sdopadom na vyvazeny audrzatelny uzemny rozvoj,
hospodarsku, tzemnd a socidlnu  stdrznost regionu. Globalny ciel' [ROP  sa naplia
prostrednictvom jeho §pecifickych cielov 5.1.1. a 5.1.2. Prioritnej osi 3.

Aktivity v ramei 8C 5.1.1. Zvy%enie zamestnanosti na miestnej Grovni podporou
podnikania a inovacii ma za Glohu podporit’ zakladanie novych atieZ existujucich mikro.
malych podnikov ako aj SZCO.,

Uzemie MAS BODROG, o. z. patrilo k vyrazne agrarnym, hospodarsky slabo rozvinutym
oblastiam a patri k okresom s prevazujicou nepriemyselnou vyrobou a pelmohospodarstvom.
V siGéasnosti pracovnych prileZitosti je nepomerne malo aj v blizkych oblastiach. Upadok
pol'nohospodarstva je evidentny. Na ustupe je aj polnohospodarska, ako aj priemyselna
vyroba. Pravidelné zniZovanie ekonomickej sily firiem v tzemi priamo ovplyvioval stav
zamestnanosti. Globalne sa rozdirujica finanéna kriza negativne zasiahla podniky, ¢o vedie k
dalsiemu zniZeniu zamestnanosti. Uzemie teda dlhodobo bojuje s vysokou mierou
nezamestnanosti.

Podporou mikro a malych podnikov a SZCO sa vytvoria nové pracovné miesta ¢o bude
mat priaznivy vplyv na rozvoj miestnej ekonomiky a zamestnanosti.

Uzemie MAS BODROG, o. z. patri medzi socidlne najslabiie regiony Slovenska
s vysokou mierou nezamestnanosti. Nevzdelané, neprisposobivé obyvatel'stvo sa objavuje

prave tam, kde chyba komunitna spoluprica, spolupatricnost’ a lokélpatriotizmus
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obyvatel'stva. Aktivitami SC 5.1.2. vramci rozvoja zékladnej infradtruktiry v oblasti
infrastruktiry vzdeldvania ako aj v oblasti socialnych a komunitnych sluzieb sa vytvori
vhodné prostredie pre rozvoj deti a mladeZe, rozdiri sa komunitna spoluprdca, komunitné
sluzby vratane infradtruktiry komunitnych centier s ¢im sa zvysi sudrznost’, lokdlpatriotizmus
obéanov a tiez vznikne priestor na za¢lenenie MRK obyvatelov do kumunity (spolo¢nosti).

K naplneniu ciel'a zabezpetit' prepojenost’ obei s mestom, dostupnost’ a mobilita obanov
a ulahéenie cestovania obyvatelov do azo zamestnania sa tiez vyuziju aktivity v ramei
[:;peciﬁckéhn ciel'a 5.1.2, Aktivity ako vystavba, modernizacia, rekonstrukcia zastavok. stanic,
parkovisk a nakup vozidiel pre éely zabezpecenia spolo¢nej dopravy osdb vritane vozidiel
prispdsobenych osobam s obmedzenou moZnostou pohybu a orienticie sa rozvinie dopravna
infraStruktira, ktora tzko stvisi s miestnou ckonomikou a zamestnanostou. Nakupom
novych, modernych dopravnych prostriedkov sa zvysi komfort obCanov pri cestovani
a v neposlednom rade sa zniZia emisie vyfukovych plynov. ¢o bude mat priaznivy dopad aj

na zivotné prostredie.
7.4. Prinosy k zaélefiovaniu zranitel'nych skupin obyvatel'stva

7 analyzy Gzemia. demografickych ukazovatelov ako aj zo SWOT analyzy vyplyva, Ze
izemie MAS BODROG. o. z. ma znaény problém s vysokou mierou nezamestnanosti,
nedostatkom pracovnych prilezitosti, skupinou MRK obyvatel'ov (predovietkym s Romami) a
nizSou vzdelanostnou troviiou obyvatel'stva. V obciach dzemia MAS BODROG, o. 2
Romovia Ziji integrovane medzi ostatnym obyvatel'stvom.

Vzhl'adom na tieto skutoénosti do stratégie CLLD MAS BODROG, o. z. bolo potrebné
zahrnit’ aj opatrenia zamerané na zmiernenie tychto nepriaznivych vplyvov. Aktivity stratégie
CLLD MAS BODROG, o. z. si zamerané na zriad'ovanie novych zariadeni pre poskytovanie
komunitnych a socidlnych sluzieb. Taktiez sa podporia uz existujice centrd komunitnych
a socidlnyeh sluzieb napr. aj tym, Ze sa bude investovat’ aj do ich materidlno — technick¢ho
vybavenia. V ramci opatreni na podporu zamestnanosti bude vytvorenych niekul'kﬁz
pracovnych miest prive pre marginalizované skupiny obyvatel'stva. Tieto skupiny
obyvatel'stva tiez budl zapojeni do vzdelavacieho procesu pomocou informaénych aktivit

zameranych na pol'nohospodarstvo, potravindrstvo, lesnictvo, atd’..
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7.5. Prinosy k Zivotnému prostrediu

Vietky opatrenia stratégie CLLD MAS BODROG, o. z. kladi doraz na #ivotné prostredie.
Specidlna pozornost’ je venovanad stladu ekonomického rozvoja sochranou Zivotného
prostredia ako aj zaélenovaniu prvkov zelenej infrastruktary ato najmé v ramei budovania
infrastruktury malyeh rozmerov, ktord spada pod opatrenie 1.1.1 PRV, Aktivity v ramci tohto
opatrenia ako napr. zlepSenie vzhladu obei — dprava atvorba verejnych priestranstiev.
namesti, parkov apod. spolu saktivitami ako napr. nakup novych vozidiel pre ucely
zabezpedenia spoloénej dopravy oséb vritane vozidiel prispdsobenych osobam s obmedzenou
moznostou pohybu a orientacie v ramei opatrenia 1.1.2. IROP budi mat pozitivny dopad na
Zivotné prostredie, a tieZ sa zniZi emisné zatazenie Uzemia. V ramci opatrenia 2.1.1. PRV
budi odborné informaéné aktivity adresované podohospodarom a aktérom v oblasti rozvoja
vidieka zamerané na poskytnutie informacii a odovzdanie skusenosti z oblasti ako st napr.:
polnohospodarska politika, biodiverzita, klimatické zmeny. priaznivé vplyvy na Zivotné
prostredie, ekologické polnohospodarstvo, eko - friendly pol'nohospodarske postupy,
podzemné vody, udrzatelna aefektivna polnohospodéarska alesnicka vyroba. Cinnosti
v ramel opatrenia 3.1.1. PRV a 3.1.2. PRV budi vybrané také aktivity a inovativne riesenia,

ktoré jednoznaéne zabezpeéia ochranu Zivotného prostredia.
7.6. Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

7.6.1. Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tzemi realizuji, resp. planuji

realizovat’

V ramci tzemia MAS BODROG, o. z. sa planuje realizacia roznych rozvojovych stratégii
na miestnej, regiondlnej, ndrodnej inadnarodnej udrovni. Navrhnutd stratégia bola
spracovavana v stlade s tymito dokumentmi tak, aby nedochadzalo k Ziadnym rozporom ale
naopak. aby sa vzijomne dopifali avo vzajomnom sulade prispievali k zmisnh-;waniu‘
rozvojového efektu v celom tizemi MAS.

Na miestnej trovni sa na Gzemi MAS BODROG, o. z. buda realizovat' PHSR obci. Vietky
tieto rozvojoveé dokumenty si vo faze pripravy a postupnej finalizdcie v zmysle odporicanej
metodiky na spracovanie PHSR. Pogas spracovavania stratégie CLLD MAS BODROG, o. z.
bola nadviazana uzka spolupraca so zastupcami zapojenymi do pripravy vietkyvch PHSR.

okrem toho sa intenzivne spolupracovalo aj so zastupcami jednotlivych sektorov vritane
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zapojenia aktivistov miestnych zaujmovych zdruZzeni a marginalizovanych komunit, Stratégia
tak zohladiuje aje wvsilade so vietkvmi miestnymi rozvojovymi dokumentmi ato
predovietkym v nasledovnych oblastiach: rozvoj miestnej ekonomiky a rast zamestnanosti
v Gzemi, rast konkurencieschopnosti miestnych podnikatelov, rozvoj inovativnych
a kreativnych napadov a projektov, rozvoj malého podnikania a sluzieb v roznych oblastiach,
rozvoj turizmu — infradtruktira, sluzby, propagdcia. skvalitiovanie roznych druhov
vzdeldvania ainformovania, rozvoj askvalithovanie zdkladnej verejnej infraStruktary
a sluzieb, rozvoj komunitnej spoluprace a dialogu, komunitnych a socialnych sluzieb vratane
zapajania mladych Tudi a marginalizovanych skupin obyvatelov, rozvoj viacsektorovych
partnerstiev  a spoluprace, skvalithovanie aochrana Zivotného prostredia. vyuZivanie
a zvelad'ovanie miestneho potencidlu (priroda, I'udia, tradicie, historia a pod.).

Stratégia je zamerand v rAmci svojich vybranych opatreni na realiziciu mensich projektov
do 100 000,00 EUR. ktoré budi realizované prostrednictvom IROP a PRV SR 2014 — 2020.
MAS BODROG. o. z. predpoklada aj vyuzitie podpory zo strany KSK, ktord bude vyuZita na
podporu projektov viacsektorovej spoluprace.

Na tzemi MAS BODROG, o. z. sa predpoklada realizacia réznych vicsich projektov,
ktoré budu dopliat’ rozvoj v izemi MAS mimo stratégie CLLD, aviak plne v sulade 5 jej
ciel'mi a principmi.

Zamerané s/budi napr. na: vystavbu a rekonitrukeiu miestnych vodovodov, kanalizacii
aCOV (VVS, a. s. obce prip. ini spriavcovia a prevadzkovatelia dotknutych objektov),
vystavbu a rekondtrukciu ciest, komunikacii a prvkov dopravnej bezpetnosti (NDS, a. s.,
Kogicky samospravny kraj, obce prip. ini spravcovia objektov). pokryvanie uzemia
Sirokopasmovym pripojenim na internet, IKT technoldgiami a elektroniziciou verejnych
sluzieb (narodné projekty, verejni a sikromni investori). rozvoj roznych druhov socidlnych
sluzieb asluzieb zamestnanosti  (narodné projekty, obce, zdruZenia). vyuzivanie
obnovitelnych zdrojov energii, hospodarenie sodpadmi. ochrana prirody. ekologizicia
dopravy. polnohospodarstva, zniZovanie negativnych vplyvov klimatickych zmien a
protipovodiiové opatrenia (verejni a sukromni investori). ‘

Vysledkom dlhoroénej spoluprace s aktérmi regionalneho rozvoja zo susednej Mad'arskej
republiky tizemie aj v budicnosti planuje realizovat’ projekty aj na nadnirodnej urovni

pomocou programu cezhraniénej spoluprice Slovenska republika — Madarsko 2014 — 2020.
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7.6.2. Synergie a komplementarity

Stratégia CLLD je vstlade sexistujicimi rozvojovymi dokumentmi na miestnej,
regionalnej, narodnej i nadndrodnej trovni. Stratégia MAS vychddzala z realnych potrieb
v izemi so zapojenim miestnych obyvatelov atak zakladné principy a vychodiskd su
v priamom stilade s rozvojov¥mi dokumentmi na miestnej i regiondlnej Grovni. MAS sa pri
tvorbe svojej stratégie zamerala iba na tie kI'i¢ové oblasti. ktoré si GCastnici pracovnych
skupin vybrali ako najviac potrebné a ovplyvnitelné prostrednictvom realizacie mensich
projektov. Doraz sa klidol aj na dosiahnutelnost’ stanovenych cielov, pokrytie Gzemia
investiciami, finanéna udrzatelnost’ jednotlivych projektovych zamerov a otvorenie moznosti
realizovat’ svoje projekty ainovativne napady ¢o najsirSiemu pollu zdujemcov v Uzemi.
Prostrednictvom vyuZivania svojho vnitorného potencidlu a viacsektorovej spoluprice MAS
chee v koneénom désledku dosiahnut’ integrovany a inovativny rozvoj svojho Gzemia. ktory
so sebou prinada tvorbu novych pracovnych prileZitosti priamo v Gizemi MAS, reSpektuje
miestnu prirodu a ZP. skvalitiuje miestnu infrastruktiru asluzby. aktivizuje a motivuje
miestne komunity k dialégu a spoluprici a tak zvysuje celkovi spokojnost’ s kvalitou Zivota
v lizemi.

Stratégia CLLD MAS BODROG, o. z. auvedené stratégie na regiondlnej, ndrodnej
a nadnarodnej Grovni sa v sulade, vzdjomne sivisia a dupiﬁajﬂ 58
e PHSR Kosického kraja 2016 — 2022
« RIUS Kosického kraja na roky 2014 — 2020
e Program budovania logistického centra pre agrokomodity v KSK
e Regionalna inovaéna stratégia Kosickeho kraja 2013 — 2020
e Narodna stratégia regiondlneho rozvoja SR do roku 2020
s Stratégia rozvoja cestovného ruchu do roku 2020
e Miestna Agenda 21 — Udrzatel'ny rozvoj obei a mikroregionov na Slovensku
e OP [udské zdroje (podrobny popis doplnkovosti stratégie CLLD s jednotlivymi

opatreniami tohto OP je uvedeny v kapitole 4.2. Stanovenie priorit, Specifickych cielov

a opatreni, str. 85 — 95)

e FEurdpa 2020
e Program cezhraniénej spoluprace Slovenska republika — Mad'arsko 2014 — 2020,
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